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:Qué pensais al ver un arcoiris?

En sus magnificos colores... el rojo, el naranja, el amarillo, el ver-
de, el afil, el azul, el violeta... O en su belleza...0 en que es el fruto
de la descomposicioén de la luz a través de las gotas de lluvia. Hoy
pienso en su simbolismo, en el puente que establece entre el cielo y
la tierra.

Este afio, uno de nuestros centros, el colegio Nuestra Sefnora del
Socorro de Benetusser, sufrié los terribles efectos de la DANA en el
colegio Nuestra Sefiora del Socorro de Benetusser.

Tales de Mileto nos decia en el afio 640 a.C. que el arjé, el princi-
pio original de todas las cosas, es el agua, de la que todo procede y
a la que todo vuelve otra vez. Del agua casi lo sabemos todo... has-
ta las grandes desgracias que a veces produce.

Después de estos meses, no nos vamos a quedar con los es-
combros, el barro, los dafos y destrozos, que han sido muchos y
muy cuantiosos... Sino con el trabajo de limpieza, su nuevo muro,
su puerta nueva, su inicio de clases... No nos vamos a quedar con
la lluvia que arraso todo lo material, sino con el arcoiris. Ese arcoi-
ris que nos dice que vuelven la calmay la luz.

Conociendo su comunidad educativa, encabezada por su direc-
tor y nuestro compafero Juan PI3, levantaran el colegio con mas
fuerza, porque ya no miran la lluvia sino que estan mirando el arcoi-
ris. jQué importante es ver el arcoiris después de un diluvio!

Los centros de AESECE han colaborado en su reconstruccion,
aportando su granito de arena. Es el arcoiris de nuestra solidaridad
para decirles que no estan solos. Con iniciativas asi, me siento muy
orgulloso de ser el presidente de AESECE. Mi saludo inicial en la
memoria de este afio es para todos vosotros.

Hoy en Barcelona nos reunimos en la LXV asamblea de la aso-
ciacion. La IA tiene como arjé el dato, los algoritmos de aprendiza-
je.. El pobre Tales de Mileto no sabe ni de lo que hablamos... Yo
tampoco.

El buscaba comprender la naturaleza, el universo... con la curiosi-
dad de un hombre nacido en el siglo XVII antes de Cristo. Nosotros
hoy, unos pocos dias después, también buscamos con curiosidad
comprender estas nuevas herramientas que estan cambiando el
mundo.

Este puente entre el pasado y el futuro muestra cémo la humani-
dad es atemporal... La filosofia griega ya se enfrentd a preguntas
éticas sobre el Bien y el Mal. ;Os suena este dilema ético con la in-
teligencia artificial?

No sé si prefiero el desconocido océano de Tales de Mileto o el
universo de datos de la IA. ;Y vosotros?

Javier Iglesias
Presidente de AESECE
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GRACIAS POR CUIDAROS

Miguel Salamanca ha sido presidente de AESECE durante cuatro anos. Es
también director general de la Fundaciéon Educativa Ana Maria Janer, que
agrupa a varios colegios, entre ellos la Sagrada Familia de Urgel, de Madrid,
que pertenece a AESECE. Hoy, desde su vision ya alejada de las aulas, com-
parte con nosotros una bella carta dirigida a los docentes y profesionales de
la Educacion.

Queridos docentes que cada dia os exponéis delante de vuestro
alumnado:

Dedicais mucho tiempo a programar, coordinaros, tal vez a
compartir ideas que habéis ido alumbrando a lo largo del curso,
en momentos de trabajo y de descanso. Al empezar un curso,
un trimestre o alguna actividad especial, a algunos se os agita
el suefio ante lo que se os viene y que no es facil de compren-
der desde fuera de la profesion.

Podéis adivinar que mi trabajo también es exigente: la tensidn,
la responsabilidad, la exposicidn ante una organizacion de mas de 500 trabajadores, miles de
alumnos y familias... Sin embargo, en mis vacaciones he podido darme cuenta de lo diferente
que las vivo en comparacién con los veinte afios largos en que he disfrutado la docencia. El he-
cho es que... jno las necesito tanto como cuando era profesor!

He disfrutado mucho mi servicio a los adolescentes. Y no me ha sido facil. La responsabilidad
directa sobre las propuestas de aula, el nivel de exposicion, saber que estas siendo evaluado
diariamente, que los evaluadores (el alumnado) seran implacables... Profesoras y profesores
trabajais con vuestra conexién con las personas que son vuestros alumnos. La relacion que es-
tablecéis con cada uno y con cada grupo es una de vuestras herramientas de trabajo. Y esto im-
plica un nivel de entrega y exposicién emocional muy intangible . Y muy evidente para quien fre-
cuente una sala de profes.

La labor docente avanza hacia una sofisticacioén, en parte necesaria, porque vuestra misién es
cada vez mas compleja; en parte discutible, cuando resulta en una acumulacion de tareas que
nos alejan de nuestros alumnos. Todo ello hace que tantas maestras y maestros terminen el
curso satisfechos y devastadas, exhaustos y emocionadas. Y con necesidad real de marcharse
a recomponerse, atenderse, cuidarse... para volver en septiembre con el corazén dispuesto y la
cabeza despejada para volver a darlo todo.

Docentes de todas las generaciones y especialidades, profesionales que volvéis cada dia para
acompahar el crecimiento de las poblaciones mas diversas: GRACIAS POR CUIDAROS.
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La Inteligencia Artificial (IA) en clase

La inteligencia Artificial ha venido para quedarse. Y ahi esta el desafio:
ayudar a nuestros alumnos a manejarse en un mundo en el que la IA es ya
una realidad. Maria Luisa Mora, profesora de Informatica en un centro AE-
SECE lleva anos ayudando a los alumnos a trabajar con la IA.

El diccionario de la RAE
define “inteligencia artificial”
como “disciplina cientifica
que se ocupa de crear pro-
gramas informaticos que
ejecutan operaciones com-
parables a las que realiza la
mente humana, como el
aprendizaje o el razonamien-
to légico”. En los ultimos
afnos se ha hecho mucho
mas accesible y sencilla de
utilizar, lo que ha provocado
muchos miedos y mensajes
apocalipticos en no pocas
salas de profesores.

Pero la inteligencia Artifi-
cial no es flor de un dia. Co-
mo docentes, nos enfrenta-
mos a un mundo en cons-
tante cambio, en el que la
inteligencia artificial (IA) es
algo mas que una herra-
mienta informatica. Se ha
convertido en una herra-
mienta poderosa y una fuen-
te inagotable de preguntas
éticas y sociales y que van
mas alla de la mera tecnolo-
gia: ;Cémo puede la IA ayu-
darnos a aprender mejor?
¢Podriamos llegar a enamo-
rarnos de una maquina?
¢Qué sucede cuando las ma-
quinas se convierten en
guardianas de la verdad en
un mundo lleno de bulos?

Es importante, pues, ex-
plorar estos temas desde un
enfoque educativo y reflexi-
vo, ideal para abrir debates
en el aula. En esta linea es
en la que, como docentes,
podemos trabajar la IA en el
aula, guiando a los alumnos
en el inevitable camino que
han de recorrer, para averi-
guar qué se puede hacer
con ellas, qué uso es ético 'y
cual no, como detectar la
veracidad, en toda la infor-
macién a la que tenemos
acceso.

Son muchas las cosas
que podemos hacer para
trabajar la 1A en el aula. Pa-
ra empezar, es importante
ayudarles a manejar las di-

ferentes aplicaciones. Aun-
que es imposible conocer to-
das las aplicaciones de IA,
porque cada dia hay una nue-
va y mas potente, puede ser
interesante incorporar el uso
de aquellas que nos hacen la
vida mas facil, tanto a ellos
como estudiantes como a
nosotros como docentes, y
aunque estas aplicaciones
son utiles, debemos ensefar
también a nuestros alumnos
a usarlas con criterio, fomen-
tando el pensamiento critico.

Utilizando la IA en clase

Asi, con las diferentes herra-
mientas que hay ahora mis-
mo en el mercado, podemos
hacer practicas variadas cu-
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yos productos son cancio-
nes, textos, presentaciones,
fotomontajes... Esto nos per-
mite ver las posibilidades, y
asombrarnos de ver lo facil
que es pedir, en un lenguaje
conversacional a una herra-
mienta, que genere lo que ne-
cesito, ya sea un relato, una
imagen, la resolucion de un
problema matematico, o la
musica de mi cancion preferi-
da, pero con la letra persona-
lizada a mi gusto.

La IA, ;compaiia o ilusion?
Peliculas como Her o ExMa-
china, o series como Black
Mirror, plantean escenarios
de amor y amistad entre hu-
manos y maquinas. ;Ddénde
trazamos la linea entre herra-
mienta, y "ser", con quien in-
teractuamos? ;Qué implica-
ciones tiene para nuestra
idea de humanidad?

Ver alguna de estas peli-
culas en clase y debatir con
ellas puede ayudar a los
alumnos a comprender su
lugar en el mundo. Pode-
mos utilizarlas para reflexio-
nar sobre la relacién entre el
hombre y la maquina, asi
como las posibilidades de
incorporar las maquinas a
nuestras vidas como acom-
panantes, asistentes, o in-
cluso como pareja.

Lucha contra las fake news

En el fondo, como todos sa-
bemos, la informacion es
poder. Nuestros alumnos
estan permanente someti-
dos a fuentes de informa-
cién, que no siempre es ve-
raz. Podemos, por ejemplo,
pedir a los alumnos que en-
cuentren ejemplos de noti-
cias falsas y analicen como
una IA podria ayudar a des-
mentirlas; o trabajar con los
algoritmos que detectan in-
formacion falsa o manipula-
da.

Asimismo, se pueden
plantear diferentes cuestio-
nes y dilemas sobre este
particular. Podemos, por

ejemplo, preguntarnos qué pa-
sa cuando los mismos siste-
mas que generan contenido
falso intentan controlarlo, o
reflexionar sobre por qué no
podemos delegar completa-
mente en la IA la responsabili-
dad de verificar la informa-
cion.

Hay incluso herramientas
que tratan de desmentir bulos
y verificar la informacion que
se publica que podemos
aprender a manejar en clase.

Un reto ante nosotros

En definitiva, la inteligencia
artificial es una herramienta
extraordinaria, pero también
plantea retos que no podemos
ignorar. Desde su uso en la
educacion, hasta su impacto
en nuestras relaciones y nues-
tra percepcién de la verdad, la
IA nos invita a reflexionar so-
bre el tipo de sociedad que
gueremos construir.

Como docentes, nuestra
mision es guiar a las nuevas
generaciones para que apro-
vechen estas tecnologias de
manera ética, consciente y cri-
tica.

iA por el reto!

ALGUNAS APLICACIONES POPULARES UTILES EN EL AULA

e Khan Academy: Ayuda a los estudiantes a avanzar en materias como matematicas o
ciencias, adaptandose a su nivel de comprension.

e Duolingo: IA para aprender idiomas adaptandose a las necesidades y progreso del usuario.
e Grammarly: Perfecto para revisar gramatica, estilo y claridad en los textos.

e ChatGPT o similares: Util para lluvia de ideas, creacién de esquemas y textos.

e Canva con lA: Facilita la creacion de presentaciones visuales impresionantes.

e DALL-E: Genera imagenes mediante |A, perfectas para proyectos creativos.

e Soundraw: Crea musica personalizada segun el género, y caracteristicas deseadas.

e Photomath: Resuelve problemas al capturar imagenes de ecuaciones.
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Solidaridad, ilusion y esperanza.
Una nueva oportunidad

4 couaoonceso  El 29 de octubre toda Espaia se estremecid con las image-

| NTRA.SRA.DEL

S

Ay BENETUSSER

socorro Nes de la terrible DANA que asolé Valencia. Un centro de
AESECE, el Colegio Nuestra Senora del Socorro, de Bene-

tusser, resultéo gravemente afectado. Hoy, mas de cinco meses después y
aun en plenas labores de reconstrucciéon, comparten con toda la asociacion
como han vivido esta catastrofe.

El pasado 29 de octubre
de 2024, Valencia vivié una
de las mayores catastrofes
naturales de los ultimos

tiempos. La Dana, con sus
devastadoras inundaciones,
golped duramente la comar-
ca de I'Horta Sud, dejando
tras de si un rastro de des-
truccion.

Nuestro colegio, situado
en Benetusser, fue una de
las instituciones mas afec-
tadas, sufriendo graves da-
fAos que comprometieron
tanto la estructura del edifi-
cio como el equipamiento y
mobiliario.

Un Impacto Inesperado
La tarde de aquel fatidi-
co dia, hacia las 18:00 ho-

ras, comenzaron a circular
videos que mostraban las
zonas vecinas siendo anega-
das por el agua. A las 19:00
horas, de manera abrupta e
inesperada, el agua alcanzé
nuestro municipio, llegando a
superar los 2,5 metros de al-
tura en tan solo 12 minutos.
La rapidez y violencia de este
fendmeno natural dejaron sin
tiempo de reaccién a la po-
blacion.

En nuestro colegio, ubica-
do en la zona principal de la
entrada del agua en Benetus-
ser, los dafios fueron espe-
cialmente severos. Las inun-
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daciones afectaron el perime-
tro y la planta baja del edificio,
destruyendo paredes, aulas,
equipos y mobiliario de toda la
planta baja. Ver el estado en el
qgue quedaron nuestras instala-

A gt

ciones fue desolador y un gol-
pe emocional para toda la co-
munidad educativa.

Unidad y Solidaridad

Una vez el agua comenzo6 a
retirarse, iniciamos de inme-
diato las tareas de limpieza y
reparacion.

Desde el primer momento,
nuestro objetivo prioritario fue
la actividad del colegio y ga-
rantizar que nuestros alumnos
y sus familias pudieran reto-

S
\" ‘:; _'\—1

mar su rutina lo antes posi-
ble.

Las semanas que siguie-
ron fueron dificiles, sobre to-
do por la dificultad de acceso
a la poblacion y la escasez de
profesionales y materiales ya
que la zona fue afectada en
su totalidad.

Sin embargo, en medio de
la adversidad, encontramos
un apoyo incalculable. Las
muestras de afecto y el res-
paldo recibido por parte de
familias, vecinos, y otras enti-
dades nos dieron el animo y
la energia necesarios para
continuar.

La solidaridad demostra-
da durante estas semanas
nos ha recordado el valor y la
capacidad humana para su-
perar juntos los momentos
mas duros.

Familias, personal del co-
legio y muchisimos volunta-
rios andénimos ayudaron en
las tareas de limpieza y reco-

gida de esos primeros dias
iniciales.

Retomando el camino

Gracias al esfuerzo colec-
tivo, el 18 de noviembre lo-
gramos reabrir las aulas para
nuestros alumnos de Bachi-
llerato y ESO.

Poco después, el 25 de
noviembre se reincorporaron
los estudiantes de Primaria e
Infantil. Esta vuelta progresi-




Asociacién Espafola de Entidades Colaboradoras de la Ensefanza (AESECE)

Memoria 2024

NTRA SRA DEL

e Planning de trabajo previsto

Iniciar comedor,
ya reparado

Todas las puertas
de acceso en
funcionamiento

Recibir mobiliario
y habilitar
despachos

Reparar aulas
planta baja.
Infantil a sus aulas

|

Reparar
gimnasio
gas infantil

Adaptar
calefaccién a

Iniciar
extraescolares

Pabellén
reparado

Habilitar aulas
2A y AR

las clases marco el
inicio de nuestra recupera-
cion y fue un paso significati-
vo para nuestras familias y
retomar “cierta normalidad”.

va a

Plan de Reconstruccion
Aunque hemos estrenado
ya un afio nuevo y parece le-
jano el 29 de octubre, se ha
avanzado mucho, sabemos
que costara, pero con las
ayudas y animo recibidos va-

mos a buen ritmo.
Una Leccion

La Dana no solo dej6 hue-
llas fisicas, también nos brin-
do una valiosa leccion sobre
la fortaleza, la solidaridad y la
capacidad de superacién de
las personas.

Hemos sido testigos de
gestos desinteresados, del
esfuerzo colectivo y de la de-
terminacion de no rendirnos
ante la adversidad. Esta expe-

Instalar
placas
solares

Pintar
patios

|

|

Celebrar una cena
con las familias y
dar las gracias

riencia, aunque dolorosa, nos
ha hecho mas fuertes y nos
impulsa a mirar hacia el futu-
ro con esperanza.

Agradecemos profunda-
mente a todas las personas e
instituciones que han colabo-
rado y colaboran con noso-
tros en este dificil proceso.

Sin su ayuda, no habria
sido posible llegar hasta aqui.

Seguiremos  trabajando
con determinacion para que
el Colegio Nuestra Sefora del
Socorro vuelva a ser el espa-
cio de aprendizaje, conviven-
cia y desarrollo que siempre
ha sido.

Se puede ver la evolucion de los
trabajos en
https://docs.google.com/
presentation/
d/1CNZDfGvF2C00ZX4pARBHwu3T
zyJZHJtxsOgk72IXPo8/edit?
usp=sharing
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Concierto benéfico del grupo Spirit to All
para ayudar al centro Ntra. Sra. del Socorro

El sabado 19 de enero se celebro en el colegio Institucion la Salle, de Ma-
drid, un concierto benéfico organizado por AESECE. Un éxito de concierto
cuya recaudacion, 1.690 euros, fue integra para la reconstruccion del Cen-
tro Nuestra Seiora del Socorro, de Benetlissser, gravemente afectado por la
DANA de finales de octubre.

Diecinueve de enero, siete de
la tarde. Centro Institucion
La Salle, en Aluche, Madrid.
Grupo Spirit to All. Gospel.
Musica, diversion y solidari-
dad. Por fin llegé el dia, des-
pués de preparativos y ensa-
yos. El dia del concierto.

Fue Javier Iglesias, el
presidente de AESECE el en-
cargado de dar la bienvenida
a los asistentes. Y lo hizo

con unas emotivas palabras
que nos ayudaron a recor-
dar por qué estabamos abhi;
y con un video estremece-
dor de la DANA, de como
quedo el centro Nuestra Se-
fiora del Socorro y de las
tareas de reconstruccion.

Y es que se trataba de
un concierto benéfico. Esta-
bamos alli para escuchar
musica, pero sobre todo pa-

10

ra colaborar, aunque fuera
someramente, con un centro
hermano de AESECE, el cole-
gio Nuestra Sefiora del Soco-
rro, que tuvo que ver cémo
sus paredes se caian, sus
clases quedaban impractica-
bles y su patio se inundaba.
Un colegio que desde el pri-
mer momento se puso a tra-
bajar para que sus alumnos
pudieran volver a las aulas
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cuanto antes y que lleva des-
de el mes de octubre inmer-
SO en una ingente labor de
disefo y reconstruccion.

Al final, el sal6n de actos
del centro Institucion La Sa-
lle estaba bastante lleno. Al-
go menos de 300 personas y
1.690 euros, contando asis-
tentes y fila 0. Un éxito.

Un concierto magnifico
Y empez6 el concierto.

El grupo Spirit to All, un
magnifico coro amateur de
GoOspel de unas cuarenta
personas contando con sus
dos musicos y el director,
salié al escenario y lo tifié de
negro y naranja.

Empez6é con una actua-
cion “estelar” de Miguel E.
Salamanca, antiguo presi-
dente de AESECE y miembro
del grupo, que no tardd en
avisar al publico de que no
habia venido “a quedarse
sentado” sino a cantar y bai-
lar.

Y asi fue. Durante hora y
media se sucedieron cancio-
nes, una detras de otra, unas
mas animadas, otras mas
lentas, pero todas contaron
con el entusiasmo de un pu-
blico que se emociondé con
cada una y no dudé en dar
palmas, cantar y bailar cuan-
do tocaba.

Entre las canciones, algu-
nas mas conocidas y otras
menos, habia para todos los
gustos. Desde canciones de
Disney (disfrutamos enorme-

mente con Hércules) hasta
clasicos del gdspel que le-
vantaron de sus sillones a
todo el mundo. ;Quién pue-
de resistirse al Hey men? Al
final, como colofén, hicieron
participar al publico con los
coros de Let de Sunshine In.

Nifos y mayores, todos,
pasamos una tarde una es-
tupenda. Asi lo constataban
las sonrisas de todo el mun-
do al salir del salén. Y, sobre

todo, las caras de felicidad y
satisfacciéon de los integran-
tes del coro, que habian lo-
grado, una vez mas, un gran
concierto.

Un éxito, en fin. Un éxito
que se saldo, ademas, con
una recaudaciéon de 1.690
euros que ayudaran a la re-
construccion del centro
Nuestra Sefiora del Socorro,
de Benetusser. jVa por uste-
des!

CONGIERTO -

ayuda por la dana

para el colegio Ntra. Sra. Del Socorro (Benetusser)

AESECE, INSTITUCION LA SALLE
ESTE VIAJE EMOCIONANTE A TRAVI

Sy

® aesecCe
oo

PUERTA

irit
7 A

La recaudacién ira integramente
.- a la recuperacion de uno de
nuestros Centros de AESECE, el
colegio Ntra. Sra. Del Socorro,
situado en Benetusser
(Valencia) gravemente danado
por la DANA.

ENTRADA QUE SE
RECOGERA EN LA

INSCRIPCION:
HTTPS://BIT.LY/CONCIERTOAESECE

EL GRUPO SPIRIT TO ALL ORGANIZAN
DEL GOSPEL, EL SOUL Y MUCHO MAS

La < Salle

Institucion

5€

INSTITUCION LA SALLE
C/ BLAS CABRERA, 50

SABADO 18 DE ENERO A
LAS 19:00H
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COLABORADDRAS OF LA ENSENAMIA

"a:es ec ASDCIACICN ESPANOLA, DEE-J_mﬁ.D.Es

ACTA N+ 2024-19

902 2024

ACTA DE LA JUNTA RECTORA DE AESECE DEFECHA 09 DE FEEBRERO DE 2024

Se radne la Junta Rectora de AESECE de forma presencial y videoconferencia en paralelo, a
las 1030 h, con participocitn de los siguientes miembros de la Juntao Rectora e
invitados/asesores.

Juntd Rectonda

) ) } . Dientiel Encinem Tejedor
[ Javier Iglesizs Mobedane [ José WP Sanios Pérer ] .
[F] José Vicents Famar Adelaninds Ex] Fea. Jewier Mokina Amgin
[E] Angel Camunias
[ Tesores ] Seoetaro |
] B Mir

[£] Juan Carkoes Cutierez Miguel — [] Jumn 5. Pla Benits

Invitados I|r asesoras

O &emrrstonzn

[ Femand Lagez Tagia ] filvra Tores-Ousveda

con el siguiente Orden del Dia:

1.
2
3
4.
3
6
i.

8.
9.

Saludo del Presidente

. Aprobacidn, si procede del acta anterior.

Baja por Jubilacion de Fernando Lopez Tapia.

. Contratacion de un nuevo asesor. Funciones.

] Migusl E. Sslsmarca Feméndsz
[£] MaSvided Codes Mafzos
Oiriline

[ fea Comejo Flores
EG s- I E .

|

. Realidad en nuestros Centros. Novedades desde la Gltima reunion.

. Concesion de poderes para obtencion de certificado de firma electrénica de

AESECE para nuevo asesor. Registro de Asociaciones y presentacion de la

declaracidn anual de retenciones.
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Asociacién Espafola de Entidades Colaboradoras de la Ensefanza (AESECE) Memoria 2024

DE LA ENSENANZA 07/02/2024

d - ACTA M. * 2004-19
'.a.es ece gwcrmapmm DE ENTIDADES

1- Saludo del presidenta.
Jovier Iglesias, presidente, saluda a los miembros de la Junta Rectora, dando la blenvenida
a los asistentas.

Excusan su asistencia
Hilario Campomanes kMufiiz Inmaculoda Romero Rodriguesz
Alejandro Pirlz Mota M Pllar Secane Sanchez

nos acompafian Online Ana Cornefo Flores y Gemma Sdnchez Garela

2 = Aprobacidn, =i procede del acta anterior.

Tras la lectura del Acta anterior, & aprueba por unanimidad por los asistentes.

3 - Realidad en nuestros centros. Novedades desde la ditinma reunidn.

Las distintas comunidodes coinciden en manifestar que no se han producido cambilos
dignos de mencibn desde la ditima Junta Rectora.

En los diversos turnos de palabra se indica, por parte de Miguel Salomanca, que en Madrid
sa astd trabajaondo, a instancios de la Universidod Francisco de Vitoria, en un proyecto qua
ofrace un Master para maestros para acceder a un Mir docanta.

Suglere que AESECE asté atento a la evolucitn, ya que desde las Institucionas no sa astd
produciando movimiento en este santido.

Se menciona tamblén que EDUCAR aporta docantes muy bien preparados.

ampliar informacién en htpe /! mireducativaorg.

Jas(s Abanza comenta que an Catalufia también se trabaja en al Mir para Educacion.

4 - Baja por Jubilacion de Fernando Lopez Tapia.

Javier Iglesias explica que Fernando Lopaz Tapia cornunicd tras la dlitima reunidn de la Junta
Rectora que cesaba como asesor de AESECE por jubllacidn a fecha 1 de enero de 2024,

Ademds, no sdlo dejaria AESECE sino tarmbién sus otras ocupaciones: su bufete, la asesoria
con EECC, el consejo escolar del Estado..

Fernando @5 una parsona muy destacada e importante dentro de nuestra asociacion y, por
tanto, una baja mas que sensible. Por esta razdn, se ha intentado trabojor en buscar una
solucion o ralevo valorando todas las posibllidades, dando los siguientes pasos:

»  Reunidn con Fernando Lopaz para que -desde & conocimiento que tieng de su torea-
nos pudiera aconsajar und persond para su relevo. Su opcidn es José Antonio Poveda: e
conoce blen, estd preparado, tiene disponibilidod.. Ademds, envia su currdculum y
verbaliza gque acompanard el cambio y a la persona que AESECE determine.
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*»  Reunidn con Emilio. Es conocedor de la noticia y ademds considera -por lag mismos
razones- que Josd Antonio Poveda as el mejor candidato.

*  Reuniones varios con personas del dmbito de EECC, con la misma conclusion.

= (15 diciembre) Reunién con la Permanents mds expresidentes (Andrés de la Cal y Miguel
salamanca) para comunicar ka decisidn de Fernando y valorar las diferentes opciones.
En primer lugar, se exponen log pasos que se han dado hasta la fecha. Durante la reuniGn
se valoran las diferentes posibilidades que tenemos: quedarnos con un asesor (Emilio
Diaz) o contratar a otro. Finalments determinamos que o mejor es encontrar un buan
sustituto.

En ese momeanto, se plantea que el mejor candidato es JA Poveda -y casi el dnico- que nos
pueda garantizar la calidod que AESECE necesita.

Consideramos que podria ser un buen momento para clarificar los funciones de los
diferentes asesores. Para ello, seria bueno una lista de funciones v que se distribuyan las
tareas.

A raiz de la reunion de la Permaneants se establacen los sigulentas pasos:

»  Conversacidn con Fernando sobre las funciones de los asesoras, figuras distintas..Desde
sU punto de vista, deberiamos sequir con las dos figuras: asesor y secretario técnico. El
sacratario técnico se cred, porque es necesario una figura instituclonal que recojan los
estatutos  para que pueda representar administrativaments, juridicamentas
politicameanta a la asociacion. Y el asesor, como por aj@mplo el responsable de RRSS, es
una figura mias ejecutiva, que no hace falta que figure en los estatutos. 5Tque seria bueno
recoger sus funciones en un octa de Junta Rectora, para tenerlas claras. Nos ha
preparadeo una lista de las funciones dal asesor para que sirva y dejaro reflejodo en al
acta de la Junta Rectora y ademds comunicario al nuevo asesor. Es cierto que las
funclones a veces se solapan. Para Fernando, no hay problema porque el trabajo de las
dos figuras debe ser un trabajo en equipo y coordinado. En definitiva, propone no
cambiar mucho, ascribir los funcliones de los asasoras en un acta. Ma ha sugerido que,
cuandao se jubile Emilio, estudiar otras posibilidodes.

» Conversocidn con José Antonlo Poveda, para hocerle la propuesta e intencitn a la
esperd de que la Junta Rectora lo apruebe. Acapta las condiciones de AESECE en todo.

Una vaz axpuesta la situacidn se estableca un tumo de palabra para ampliar informacion o
manifestar o que se precise.

El relevo sa produce con garantios de continuidad al haber trabajodo ya en comdn. Existe la
posibilidad de que JA Poveda sustituya también a Fernando Lipaz en el consajo ganaral del
estado.

Javier Molina comenta que es una excelente opcidn y menciona diversas situociones de su
gestién, amplioments conocida en EECC nacional y de Madrd, que ha resusito
satisfactoriarmante.

Jovier Iglesias, aungue todos los presentes estamos de acuerdo an la imposibilidad de
sustitulr el carifio y dedicocidn de Fernando para AESECE, indica que todo apunta a la
idoneidad dal relevo an la parsona de JA Poveda.
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Participan online Ana Cornejo y Gemma Sanchez que tarmbién valoran positivarmente o
eleccitn de candidato propuesto.

Migual Salamanca nos recuerda que en la reunidn de la Permanente sa indicd la
convenlencia de, cuands proceda, establecer un sistema de evaluacidon de funclonas y
desarrollo de las asesorias de AESECE.

§ - Contratacion de un nuevo asesor. Funciones.

Expuestas los razones anterioras, la Junta Rectora efectla votacion y, por unanimidad, sa
decide la contratacion da José Antonlo Poveda Gonzdlaz, con DNI S00TSTIBK an sustibucidn
de Fernandao Lopeaz.

Ademis, se axponan las funciones de los asasoras que sa vienan desarrollando y son:

a) Seguimiento de la legislacién en materia de conclertos y otros sistemas de
financiacibn pdblica de centros de Bachillarato

b) Asesoramiento juridico en relacion con el régimen juridico de la Asociacién, Estatutos,
cargos, Elaboracion de escritos de la Asoclacidn a las administracionas plblicas.

c) Asesoramiento estratégico a la Asociocion.

d) Participacién en las reuniones de la Asamblea general, Junta Rectora/Directiva y
Comislén permanente transmitiendo informocion sobre novedodes juridicas con los
cantros y con la Asociacion

e) Participacién en reuniones/entrevistas con la Administracién.

f) Asesoramiento particular a asociados en relacién con el concierto de Bachillerato.

Se recuerdan también las funciones del apartado de comunicacidn:

a) Impulso del plan de comunicacién y de las tareas propias identificadas en &l

b) Actualizacién del contenido en la web de la asoclackn.

) Atencidn a los cuentas da RRSS de la asociacibn.

d) Ervio de correos/newslatter.

&) Notas de prensa y comunicados.

f) Presencia en la asarmblea anual y cobertura de ésta y otros eventos.

g) Mantenimiento de la base de datos de medios de prensa y de prescriptores de la
asociacion

Por ditima, José Antonio Poveda podrd estar facultado para la obtencion dal Certificodo de
firma electrinica de representante de lo Asociocitn al efecto de los trdmites de o
Asociacitn ante al Registro de Asociocionas y de prasantacion de declaracionas tributarias.

& - Concesién de poderes para obtencién de certificado de firma electrénica de AESECE
para nuevo asasor. Registro de Asociaciones y presentacitn de la declaracién anual de
retenciones.
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Es necesario que como JR otorgamos poderes al nuevo asasor para que sea el
representante de AESECE para el registro de asoclaciones y la presentacidén de la
declaracidn anual de retencionas. Se lee el documento que nos ha enviodo Fernanda.

Expuestas las raronas anteriores, la Junta Rectora efectia votacibn y, por unanimidad, se
apruaba con el siguients texto.

Conferir poder tan amplio, como en derecho convenga, a D. José Antonio PFoveda Gonzdlez, con DN
50075736k, para gue, &n nombre y representocidn de o Asociocidn Esparola de Entidades
Coloborodoras de lo Ensefionza puedo solicitor, descargar, instolar, renovar, suspender, revocar y
utilizar cualesquiera certificodos de firma electrénica emitidos por lao Fabrica Nocional de Moneda y
Timbre-Real Casa de lo Moneda o por olros prestodoves de senvicios de certificocion, tonto los
certificodos expresados en las leyes, como cualesquiera ofros de los emitidos por lo citoda Fabrica
Mocional y otros prestodores de senvicios de certificocidn electrdnica, incluidos, pero no limitodos, o
certificados de persona fizica, de representante de persona juidico, de representante de entidad zin
personalidod juridico, de dispositivo movil de servidor, de componentes, de firma de cédigo, de
personal al senvicio de los odminisirociones poblicas, de sede electninica, de selio electrdnico pora la
octugcion odministrativa outomatizodo y cualesquisra otros cerlificodos electrdnicos que pudlieran
surgir con posterionidod de conformidod con el estodo de lo téonica. La soficitud del certificodo de
firma electrénica podrd reaiizarse ante las oficings de registro de o Agencia Estotal de Adminiztracian
Trbutaria o ante otras oficings de regiziro delegodas de drganos, organismos o entidodes gue ejerzan
funciones plblicas, asi como ante s oficings o registros que designen los prestodores de sernvicios
de certificacion. Los octividodes eomprendidas anteriormente a realizar por cuenta del poderdante
comprenderd o utilizocidn del certificodo de firma electrdnico ante: o Administracién Gensral del
Estodo, Comunidodes Autdnomas, Entidodes locales y sus Organismos Pablicos, Sociedodes,
Moncomunidodes, Consorcios o cualesquiera ofros entes con o sin personalidod juridica vinculados
o dependientes de las anteriores, incluyendo lo administracidn institucional, temmitorial o periférica y
drganos regulodores; tombidn realizar trdmites ante Oficinas y Funcionarios Pdblicos de cualguisr
administrocian, Regisiros Plblicos, Agencias Tributarios, Tribinales Ecomdmicos-Administrativos, de
Competencio o de Cuentos, Notorios, Colegios Profesionoles, Sindicatos, Autoridades Eclesidsticos,
Organismos de lo UE e internacionoles, Organos Jursdiccionales, Fiscalios, Juntos y Jurodos, Juntos
Arbitrales, Cdmaras de Comercio, Organos Constitucionales y cumesquiera otras drganos, ogencios,
entes u organismos de cudlguier administracién y demds entidodes creadas y por crear, en
cuaiguiera de sus ramas, dependencios o servicios de cualesquisro administracionss nocionales, de
o UE o intermnacionales; asimismo podnd actuar ante personas fisicas, juridicas, entidodes, sociedades
¥ comunidades con y sin personalidod furidica, organismaos, agrupociones, asociacionas, fundocionas,
Ongs y demds entes de derscho privedo previstos en el ordenomiento juidico esparfiol de lo UE e
intermnacionales, para o realizocidn, vio slectrdnica mediante lo utilizocidn del certificodo de firma
elecirdnica del poderdante y por su cusnto, de los focultodes incluidas en lo presente escritura de

apoderarmianto.
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7 - Modificacion de Estatutos: Incorporacién de figura Presidente de Honor.

Seqdn se acordd an la anterior Junta Rectora, Fernando Lopez v Javier Iglesias prepararian
und propuesta para modificar los estatutos con el fin de incorporar la figura de los
presidantas de honor.

La propuesta modifica el articulo 30 de los Estatutos de la siguiente forma:

ARTICULD 30° PRESIDENCIAS
lo Asombiea Generol o propuesto de lo Junto Rectora, elegird un Presidents por ocuerdo
mayoritario de sus miembros.

Iguaimente podrdn designarse Presidencias de Honor que podrdn recaer en personas que hayan
sido Presidentes de lo Asociocidn con anterioridad y ya no formen parte ocliva de la misma. Su

nombramiento serd con cardoter indefinido. Sus principales funciones residirdn en & asesoramiento
a ko Junta Rectora y ol Presidente cuando se estime oportuna, osi como su participocién en los
reuniones de o Junto Rectora y en o Asomblea General.

Por Gitimo, podrd designarse un Presidente Ejecutive. El nombramiento expresard & tlempo de su
duraciin, asl como kas focultodes que deleguen en el mismo el Presidente y ko Junta Rectora

Se propone desglosar el articulo 30 en dos apartados o afadir un articulo que refleje los dos
tipos de presidencias, la de AESECE y la de Honor.

José M7 Santos suglers proponer a lao Asamblea gque AESECE pueda subvencionar la
asistancia a la Asamblea General de esta figura a cargo de AESECE.

Esta propuesta de presentard para aprobacion en la proxima Asamblea de Madrid 2024,
ademas de proponer nombramisnto de presidente de honor an las personas de Andrés de
la Cal, Sabastian Villalobas y Miguel Salamanca.

B8 - Asamblaa General anual an Madrid

Se expone en pantalla para los asistentes el trabajo que se estd haclendo desde 8 centros
de Carabanchel en relacién a la preparacién de la Asambilea de Madrid, que ha contribuido
al estrechamiento de relociones antre los centros.

Fechas: 19y 20 de abril
Con al lama "Escuslas que Acompafian”™.
El alojamiento serd en al hotel NH Ribera de Manzanares.

Cf HACEHDA DE PAVOMES, 5- 2¢
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El proegrarma send previsiblemente el siguiente

Vierras 19 abrl - Centro AESECE: Salesianaos

Hora

10:30 h Inauguracian
Nan4ds h Cristdbal Calero: Educacién inclusiva an los Centros’
1:45 h. Drescanso
1215a13h Javier Remero: 'Salud mental en los docentes’
Bh Visita al colagio

Cantro AESECE: Escolapias

14 h.. Visita al colagio
14:45 h. Comida
16:30 a 17 h. Talleres |
1715 a 1745 h Tallaras ||
1745 a 18:30 h. | Alejandro Martinez: "Salud mental an los adolescentas”
18:30 @ 20 h Visita a Carabanchal
20h Tarde-noche libre. Oferta cultural.

Hora

Stbado 20 abreil - Centro AESECE: Vedruna

30aill h Asamblea Estatutarica
Nalit3dh. Descanso
130 a 1215 h. Visita al colagio
13 h Eucaristia
14:30 Comida coclde madrileno (Plaza Espana)
17 h. Vigita al Palacio Real
21:30 h.

Cand da gﬂlﬂ

Atana sugiers la posibilidad de ofrecer an el pagquete de inscripeidn una opeitn sin la cena
de gala para evitar las ausencias del pasado afio, José M? responde que si e da la opcion
fuizd desluzea la cena, con mManor asistencia pard los homenajeados y o acto da clausura.
Se propona plantear al hotel que contample quien no contrate la noche del sabado para
poder descontar al importe da la cona.

La Junta Rectora determing que las gratuidodes o tener en cuenta a la hora de establecear
@l presupuesto son:

Fremio a lo excelencia (2 perscnas — los profesores invitodos)
Asesores (3, Fernando Lopez, Emilio Diaz y José Antonio Poveda)
Comunicacitn (1, Atana)

Homenajeados (1, Miguel Salamanca)

Presidentes de Honor (2, Andrés de la Cal y Sebastian villalobos )

Ademds, se propone preaparar intervenciones para homenajear a Farmnando Lopaz y Miguel
Salamanca, asi como a los presidentes de honor.
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9 = Estodo de cusntas de la Asociacion.

ASDCIACIN ESPARCLA DE ENMIDADES

COLABDRADORAS DF LA ENSERANTA

ACTA M.+ 2024-19

0902/ 2024

Ya se han solucionado las develucionas de cuotas por efrores bancarios ¥ se han puesto al

dia los cobros.

CUENTAS 2023

INGRESDS Presupuesiada Flanlkmdn GASTOS Presupuesisdo Fanke=dn
Cuotas Socios 2352500 | Z.780,00 | Gastos secretana 00,00 0,00
_I'rytmﬂ-lﬂlilu pd'unlu alurmng LE00,00 1.EDD, 0D Administracion 100,00 BT 44
Devolucion Hacienda 808,83 | Uso delocales FERE 300,00 300,00
Intereses bancarios 000 0,00 | Asesoria y secretaria 18.000,00 17.424,00
Junta Rectora LO00,00 01,60
Material oficina 100,00 0,00
Atenciones y obseguios B0Q,00 T340
hgart. Asamblea General 4.000,00 617000
Gaslos Asamiblea General LO00,00 0,80
Mantenimiento web 650,00 650,66
Publicaciones LO03,00 BE0,87
Gastos de locomocion 100,00 0,00
Comisicnes bancanas Bi00,00 I
Gastos COmuNCECHon 5.000,00 5.0:28,27
Premio Excelencia 3.000,00 LTHEI 1R
Premio Mérito Escolar 163,00 LEOO,00
Sumas | 2512500 | 24.568,83 Sumas | 37.350,00 I6.718,82
Déficit | -12.125,00 | -TLEE0,08
Prevision Resultado
Concepto a 11/08 | az;nzzoza
Banoco 4087242 31368333
Deudores W0.583,00 807500
Déficit |  =12125,00
Suma 3931042 37.438.33

Se presentan las cuentas y presupuesto, v, tras diversas intervenciones, se propone pedis
aprobacidn a la Asamblea para la subida de cuotas prevista a 200 euros anuales, siendo

gua sa ha consaguido aste afo regularizar al supardvit, tras bajar la cuota an los ditimos 8

afnos.

Se propone sollcitar aprobacion a la Asamblea de una subida lineal de las cuctas de la
Asociocidn da 25 euros cada afio a partir de 2025,

10 = Il Premio al Mérito Escolar.

De nuevo, gracias a la excelente acogida de la anterior edicién, se lanza la segunda
convocatorio. Mo hay prevista modificocién de laos bases que lo regulan, tampoco se

modifican los miembros del jurado.

Pagina N7 B de 13
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ACTA N, »2024-19
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11 - X1 Premio a la Excelencia. Fallo del Jurado.
Con facha de ayer, B de febraro, se reunid el jurado para fallar el premio a la excelencia.

Sa presentaron seis trabajos, valorados por su rigor y desarrollo, segin las bases del prasante
afio.

Con una puntuacion de 8,36, el gonador fue "Royal Academy of Physics™ de Sara M® del
Rosario Ramirez Marin del colegio Ave Maria Casa Madre - Granada. Se destaca del mismo
sU rigor matodoldgico y se expone brevermants el contenido y alcance del trabajo.

La Junta Rectora pide publicar en web la totalidad de trabajos presentados, tanto en
anteriornes ediciones como an la actual, clasificodos por temas, para que puadan sar
utilizados por los centros y ademds comunicario en la Asamblea General de Madrid.

12 - Area de Comunicacién de AESECE

Atana nos indica que hay mucha mdas participocion de los centros an esta ediclon, que ya
estd pricticaments terminada la memoria, a falta de los ditimos retoques.

13- Informe de los asesores juridicos.
Fernando Lopez Tapia - José Antonjo Poveda Gonzdlez

Desarrollo LOMLOE & implantacion del nuevo bachillerato.

Sigue pendiente de eloboracién el RD de requisitos minimos de los centros en el que sa
regulardn los requisitos de instalaciones de o modalidod General de Bachillerato. El
Ministerio manifiesta que se han reactivado los grupos de trabajo con las Comunidodes
Autdnomoas, especificarneante los referidos a los requisitos minimos de los centros de primer
ciclo de educaciin infantl.

Plan de refuerzo de la competencia lectora y matemética del Ministerio.
Incluye al Bochillerato. Plantea:

=  Reduccion de ratios en clase.
=  Desdobles.
=  Dotaclén de recursos.

El Flan estd en proceso de debate. El Ministerio adn no ha compartido una propuesta.

Cf HACENDA DE PAVONES, 5-2¢
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ACTA N, 2024-19
C 5 DE LA ENSEFANTA 09022024

"a:e 5 e c ASDCIACION ESPANCLA DE ENMIDADES

Formacion Profesional.

2024: Seqgundo plan de modernizocidn de la Formocidn Profesional del Ministerio de
Educacidn.

» Desarrolio del catdlogo de oferta de formacién de todos los grados.

= ampliar la dimensitn dual,

» Reconocimiento de ocreditociones. 8 milones de trabajodores sin tiulo o
acraditacion de sus compeatancias profesionales.

Concilertos.
A) MépuLos pe 2023,

a) Modificacién de los méduios de conclertos para atender el incremento de las
cotizaciones por aplicacién del Mecanismo de Equidad Intergeneracional (MEI).

Mm-hfﬂfﬂﬂ de 27 de diciernbre, por &l que se odoptan medidos para afrontar
los consscuencigs econdmicas ¥ socioles dervadas de los conflictos en Ucranio y Oriente
Préximo, asf como para palior los efectos de ko sequia. (BOE 28-12-2023). En la que figura en
1T -

adicional tercera. De lo gestion de presupuestos docentes a que se refiere ia
Ly 312022, de 23 de diciembra, de Presupusstos Generales del Estodo para el ado 2023, Las
administracionss pablicas con competencias plenas en materia educativa recalculardn
laz cuantias que figuran en el articulo 13 y en los anexos IV y V de la Ley 312022, de 23 de
diciernbre, de Presupuestos Generales del Estode para ef arffe 2023, incrementandolas con
la parte de la cucta del Mecanizsme de Equidad Intergeneracional correspendiente al
empleador, cuando asi resulte procedente. Fara ello, se aplicard jo previsto en e articulo
127 biz y lo disposicidn transitorio cuodragésima tercera del Texto Refundido de lo Ley
General de lo Seguridod Social, aprobado por e Real Decreto Legisiativo 8/2015, de 30 de
octubre, que se han afodido por & Real Dmmm-ieyﬂ?ﬂﬂ de 1§ de marzo, de medidas
urgentes para lo ampliocion de derechos de los pensionistas, ko reduccidn de la brecha de
génerc y & establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidod del sistema plblico de
pensiones. Las nuevas cuantias asi calculadas tendran efectos de 1 de enero de 2023. Estos
cuantios se incrementardn iguaimente en los mismos tarminos en que e concreten las
previsiones contenidas en &l apartado dos, 2 del articulo 19 de lo Ley 31/2022, do 23 de
diciemibyre, de Presupuestos Generoles del Estodo pora & afio 2023,

b) Incremento retributivo a funcionarios por cuantia PIE: + 0,5% desde enero de 2023.
[lrmﬂlﬂdlm de Presupuastos Generales del Estodo para &l afo 2023

Articule 18. Bozes y coordinacidn de la plonificacién general de ko actividod econdmica en
maternia de gastos de personal af servicio del sector publico.

2 Asimismo se aplicardn, en su coso, los siguientes incrementos respecto de los
retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022 y con efectos, en ambos cosos, de | de
enero de 2023

a) incremento vinculodeo o o evolucitn del indice de Precios al Consumo Amanizado (IPCA).
5ila surma del IPCA del ano 2022 y del IPCA odelantodo del mes de septismbre de 2023 fuera
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superior al § por ciento, se gplicard un incremento retributivo adicional mdximeo del 0.5 por
ciento.

A estos efectos, una vez publicados por &l Instituto Nocional de Estadistica (iWE) los datos del
IPCA odelantaodo del mes de septiembre de 2023, ze aprobord lo oplicocién de este
incremento mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, que se publicond en el BOE.

b) incremento vinculodo a la evolucién del Producto interior Bruto (PIE) nominal en &l arfio
2023. 5i el incremento del FIE nominal iguolose o superase &f estimado por el Gobiemo en el
cuodro mocroecondmico que ocompafia o ko eloborocitn de lo presente ley de
Fresupuestos, se aplicard un aumento retributivo complementario ds! 0.5 por clento.

A estos efectos, uno wez publicodos por & INE los datos de avance del PIE de 2023 =ze
aprobard jo apficocidn de este incremento mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, gue
ze publicard en el BOE

Resolucién de 7 de febrero de 2024, de o Secretario de Estodo de Fresupuesios y Gastos, por
la que ge publica el Acuerdo del Consejo de Minfstros de 6 de febrero de 2024, por el que se
aprueba el incremento del 0.5 por ciento en los retribuciones del personal ol servicio del
sector pdblico en aplicacién de lo previsto en el articulo 19 Dos.2. b) de la Ley 31/2022, de 23
de diciembre, de Presupusstos Generales del Estodo para el afo 2023 (BOE g-2-2024)

Por tanta, en cumplimento de lo dispuesto en el articwo 19. Dos 2. b) do Io

trfm:ilﬂdlm de Presupuestos Generoles del Estodo para el afio 2023 y
dodo que se dan los condicionontes recogidas en lo novma o propuesto de o
Vicepresidenta Frimera de! Gobiemo y Ministro de Hoclenda y del Ministro para lo
Transformacidn Digital y de lo Funcién Pablica, el Consejo de Ministros, en suU reunion del dio
§ de febrero de 2024, ocuarda

Aprobar el incremento de los retribuciones dal personal al sernvicio del sector pablico
previste en el articulo 19, Dos.2. b) de ia Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupusstos
Generales del Estodo paro el ano 2023 gue establece gue «_ 5i & incremento del PIE
nominal igualase o superagse el estimado por & Gobiemo en el cuadro mocreecondmico
gue ocompata o o elaborocidn de ko presente ley de Presupusstos. se aplicord un
aumento retributivo complementario del 0.5 por cientos.
Resolucién de 7 de febrero de 2024, de o Secretario de Estodo de Fresupuesios y Gastos, por
la gue se dictan instrucciones sobre ef pogo al personal del Sector Pablico Estatal del
incremento retributive complementario del 0.5 por clento vincwlodo a lo evolucidn del P
previsto en el articulo 18, m&b}dsbmyﬂﬂmmzamdﬁambm.dsﬁmsupmtm
Generoles del Estodo para &l ario 2023 (BOE g-2-2024).

= Ffactos de ambos incrementos: 1-1-2023
*  Pago: nédmina de febrero.

Fendiente de aplicacidn a los mbdulos de conclertos de 2023,
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B) MépuLos 2024,

a) Prorrogados los Presupuestos de 2023 con el desfase de los médulos de conclertos
(MEI de 2023, incremento 0,5 por objetivos PIB de 2023 e incremento 0,5 por variacién
IPC de 2023),

b) Mueve incremento de las cotizaciones por aplicacién del Mecanismo de Equidad
Intergeneracional (ME1). En 2024 la aportacitn de la empresa pasa del 0,50% en 2023
al 0,58% an 2024,

¢) Impacto del incremento del salario minimo interprofesional (SM).

Evolucion del SMI: Incremento del 19% an 5 afos.

14-20H 1-0¢- 2021 14--2023
13.3200,00 13.300,00 13.510,00 14.000,00 18.120,00 15.876,00
Pruaba de occaso 2025.

Sin novedadeas.

Cotizacion alumnos en practicas.

Comenzd el 1-1-2024. En general, la estin asumiendo las Universidodes que nos
proporcionan alumnos en pricticas. En el caso de pricticas de FP la octuacion de |os
administraciones educativas es desigual. La Consejeria de educacitn de la Junta Andalucia
asurme la gestitn y cotizacion de los alumnos an practicas d ellos centros concertados de
FP.

Plan de igualdad y protocolo de acoso o violencia de parsonas LGTEI

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdod real y efectiva de las personas trans y para la
garantia de los derechos de las personas LGTBI (BOE 1-3-2023)

Artieulo 15. Igualdad y ne discriminacién LGTEI en las empresas.

I las empresas de mds de cincuenta personas trabajodoras deberdn contar, en al
plazo de doce meses a partir de ka entrada en vigor de la presente ley, [2-3-2024]
con un confunte planiflicado de medidas ¥ recursos para alcanzar ka igualdad real
y efectiva de los personas LGTE, gue incluya un protocolo de actuacién para la
atencién del acoso o la vielencla contra los persondgs LGTBIL Fora efo, Jos
medidas serdn poctodas o través de o negociacion colectiva y acordadas con
la representacidn legal de las personas trobajodoras. B contenide y alcance de
esas medidas se desarrollardn reglamentariamente.

2 A traowds del Consejo de Participocion de los personas LGTE se recopilardn y
difundirdn las buenas practicas realizados por las empresas en materla de
inclusidn de colectives LGBTI y de promocidn y garantio de igualdod vy no
discriminacidn por razén de ks causas contenidas en esta ley.
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Articuwlo 55, Integrocién sociolaboral de los personas trans.
3 En lo elaborocién de plones de iguoldod y no discriminacion se inciuird
expresamente a las personas trans, con especial atencion a los mujeres trans,
Disposicién final decimonovena. Hobilitacidn para el desarroilo reglamentario.

Se faculta ol Goblerno para dictar cuantas disposiclones resulten necesarias para el
desarrollo y efecucidn de esta ley, ko que habrd de reallzar en ef plazo de un afio desde
su entrada en vigor.

En & plaze de un afio desde lo entrada en vigor de esta ley, el Gobierno habilitard por via
reglomentaria los procedimientos a que Se reflere & articulo 50.2 en el dmbito de
competancias de la Administrocidn General del Estodo.

Disposicibén final vigésima. Entroda en vigor. Lla presente ley entrard an vigor e dio
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados [2-3-2023]

14 - Ruegos y preguntas

Sin mas asuntos que tratar sa levanta la sasibn a las 1415 h

El secretario
V*E®  El presidents

I -
Javier Iglesias Juan 5. Pla
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ACTADE LA ASAMBLEA GEMERAL ESTATUTARIA DE AESECE DEFECHA 20 DE ABRILDE 2024
Se re(ne la Asamblea General de AESECE, en Madrid, a las 930 h, con
participacion de los siguientes miemnbros de la Junta Rectora.

En Anexo | s& relacionan los centros asociados asistentes:
Jurita Rectona

[5] davier Iglesias Mokedane e S P vy [E] Neviden Cores M ] Deriel Encines Tejedaor
(] Jeis Aoz Pérez ] Ardrés de In Cal Sem Esiebon ] Fea. Javier Mckina Armgin

I "N """ =) irocusic Fomero Rodrigues. ] finged Camuss Sanches

[E] Juan Caros Gubiémez Miguel — [£] Jumn 5. Pla Benito

Invitados [ asesoras

| scemoremco | e | comensise | e
[] Femands Logez Tapis

[E] Emibio Dier Muricz [] &lbra Tores-Ousveda [] Sehasban Villslobas
[ Josz Anioric Poveds Gongdler

con &l siguiente Orden del Dia:

1. Recuento de los Entidodes presentes o representadas.
2. Constitucion de la asambleaq, conforme al articulo 13 de los Estatutos.
3. Aprobacion, si procede, de las siguientes actas que se remitiran por
correo electronico y se recogeran en la Memoria anuak
a. = Xl Asomblea General Ordinarna: 22 de mayo de 2023, Granada.
. # Junta Rectora del 3 de noviembre de 2023, Modnid.
c. = Junta Rectora del 4 de febrero de 2024, Madrid.
4. Baja de Fernando Lopez Tapia como Asesor
Presentacién del nuevo asesor: José Antonio Poveda Gonzalez
6. Discusion y aprobacion, si procede, del cambio en los estatutos:
incorporacion de presidentes de honor.
7. Discusion y aprobacion, si procede, del balance de ingresos y gastos de
la cuenta de resultados de la asociacion correspondiente al afio 2023.
8. Discusion y aprobacion, si procede, del presupuesto de la Asociacion
para el afo 2024 y siguientes.
8. Presentacion y aprobacion, si procede, de la Memoria del afio 2023.
Hechos mas destocados dal ano.
10. Informe de los asesores de la asociacion.
1. Presentacion del ganador al | premio al mérito escolar.
12. Bases para la Convocatoria al Il premio al mérito escolar.

o
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13. Plan de Comunicocion de la Asociacion.
14. Bases para la Convocatoria del XIl Premio a la Excelencia, Memorial Don

Laurentino Alvarez.
15. Ruagos y preguntas.

Entrega del Xl Premio a la Excelencia, “Royal Academy of Physics” de Sara M®
del Rosario Ramirez Marin del colegio Ave Maria Casa Madre - Granada.

Declaracion final de la Asamblea.

1- Recuento de las Entidades presentes o representadas.

Inicia la participacion ef presidenta, Javier iglesias Mohedano, con al saludo y presantacion
de asta Asamblea Estatutaria.

86 inscritos, 42 entidades representadas.

2 - Constitucién de la asamblea, conforme al articulo 13 de los Estatutos.

Se indica a los asistantes que realican la inscripeldn telemdaticamenta, medianta
herramienta praparada al efecto, ofreciendo tras el andlisis el resultado de entidodes
prasentas o representadas un total de 42 colegios representados, con derecho a voto,
asistiendo a la reunién 92 parsonas en total, con lo que la Asomblea queda validarmente
constituida en segunda convocatorio

3. Aprobacidn, si procede, da los sigulentes actas que remitidas por correo electrénico y
g8 racogen an la Memaoria anual:
a) L¥N Asamblea General Ordinaria 22 de mayo de 2023, Granada.
k) Junta Rectora del 3 de noviembre da 2023, Madrid.,
e) Junta Rectora del 4 de febrero de 2024, Madrid,
Se sormeten las actas a votacion y se aprueban por unanirmidad,

4. Baja de Fernando Lépez Tapia, como asasor
El presidents introduce con agradecimiento expreso a la laber de Fernando, haciendo
rmencidn exprasa a la labor realizada y al homenaje que tendrd lugar postariommenta.
Habia del releve mejor posible, todo indica a José Antonio Poveda como el candidato
mds adecuado pard la sustitucidn de Fernandao.

5. Presentacién del nuevo asesor: José Antonio Poveda Gonzalez
El presidenta comeanta &l curriculo da José Antonio Povieda y le da la bienvenida a
AESECE como NUevs asesofr.

v ol punto 1 Informe de los asesores
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10. Informe de los asesores de AESECE

10.1 Presupusstos 2024
So prorroga la LPGE 2023. Sin prevision de novedades para 2024,

Cuota concierto singular: 18 — 36 € alumno/mes x 10 meses.

Es complamentaria a la financiacitn de Otros Gastos percibida de la Administracion.
Interviena José M° Santos para solicitar métodos de reclamacion de cuotas obligatorias
no cobradas, Emilio Dioz responda que existen meadios legales para reclamar esta cuotba
obligatoria mediante demanda judicial a las farmilias.

10.2 Tablas salariales

Para 2023, por el Acuerdo Consajo de Ministros del 6-02-2024: incremento 0,5% an
retribuciones de funcionarios 2023 por evolucitn del PIB

Para 2024, previsidon de un aurmento del 2% a los funclionarios con posible traslado a
pago delegado, no asi al resto de parsonal.

Hoy una propuesta de las patronales para firmar las tablas con un incremento dal
2,26% con efectos enero 2023, postariormente un incremento adicional del 124% cuando
sa publique la actualizaciin de mbdulos del 2023.

Para &l 2024 no se sabe nada

10.3 Proyecto de modificacién RD de minimos

Ubicacién (Art.3.2.a -uso exclusive escolar-)

Excepcionalments, en el coso de centros que impartan exclusivaments ciclos
formativos de grado medio, grado superion o cursos de espacializacion de formackon
profasional, se podrd autorizar su ubicackin en edificios de titularidod pdblica con uso
compartido, slempra que se halle claramente delimitado el espacio especificamente
destinado a uso educative.

Requisitos modalidad general Bachillerato (art.15.3.c)

Al menos un laboratorio para la materia de Clencios Generales.

Los laboratorios requeridos para & bachillerate de la modalidod de Clencias y
Tecnologia cumplen la exigencia del loboratorio de Clencias Generales de la modalidad
General (art20.3.a)

10.4 Nuawva PAL
Curso 24-25
Estructurc: 4 ejercicios (o & si hay lengua cooficial)
Langua Castellana y Literatura Iy Lengua cooficial y literatura i
Historia de Espafia o Historia de la Filosofio, a eleccitn del estudiante.
Langua Extranjara Il
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La materia espacifica obligatoria de saqundo curso de Bachillerato de la
modalidad cursada.

Duracién 105 minutos cada ejercicio.

Disefio con grado de consecucion de competencias especificas

Calificacion de 0 a 10 con 2 decimales, con media de calificaciones obtenidas con 3
decimales, minimo 4 puntos

El acceso es con el 60% media bachillerato sin religidn + 40% de prueba de acceso

Cambio de nombras de fazes, pero sin variacién respecto de lo anterior

Cabe examinarse, para mejorar la nota de admision, de hasta 3 materias cormuneas
distintas da la que se ha examinado, asl como de una sagunda lengua extranjerd
distinta de la que hubiera cursado como materia comdn.

La comisidn organizadora tamblén cambia,

&l Inicio de cada curso escolar, hard pablicos los criterios de organizacion, la
astructura basica de los ejercicios y los criterios generales de calificacin
Eloborard una guia de calificacitn de coda ejercicio. la guia incluird
necesariaments, la ponderacidn de cada una de las preguntas, asl como los
instrumentos de evaluacidn que se consideren necesarios para wvalorar
abjetivamentsa las posibles respuastas dodas por el alumnado

Nueva prueba de acceso. Novedades en prensa.

Lo ejercicios requarirdn del alurmnado ereatividad y capacidod de pansamisnto
eritico, reflexién y madurez an la resolucitn por escrito de una serie de preguntas
o tareas adecuadas a las compatancias,
Las preguntas o tareas se contextualizardn en entornos artisticos, cientificos,
humanisticos y tecnolbgicos, y, preferantaments, en entornos prixdmos a la vida
dal alumnado.
Los ejercicios podrdn estar estructurados en diferentes apartades, que, a su vez,
podran contener una o varias preguntas o tareas. Estas podrdn regueris
respuastas cerradas, semiconstruidas o ablertas, siempre que en cada uno de
los ejercicios la puntuaciin asignada al total de preguntas o tareas de respuasta
ablerta y samiconstruida alcance como minimo el 705,
En cada materia se hard entrega de un dnico modelo de ejercicio. En algunos
apartados, se podrd incluir la posibilidad de elegir entre varias preguntas o
tareas. Esta eleccion no podrd implicar en ningln caso la disminucidn del ndrmero
da compeatencias aspecificas objato de evaluacin
El alurmnado podrd hacer uso de documentos o herramientas auxiliares, tales
como dicclonarios, calculadoras, forrmularios o tablas.
En todos los ejercicios se incluird informacién sobre los criterios de correccidny
calificocién. Estos criterios incluirdn, entre otros, pardmetros qua parmitan valorar
los sigulentes aspectos:

o |oodecuacidn a lo solicitado en el enunciodo

o laecoherencia, la cohesibn, la correccién gramatical, l&xicay ortografica
da los textos producidos, asl como su presentacion

Cf HUCEHDA DE PAVOMES, 5-2¢

Péging N2 4 de 14 ACTa N 202420 26030 MADRID

WA D eEsece.as

28



Asociacién Espafola de Entidades Colaboradoras de la Ensefanza (AESECE) Memoria 2024

COLABORADORAS DE LA EMNIENANTA

. = ACTA N 20 24-20
. aesece ASDCIACION ESPANDLA OF ENTIDADES
* 8

o Se podria descontar hasta un 10% por errores de ortografia.
+  Enagquellos ejercicios en los que las preguntas o tareas requieran la produccion
de textos por parte del alumnodo, lo valoracién correspondients a los

aspectos contemplados an el anterior apartado no podrd ser inferier a un 10% de
la calificacion.

* Duracitn ejercicio: 80 minutos

10.5 Formacién Profesional
Cotizacion: el MEC asume el coste del 5% no bonificado. Transfiere fondos a las
CCaA
Mo se puede vincular FCT an ermprasa a contraprestacidn o donacion del centro
da FF.
El titular de un centro de FP no pusde sero también de un centro universitario.
Tienan que ser entidodes diferenciodas, desvinculadas en sus estatutos de la
formacksn universitaria, denominacién diferencioda del centro (RD 6582023
Art198.7)
Los centros privados de FP podrin impartir curso preparacion acceso GM y G5
Implantacién nueva FP. Curso 24/25.

Hoy rmuchas dificultaodes para encontrar empresas donde realizar practicos.

10.58 Orden HFP[55/2023, de 24 enero, articulo 7
Regula codmo hacer los trdmites de comprobacion de ausencia de conflicto de
intereses an la adjudicaciin de los fondos europeos, madianta
consulta a AEAT o través de Minerva sobre datos de titularidad real.
51 no consta, el concadenta puade solicitar la aportacitn al de la informacion sobre
la titularidod real del beneficiario.
El cantra aporta el acta, y el organismao hoce nueva paticion a Minera

10.7 Emplazamiento y citocién judicial electrénica a parsonas juridicas
RD-Ley 6/2023. Art12
«  Creacibn de un punto de acceso general da la administracion de justicia, que alberga

la *Carpeta Justicia” y la sede judicial electronica.
Desda al 20 de marzo 2024, las primeras citacionas v notificaciones judiciales de las
parsonas juridicas se realizaran elactronicamente.
La ausencia de descarga de la notificocién conlleva la publicacidn en el Tablon
Edictal Judicial Onico.
Es necesaria la suscripcidn al sistema de avisos de notificaciones.

Interviena Emilio para matizar, acerca de los presupuastos, ya que cada CCAA parte
de los presupuestos estatales. Recormnienda pedir que en cada CCAA se solicite la
recupearacidn de las horos de orentacidn.
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Mo se comenta nada acerca dal proyecto RD de las normas basicas de conclertos,

que no estd elaborado ni se le espera en brave,
Sa prevé ampeaoramianto an la regulacidn del sisterma de admisidn

6. Discusiény aprobacibn, si proceds del cambio an los estatutos: incorporacién de
presidentes de Honor

Javier lghesias, presidents de AESECE, nos indica que &l objetive de AESECE es agradecer
al trabajo en (@ asoclacidn de los presidentes anteriores, que, de forma altruista, han
ayudado siempre a la asociacitn

La propuesta modifica el articulo 30 de los Estatutos de la siguiente forma:

ARTICULO 30° PRESIDENCIAS

Lo Asomblea General o propuesto de lo Junta Rectorg, slegind un Presidente por acuerdo
mayoritaric de sus mismbros.

lguaimente podridn designarse Frezidencios de Honor gue podrdn recosr 8n personas que
hayan zido Prezidentes de lo Azociocidn con anterioridod y ya no formen parte activa de o
misma. Su nombramiento serd con cardcter indsfinido. Sus principales funciones residindn en
&l asescramianto a la Junto Rectora y al Presidente cuando se estime oportuno, asf como su
participocidn en los reunioneas de la Junto Rectora y en lo Asamblea Genanol

Por Gitimo, podndg designarse un Presidentes Ejecutivo. El nombramiento expresand el tiempo de
gU duracitn, asf como oz focwtodes qgue delegusn en &l mismo el Presidents y o Junto
Rectora

Se vota y aprueba por unanimidad

7. Discusién y aprobacién, si procede, del balance de ingresos y gastos de la cuenta de
resultados de la asociacion correspondiente al afio 2023

Juan Carlos Gutiérrez, tesorero de AESECE nos presenta los cuentas del afio 2023,
indicando que sa devolvieron cuotas de 5 colegios, a dia de hoy solo quadan
negocioclionas con 2 cantros.

Se hoce constar el agradecimiento de AESECE a Anaya por la impresidn del libro dal
pramio a la excelencia, a Edelvives por la mamoria anual y a SM por su colaboracion al
premio al Mérito Escolar.

Tras comantar al balance se& vota y se aprueba por unanimidad

8. Discusién y aprobacibn, si procede, del presupuesto de la Asociacién para el afio 2024
y siguientes.

Juan Carlos Gutiérres, tesorero de AESECE nos presenta los presupuastos del afio 2024,
tarmblén nos prasanta & informe de la evolucion da los cuotas de la Asociocion desde 2016,
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faecha an que se tomd la decisitn de disminuir tesoreria, hacliendo constar que el objetivo

previsto ya se ha establlizado en 2023,
Se propona aurmantar una sublda de cuota en 25 euros afio, hasta 2028

La propuesta s vota y sa apruaba por unanimidad de los asistantes.
Posteriorments se vota el presupuesto y también se aprueba por unanimidad.

Se agradece a Juan Carlos por el trabajo realizado. (Datos en Anexo i)

9. Presentacién y aprobacibn, si procade, de la Memoria del afio 2023, Hechos méas
destacados del afio.
Javier iglesias, presidenta de AESECE, nos explica y datalla su contenido.

Tras la lectura se vota y aprueba la memoria anual, por unanimidad,
El presidenta, Javier Iglesias, agradeca a Atana su trabajo y confeccidn de la Memorica

10. .. presentado anterlorments
1. Presentacién del ganador al | Premio al Mérito Escolar.

Javier iglesias, presidenta de AESECE, nos presenta los datos de participacion, asi como
los detalles del pramio v abundancia de candidatos, que evidencia el nivel del alumnado
de los centros de AESECE.

Tras el andlisis de los datos, recoge e premio Cisco Maturana en nombre de la alumna
de su colegio, Sant Josep Obrer, de Palma de Mallorea, de la alurmna Emma Quian Colorm,
adamds de detallar la trayectoria de la alurmna desde su nacimiento hasta hay.

La alumna dedicard el pramio a nifos con necesidades espaciales de la zona ded
colegio Sant Josep Obrer.

Se agradece a la Editorial SM su aportacidn econdmica y colaboracibn con AESECE.

1L Bases para la convocatoria al Il premio al mérito escolar
Javier iglesias nos indica que sa comunicarain en breve las nuevas bases y la siguiente
convocatoria.

13. Plan de Comunicacion de la asociocion.
Se agradece a Atana &l trabajo y nos indica que los nuevos tripticos de matriculacion
astardn disponibles a principios de mayo

14. Bases para la convocatoria del Xil Premio a la Excalencia, memeorial D. Laurentino
Alvarez
Tras cormentar las Bases dal Prernio a la Excelancia sa nombra al colagio ganadaor de la X
edicién, Ave Maria Casa Madre, de Granacda, que nos presentand su trabajo o continuacian.
Sa indica que no hay modificacidn prevista en las Bases del Premio.

C/ HACEHDW DE PAVORES, 5-2¢
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Posteriorments, en la presentacién del trabajo ganador, el representante de la Editorial
Ancya, que colabora con AESECE e imprime las copias del libro del trabajo ganadar, hard
antrega de la placa conmamaorativa del premio al colagio premiado.

15. Ruagos y preguntas.
Mo hay ruegos y preguntas.

Sa presenta junto al representants de Anaya a la ganadora del premio a la
excelancia, Sara M” del Rosario Ramirez Marin, del Colegio Ave Maria Casa Madra, de
Granada, con al trabajo ‘Royal Academy of Physies’, que mediante una proyeccldn exponsa
sU trabajo.

A continuacién, se da kectura a la Declaracién Final de la Asamblea

LXIV ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION ESPAROLA DE ENTIDADES
COLABORADORAS DE LA ENSENANZA (AESECE)

La Asociocién Espanola de Entidodes Colaboradoras de la Ensefianzo (AESECE), que redne
d los titulares y directivos de centros de BACHILLERATO CONCERTADOS existantes en todo al
Estado, ha celebrado su ASAMBLEA GEMERAL ESTATUTARIA de 2024 en Madrid-Carabanched

Las 42 entidodes presentes de AESECE han analizado y aprobado las materias
estatutarias, tales como balance, presupusstos econdmicos y la memora de 2023; v han
revisado las distintas cuestionas que guardan ralacidn con la realidad politica y legal que
aofecta a sus centros; tras lo cual, deciden emitir la siguiente

DECLARACION FINAL

Primero.- AESECE expresa su alegria por la realizocitn de una nueva Asamblea en
Madrid- Carabanchel. La Asomblea muestra su agradecimiento vy reconocimiente a las
personas y centras que o han hecho posible:

Colegio Salesianos

Colegio Nuestra Sefora de las Escuslas Pias
Colegio Enrigueta Aymmer

Colegio La Salle

Colegio Amords

Colegio Vedruna

Segundo-La inclusion en la escuala no s una utopia ni un suafio inalcanzable; &s un
requisito indispensable e innegociable. Mecesitamos centros escolares capaces de acoger
la diversidod de nuestra sociedad, igualmenta diversa; centrog qua favorazean que todos,
sin ningdn tipo de exclusitn, puedan crecer, participar y progresar.
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Lot datos de diferentes ocbservatorios reflejan un preccupants aumento de problernas de
salud mental y violancia ejercida sobre nifios, nifias y adolescantes. Se trata da un problema
cracients, an al que la deteccidn y la prevencidn son fundamentales. Los cantros educativos,
y docentes nos anfrentamos a una tarea cada vez mas ineludible, la de atender y hacer
frenta o estos dos realidodes desde el conocimiento, el didlogo, la solidaridad v o
construccion colactiva,

La educacion sa basa en la relacidn, y esta as imposible sin un cuerpo docente. Por allo,
a3 también asencial la salud mental del profesorado. La escuala precisa docantes que astén
en conexidn consigo mismos, con los demds y con el mundo. Debemos lograr entornos
saquros y protectores, no solo para al alumnado, sino también para los profesionales,
docentes y no docentes, que cuidan, protegen y guian a los jGveneas.

Tarcero.- La Asambilea considera importante reconocer la labor de los alumnos y de los
profasores. Por esta razdn, apruaba las bases del Il Premio al Mérito Escolar para los alumnos
con un brillante expedients académico y que, adermnds, han dermostrado un compromiso por
el ideario de su Centro. ¥ del Xl Premio a la Excaelencia Educativa, meamorial D. Laurenting
Alvarez, para los profesores innovadores.

Cuarto- La Asamblea de la AESECE reitera su propuasta de que la nueva Prueba de
Acceso a la Universidad se aplique en todo el territorio nacional con criterios y contenidos
homogéneos que aseguren la edquidod y no discriminocién por razén del lugar de
celebracidn de la misma.

Quinto- La Asaomblea de AESECE expresa su apoyo y respaldo a los centros de aqueallas
comunidades outdnornas que en estos momentos estin pasando por dificultodes
sobrevenidas a causa da acclonas unilatarales de las administracionas plblicas.

Sexto.- Lo Asamblea de AESECE muastra su agradecimiento a Miguel E. Salamanca por
su labor como Presidents de lo asociacidn y a Fernando Lipez por su labor de asesor y
dedicacidn a lao asociocidn da todos estos afios.

¥ final. - También se agradece |a presencia de todas las entidades colaboradoras que
nos han acompantado en estos dias y que han participodo activamenta estos dios
aportando su granito de arena, ya sea econdmicamente o prestando algln servicio,
colaboracion, ate.

Lo que apruaban al dia 20 de abril de 2024
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Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesidn o las 11:30 h
V*B® Elpresidents

"I".' e _
-c"__ll—f ———

ES
. ]
o

Javier Iglesias Mohedano

El secratario

Juan 5. Pléa
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ANEXO |

Aszistentes a la Asomblea Estatutaria
W Apsllidan Mombre Colegio Viako
1 ACOSTAANGUITA ANTONID Altir [Sevila) o«
?  DELGADO ESPADA JAVIER Al [Sevila)
3 CORMEX FLORES ANA Amor de Dios [Cadiz)
4 PORRAS BREMES CARMEN Amoe de Dics [Cadiz)
5  VEGAPAVON MERCEDES Amer de Dins [Cadiz)
£  DiAZ MUNDZ EMILID Psesor J
T POVEDA GONZALEZ JOSE ARTONID Psesor J
B FAMIREE MARIN WRDELROSARIO  AVE Maria [Granada) o
5 ESCOBEDOD FERMANDEZ SERGI0 PAwe Maria Casa Madre (Granada)
10 GUTIERREZ CORCHERD FRANCISCO JAVIER  BelHLioc oel i Girona) (Girona) J
11 MALAGOM AGUILERA MARIA DEL CARMEN BelHLioc del I3 (iinona) {Girona)
12 LASTRES GARCIA JULKD P CE5. Santa Bartara (Madrid) o
13 HERMANGIL PERDNA EDUARDID CE5. Santa Barara (Madrid)
14  CORTES MATEDS RATIVIDAD Cardendl Hemera Oria (Malaga) -f
15 CAVAVALENCIAND MPDELCARMEN  CEM- Hipatia FUHEM [Madrid) J
16 SANMARTIN HERAS ELEMA CEM - Hipatia-FUHEM [Madrid)
17 SUAREZ MANZAND JOSE Colegio Amords [Madrid) o
16 PAVON TORREJON ELEMAVICTORIA  Compaiia de Mana {San Femanda) {Cadiz) o
19 ZAMBOMING CARREIRAS MARIR JESUS Compafiia de Maria {5an Femando) |Cadiz)
20 MARTINEZ VALVERDE MUCHE ~ MARINESTRELLA  Compaiiia de Mara (San Femanda) (Cadiz)
21  TORRES QUEVEDO ATANA Comunicacion o«
22 LOPEZSIDRO LOPEZ BELEM Crisio Rey [Jaén) o
23 GARCIA MARI Enriquata Aymer (Madrif) o
24 RODRIGUEZ GOMZALET BEATRIZ Enriqueta Aymer {Madrit)
25  AVILES MARTINEZ MPCOMCERCION  Enriqueta Aymer (Madrid)
26  ABENZA PEREZ JEBLIS Escola MEsperanca (Barceiona) o
27 VILLALOBOS SEBASTIAN Ex Presidente
98 DELACAL ANDRES Ex Presigente
25 ESPUNA TARRAFETA MICOLAS FEDAL - AMILCAR {Banceiona) o
30  SELGAESCOSET DOLORS FEDAL - Xani ([Barceiona)
31  LOPEZ TAPLA FERMANDO Homenajeado
32  SALAMANCA MNGUEL Homenajeado
33 COMNZALEZPOLA DE LA GRAMJA  BMACULADA Instituciin L3 Sale (Madri)
34 JIMENEZ DEL TORD kR JESLS Institugitn La Salie {Madrid)
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35  GUTIERREZ JUAN CARLOS Institucitn L3 Salie {Madrid) o
36 GASCO FERMANDEZ DAVID Institugitn Profesional Salesiana (Madrid) o
37  QUILEZ MUEIOZ CARLOS Institucitn Profesional Salesiana [Madrid)
38  GODOY SANCHO CARLDS Juan YOIl {Burjassad) (Valencia) -
39 BROSETA DOMEMECH CARDLINA Juan YO {Burjassad) (Valencia)
40  PEREZ RINA JOSE ANTONID La Inmacuiada (Alcoroon) (Madrid) o
41 REY ALONSO MARIANATIVIDAD L3 Salle - Sagrado Corazon (Madrid) J
47 CARRAMOLINGDE LAFUENTE  REMEDIOS L3 Salle - Sagrain Comzon (Madrii)
43 GARCIA GARCIA MARIA EVA La Salle - Sagrado Corazon {Madnd)
44  VARELA GOMZALET MARGARITA Lo Tikos [Wadrid) o
45  GARCIA SEVILLAND BELEN Lios Tiios (Madrid)
45 PHERD NAVARRO MARIA EL PILAR Mater Aumabilis: (Madrid) -
4T  LAZARD JULIA Moy Amabilis: (Madrid)
48 CAND AR L Wi Seficra de las Escuslas Pias (Madnd) J
45 HAWAS AMPARD ML Seficra ge las Escusias Pias (Madd)
50 LOSADR EDUARDD MYaL Sefior oe la5 Escusias Pias (Madrid)
51 GOMEZ LLINA Mira. Sefior de las Escuelas Pias (Madsd)
52 SANCHEZ-MOREND GOMFALEZ  JUANMIGUEL Muestra Sefiora de Fatima C.C. Eifo (Madrid) o
53 ZORITA DAVILA BEATRIZ Muestra Sefiora de Fatima C.C. Eifo Madrid)
54 CAMUNAS BANCHEZ ANGEL Muesta Sefiora de los Infantes [Toledo) o
55 GARCIA GONTALET AL FREDO Muestra Sefiora de los infantes [Toledo)
56 LOPEZ GARRIDO JOSE LUIS Muesira Sefiora de los Infantes [Toledd)
57 EMCINAS TEJEDOR DANIEL Muesta Sefiora del Carmen [Valaooiid) -
58  SANCHEZ SANCHEZ DESAMPARADDS — Muesta Sefiora del Socomo [Benetisser) (Valencia)
55 PLABEMITD JUAN SMLVADOR  Muesta Sefiora del Socom (Benelisser) (Valencia) -y
E0  FERRER ADELANTADO JOSE VICEMTE Parmdquial D. José Liuch {Alboraya) (Valenciz) o
61  ANTORANZ CALLEM) BEGOMNA Rafaela Yhbara (Madrid) o
62 AYALA CAMFRANC ANA GLORIA Rafaela Yoama [Madrid)
63 MARTINEZ CONEIO JULLA Sagrada Familia de Uegel (kMadrid) o
B4  MORALES HERAS CHAMA Sagrada Famiia de Urgel (Madrid)
65 ALBA JOSE ANTONIOD Sagrada Famiia te Umel (Madrid)
B6  GALEAND JORGE Sagrada Familia de Urgel (Madrid)
67  ACEVEDOD LIS JUAN JOSE Sagrade Corazon (Esclavas) [Santander) o
B8 MARTINEZ VIDAL ALFREDOD Sagradn Corazon (Mislata) (Valenca) o
B DiAZ SANZ EDMUNDO Sagrado Corazon (Mislata) (Valenda)
70 SANTOS PEREZ JOSE MARIA Salesianos San Pedm {Sevilla) o
Cf HACEHDA DE PAVOHES, 5- 2¢
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71 VERA GARCIA JULKD Salesiancs San Peam |[Sevila)
72 DAZAVALVERDE FRAMCISCO San José de Begona (Maded) J
73 SANTOS COBO MARIA JOSE San José de Begofia (Madrid)
T4 MATURANAEBIS FRANCISCO JOSE  Sand Josep Obrer (Paima de Malicesa) -
75  RUEDACALERD JUAN MANUEL Sania Ana y San Rafael (Madrid)
76 MIDLINA ARAGON JAVIER Sania Ana y San Rafael (Madrid) o
77  DELACRUZ SANCHEZ AZUCENA Sania Ana y San Rafael (Madrid)
7B ARMAMZ SAN JOSE MARISA Santa Ana y San Rafael (Madrid)
78 SANCHEZ DAVID Sania Ana y San Rafasl (Madrid)
B0 CANAPLASEMCIA ANDRES Santa Rosa de Lima (Malaga) o
B HARRAS MIRD MARIA LLISA Santa Fiosa de Lima (Malaga)
82  USTARROZ CALATAYUD PEDRID MARIA Sanitisima Trinidad [Alcancon) (Madsid) o
83 BARRERD REDONDOD CARLOS Santisima Trinidad [AlCMCO (Mard)
B4  PASCUAL BERMEID RALL Tajamar (Madrid) o
85 MOREMOVALLE MARIR JESUS Vaklecas (Marid) o
BE  FERMANDEZ DELLA Valkdecss (Madrid)
87 DIAZ-ROPERD PORRERD MARIY JOSE Vakdecas (Madrid)
85 IGLESIAS MOHEDAND JAVIER VEdrna (Madrid) i
83 FRUTOS VELASCO DAVID DE Viedruna (Madrid)
90  MARTINEZ EVA Vedruna (Madrid)
91  BENITO ALCUBIERRE RICARDD Xalor (L Hospitalet ge Linbregat) (Barsiona) -
92  CALLE MARTINEZ RALL Xaloc L Hospitalel de Liobregal) (Barcelona)
Cf HACEHDA DE PAVOHES, 5- 2¢
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Anaxo ll = Cusntas AESECE

ASESONE § Secretana 18,000, 17.424,00 ASESONE y Secretara 15.000,00
Junis Reciors 100000 9160 | [ .Jun Feciom 1.000,00

Kkaievial eficina 100,00 0,00 | | Material oficina 100,00 |
AIENCIONES | eiSeguins 800.00 731,40 AIENCIINSS § SREEguins 500,00
Aporianon Asamiies General 4 000 DD S27T0,00 Aporiaoon Asamblea General 4.000,00
Olros gasios Asambiea General 1.000,00 &01,80 Otros gasios Asamidea General 1.000,00
Mamienimienio web 300 550,55 Mamienimienio web &50,00
Publicaciones [memoria y trabakes) 1.000.00 60,57 Publicaciones (memoria v traliajos) 1.000,00

Ga5i0s d8 KComosion 100,00 0,00 | [ Gasios de lecomodion 100,00 |
Comisiones Eancanos 331,70 COmiSiones Bancarios 500,00
a5i0s Comuncacion 500000 026,27 ZASHYS COmMURICACIon 4.000,00
Premio a la Excelenca 3.000,00 2T, 19 Premio a la Excelenda 3.000,00
Premio alumng excelente 1.500,00 1.500,00 Premio alumng excelents 1.500,00
SUma oe GasIns A7.250.00 Fo.T18 Slma o GISIns 3625000

Dofcit | 1212500 | 1186008 Defcit | 75000 |

Tesoreri e et
| Compepio MM | 2 #nzeen | Comcepto a HA2E003
Banco 087247 | 3136333 Banco 31.363,33

DRudonEs 10,553, 04 075,00 | DEudrEs &.075,00 |

Prowesdornes 0,00 0,00 | PToVESHFES 0,00 |
Suma 03042 | 3743833 suma | 2928833
peficit | 1212500 Deficit | -7.950,00
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. * ACKSM ESPANCLA ENTIDADES ACTAM.» 224-21
-.a'e sece o

AcTADE LA JUNTA RECTORA DE AESECE DE FECHA 13 DE DICIEMEBEE DE 2024

Se retne la Funta Fectora de AESECE de forma presencial v videoconferencia en paralelo, a las 1030 b, con
participacion de los siguientes miembros de la Tunta Rectora & imvitados/asesores.

Jumita Fectora

T T T

[] Jesits Aberes Pérex f] Aingel Camurias Sinchez

R I e ez
[] daviex lgrsices Biakerskans D.tufﬂﬂaiml‘:ﬂ E]thmﬂun [ Ancren M Gus
[E] José Vix. Femer Adelaninde (] Ana Comejo Flores . .
) [] Foe. Jewier Molina Amgan
[ Tesaeern [ secremric RSl [ Aejanvira Firiz Mok
[ Di=riied Erginzs Tejedor - _—
[ Jusn Carloes Gubigrez Miguel ] Juan & Plé Benits EID-"E""T"P“” [E| Gemma Sinchez Garsia
(1 Luis Miguel Gersin

Imvitados | asesores

] Emilio Dz Muficz [E] dezt Ankoric Poveds E] e Tores-Duzveda
con el siguiente Orden del Dia:

1. Saludo del prezidente. Composicion Junta Rectora. Altas y Bajas

2. Aprobacion, si procede de actas anteriores.

3. Ayuda a nuestro centro Muestra Sefiora del Socormo de Benenlsser

4. XII Premio a la Excelencia Educativa, memorial D. Laurentino Alvarez: Orientarlo al
colegio de Valencia.

5. Realidad en nuestros centros. Momentos para compartir la realidad de nuestros
Centros en las diferentes Comunidades: como vamos, gué preacupa, coma
encaramos el curso, gué necesitan nuestros centros de la asociacion.

6. Informe de los asesores juridicos: Actualidad educativa.

7. Area de Comunicacién de AESECE. Plan y actuacion.

8. Esztado de cuentas de la Asociacion. Cuentas de la dlima Asamblea.

9. Il Premio al Mérito Escolar. Patrocinio

10. Azamblea 2025. Valoracion de la Gltima Asamblea y preparacion de Asamblea de

2025.

11. Ruegos y preguntas
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! Asoc LA DE ACTAM.» 2024-21
& ae‘sec COLABORADORAS DE LA ENSENANZA 1371272024

1 - Saludo del presidente. Composicion Junta Rectora. Altas ¥ Bajas

MIngaasbplrw.dﬁnte zahads 3 los miembros de 13 Tunta Bectors, dando la beemvenida a los asistentes.
Pnsﬂnmﬂhmmnmalmdmsmﬂﬂuhguﬂmﬂa%mﬂﬂumm perteneciente & AESECE,
producidos por la Diana en Benettsser (Valencis) indicando que AESECE ayudara al citado centro en la medida que
s8a posible.

Acmuun,rmhmmhm'emhmmndeh conposicion, foncionamiento ¥ caracteristicas de nuestra
asociacion.

Exmsan s asistencia
- José M Santos, Alsjandro Piriz, Daniel Encinas, Andren Mir y Natividsd Cortés

Informs el presidente que, conforme a lo sefislado en el articulo 36 de los Estatutos de la Asociacion, han cesado
como miembros de 1a Junta Fectora:

Dofia Natividad Cortés Mateos, por haber dejado de ostentar la representacién de la instimcién afiliads = la
AESECE, ¥ se propone come sustitnto a D, Andres Cava_

Donia Pilar Seoane Sancher, por hsber dejado de ostentar la representacion de la institecion afilisds a la
AFSECE, ¥ se propone como sustituto 3 D, David Garca.

Don Miguel E. Salamanca Fernander por haber dejado de ostentsr 1a representscion de la institucion afilisds a
la AESECE, v == propone com sustitufo a IF Julia Martines.

Se propone como vocal a Dofa M* Carmen Cava, en sustimcion de Don Andrés de la Cal, que couso baja en la
Junts Fectora en noviembre de 2023.

La Junta Rectora, por unanimidad agradece a los compatiercs que han cesado los servicios prestados.

Acimisme, la Funta rectora, por unaninidad sl smparo de lo establecido en ol articulo 36 de los Estatatos de la
Acpriacion, acnerds cubrit provisionalmente con las persomss propussms las vacantes producidss en la Tumta
Rectora ¥ su sometimients a ratificacion por parte de la provims Azambles General de la Asociacion

Las personss nombradas, presenfes en la reunicon de la Funts Bectora, acepian su nombramismnto.

Tras la revision y acuerdo se propone establecer un mecanismo de prevision de posibles bajas en la fonta Rectora
gue permits iniciar la bisqueda de sustiutos ¥ agilice el procedimiento, mediante formmlarios elecironicos o sistema

Cuedarian los meves miembros de 1a Junta Rectora de la siguiente forma ...

Altaz Bajas
Andrés Cava Matividad Cortés Mateos
David Garcia Pilar Secane Sdnchez
Julia Martinez Miguel E. Salamanca Femandez
M# Carmen Cava

Sepim el Articulo 36 de los Estamatos de 1a Asociacion, los miembros “Por dejar de ostentar o representacion
o cargo en virmd del que hubiera sido elegida™

Las vacantes que s produzean en la unts Rectora podran ser cobiertas, provisionalmente, por ésta por acuendo
adoptado por 13 mayoria de sus miembros. Provisionalmente hasta que lo apruebe la Azamblea.

Se aproeban lzs mmevas McoTporaciones por manimidad de los presenies.

1 - Aprobacion, si procede de actas amteriores.
Tras 1a lectura del Acta anferior, se apmeba por unanirmidsd por los asistentes.

3 - Aynda 3 nuesiro centro Nuestra Senora del Socerro de Benstusser.
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El presidente, Javier Iglecias, emmmers las imiciativas que ya 5& han puesio en marcha con este fin Indica
asimismo que se han remitido mensajes a dos los cenmos de AESECE con la intencion de recandar fondos. Ceando
fimalicen las acciones Fosn Carlos Gutierrez, tesorers de la asociacion, nos indicard cuanto se ha recamdado,
aprocimadamente 3 finsles de enero, v 5e tratars en la proxims reonion de 1 Fonta Recrora.

A contimiacién, Juan Pla, secretario de AESECE v representante del colegio dafisdo nmesra imagenss da los
dafios ¥ del proceso de reconmstraccion, con la planificacion de taress a realizer, resaltando su agradecinmens al
ENOTME APOYD qUe & est recibiends por parte de instimciones, entidsdss v personas diversas de todas partes dal
planeta.

J—Mlheﬁn:hmmmnlmuhﬁhﬂuzﬂﬁﬂnhﬂcmm
Valencia.
Se acperds, por unanimidsd de los presentes, la iniciativa propuesta por el presidente. Jawier Iglesias, que
consiste en suspender ssta comvocatoria concreta del prentio v destinar el importe 3 ayudar 3 Ia filizl de Benstisser.
Se conmmicara a 1a Asambles General para su aprobacion, =i procede, destinando um breve sspacio de tiempo en
1a propia Azamblea de Barcelona para mostrar 1s evolucion de 13 reparaciones.

5 - Bealidad en nmestros centros. Momenios para compartir 1a realidad de meestros Centros en las diferenbes
Copmmidades: cOmo vamos, qoé preooups, como encaramos el curso, qué necesitan misstros centros de la
Valencia.
El tema principal 5 la Dana. Se observa una gran desorganizacion en el shimnado realojado en ofros colegios v
respecto de otros temas o hay mingim cambioe relevants.

Cataluna

Se coments zlmuns posible mejora, pero sin resultsdos visibles. Hay reconocimiento 3 ka labor de 1a educscicn
concertada con buenas infenciones que oo & ven plasmadss en ningums A0Cion CONCTEtA.

Mo hay cambios en sistema de sdmision, que 2signa directamente conselleria sin contar con las famdlias, inchiso
dervandn estodios de FP a otros centros no elegidos por las familias.

Mo hary ayudas para minguma ofra cosa. Solo palabras de la meeva consellera, legando al caso de quoe si s piende
1a subwencion de uns nnidad se pierden hasta los derechos laborales o econtmicos del totor.

Santamder.

Todo el sactor de aducscion esta en recomversion, pero oo hay medidas concretas para paliar sus efectos, no solo
de plantilla en cuanto 3 boras o bolsa de rabajo, sing ofras medidas sodales, como por ejemploe jubilaciones. Al
perder anlas concertadas se pierden puestos de profesorado.

Andalucia

Cadfi;. Tambien habia expectativas por el cambio politico que han quedado en infenciones, a veces incluso peor.
Diescenso muy arusado de la netalidad Mo se permite amplist conciertos v existe temor de contimndad de 1a
CONCETtACIOn.

Grimade. Mo sa cumplen las perspectivas, ha cambiado 13 conssjera ¥ aumdgue hay expectacion, de momento, o
hay concrecion, inchoso dismimryendo capacitaciones por titlacion de profesorado que lleva afios en ese Cargo.

Bachillerato tiends 3 convertirse en FP Dual  Insuficienciz manifiesta de modnlos econdmicos de concierio,
como en &l resty de commmidades.

Madnd. Descenso de 1as umdades concertadas por el impacto de la baja natalidad.

FP de Grado superior concertada va ha desaparecido.
Emilio Diaz, secrefario técmice de la asociacion nos explica la recomversion que vive Madrid donde se observa
descenso de matricula, aundgue 1a periferis v nuevos colegios concertades s tienen sumente de matricnla.
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Toledo. Mo se permite recomvertr sulss que se plerden lo gque supone uns euianasia pasiva a la concertada.
G - Informe de Jos asesores juridices: Actualidad educativa.

Emilio Diaz: Mos advierte del peligro de lo que supone 1a financiacion pablica del tramo de 0-3 afios de infantil
que afectars a la matricula de los centros en algum momento.

José Anionio Poveds.

Mo hay ningun proyecto de Presupuestos Generales del Estado.

El importe del 5% de 1a cotizacion de los shommos de FP no se ha recibido. Mo hay ninguna prevision para el
2025,

También esm en peligro la comision de estadio dal costs del puesto escolar,

Sopone ambien un riesgo que s revise 13 norma del Régimen de Concieros, va que es notma basica, por tama,
marce normstive para las OCAA . Se indico que se iba 8 constitoir la comision para ello, sungue de momento no se
ha hecho.

En el congreso federal del PSOE tmicamente se hace mencion 3 1a educacion pablica.

Se han firmado las tablas salariales del 2023 tnicamente, con un mcremento del 2 5%, las comespondientes a
2024 no se han firmado todsvia, su ncremento previsto es del 2% o del 2_5%.

En los despidos disciplimarios se debe dar audiencia previa al trabajador. Segim TS, se debe informar previo a
cartaﬁ_tdespuh por escrito, dando oporfunidad de respussta. Posteriormente se podrea enfrepar 13 carta de despido
con tres dizs de tiempo para el cese defimitivo.

El TS establece 1a obligacion de enfregar, si lo piden, a sindicates, el regisire con valeres medios desapregados
por sexo. Esta informacion, que ya const en los planes de ipnsldad, no requiere suministrar los datos individuales
de cada trabajador.

La fasa de basuras, que enfra en vigor el prosimo mes de abril de 2025 obligs a todos los ayuntamisntos a su

cobro. S5in exenciones previstas, esta tesa debe sostenes Infegramente el coste gue tenga el ayumtsmiento en residoos.
La forpmla de calculo de 1a tasa no esta definida ¥, aungue hace refesencia a una obligatoredad, no se desiva de la

UE = obligacion.

Digitalizacion. Repulacion del uso de tecnologias digitales en las sulas de infantil v primaria con el objetivo de
profeger 8 menores en el enformo digitsl, pricrizendo la metodolopla snalogica. Por el momento es uma
recomendaCion Tnicamente.

Aum a5l se preve un decredo que limite 3 cero los dispositives digitales desde infantil & 4° de primaria.

7 -Area de Comnnicacién de AESECE. Plan y actuacisn.

Atana Torres-(Quevedo, responsable del drea. nos indica que 1a actealizacion de datos casi terminada, ya dispone
da 105 respuestas de los centros con los dates de mamimalscion, y 130 con respussts de comtactos.

Hay seis centros con los que no tenemos contacto desde hace dos sfos v en Vitoria de ha dado de baja mn centro.

Varies colegios de Catabona han expresado su intencion de baja en la asociacion no sbonando la cuots de la
asociacion. Se comumicars intentandos que Negnen los menszjes.

Bespecto de 1a elsboracion de la memoria 2024 solicita temas de actoslidad educativa a los miembros de 1a
Junts, indicando que esta proxima la finalizacion ¥ cierre para terminaria.

Atana nos pide entrera de datos para memoris hases el 10 de febrero de 2025 por los plazos de impresion.
También apunta que s ha de achalizsr 1a web, para que sea mas dinsrmica

§ - Estado de coentas de la Asociacion Coenfas de la ultima Asamblea.
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La cuofa ya se ha actoslizado a 1o que se aprobo en la passda Asamblea General v se han emitido los recibos.

Falta algun recibo por pagar, que se soluciona facilmente, pormalmente por cambio de coentss cofmientes. no
conumicadas. También se mencionan problemas 2l no ser AESECE una entidad acogida a la Ley 49 de mecensrygo,
con la posibilidsd de despravar.

Indica que hay que esmdiar un cambic de entidsd bancaria por el incremento en Comisiones, CoOnCTeAMmMents s
menciona Targobank

Los costes de 1a pasada Aszamblea de Madrid subienon por mma disminucion en la inscripcion prevista ¥ resarva
previa de alojamientos en el hotel al celebrarse en Madrid. Los patrocinadones tambien aportan menos ingTesos.

Juan Carlos Gutierrer indica que no sabe por cuanto tiempo mas poede asamir las tareas de Tesorero. Se
esiudiara su relevo,

9 - I Premio al Meérito Escolar. Patrocinios
SM va po sera patrocinador. Esto supone 1500 euros menos al afio.

0 se busca ofro patrocinador o asume AESECE el coste. Se boscara otro patrocinador v se comentaran resultados
an proxims Rectors.,

En el Orden dal Dia de 1a proxima Junts Rectora se inchyira un pumto pars tratar sobre la impresion y formato
el Premio a 1a Excelencia, para reducir costes.

Se snziere =i las universidades privadss estarian interezadas en disponer de datos de unzs precandidamras al

10 - Asamblea 2025 Valoracion de la aliima Asamblea v preparacion de Asamblea de 2025,

La valoracion que se expone por parte del presidente Tavier Izlesias, de la pasada Asambles General de Madrid
25 positiva como las anteriores.

Como va es hsbitns]l se extrae que en lss actividades propuestas hay demssiadss cosas ¥ los ssambleictas
agradecerian un poco mas de tempo libre,

Se valoran mury bien los talleres ¥ wisitas a colegios.

Para la proxims Asamblea, 3 celebrar finalmente en Barcelons se establecen las fachas de 4 v 5 abril de 2025,

La m=yor dificaltsd de 1a preparacion esta en los hoteles.

La sede sera el Colegio La Salle Bonanova v como tems principal se plantes 1a TA {intelizencia artificial)

Esta previsto visitsr la Sagrada Familia ¥ celebrar la encaristia en su Basilica.

11 - Rmegos ¥ preguntas
Se pide prever la sustitucion de tesorers v 38 esta buscando sustituto. Diferido a febrero 2025.
Por su parte Fuan Pla, secretario, tambien sugiete que, sstando cetcana su jubilacion se deberia prever s ralevo.
Sin mas asunfos que tratar se levanta la sesion a las 14:15 h
El secretario
o

.I"

e

A
41.14%}9‘[ﬁf

L
o~ Juan 5. Pli
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AcTapELA JUNTA RECcTORA DE AESECE DE FECHA 07 DE FEERERO DE 2025

Se refine la Junta Fectora de AESECE de forma presencisl v relemarica por videoconferencia, a las 11 b, com
participacion de los sisnientes mismbros de la Tunra Rectors e invitados/asesores.

Jumts Eectora
: - g.h-_-eusmpeﬂ Ehm EE] e Mir Gue
[] Javier Iglesizs Mobedana . . =] Foa Jevier Mokina Amgg
[ Joze iz Ferer Adefarinds. [ Ana Comejo Flores
o . O Aemnim Pirz Mok
T TP ] Donicl Encins Trejedor ] Inmecuisds Romes Rodriguez
[ Demwid iZearcia Triquercs

E].hml:uhﬁﬁ:mlﬁﬂl [=] Jumn 5. Pla Benitz (5] Julin Mearinez [E] Gemma Sancher Garcia
Imvitados  asesomes

con el siguiente Orden del Dia:

1. Saludo del presidente. Composicidn Junta Rectora. Altas v Bajas
Aprobacion, si procede, de las actas anteriores.
Movedades de los Centros. Compartimos novedades

Centros gue no dan sefiales de vida . ;Como los rescatamos?

Noa W N

X1l Premio a la Excelencia Educativa, memorial D. Laurenting Alvarez: ; Cambio de
formato?

Ill Premio al Mérito Escolar. ; Patrocinio?

Aszambles General 2025: Barcelona

E=tado de cuentas de la Asociacion

Area de Comunicacion de AESECE. Estado de la memoria
10. Informe de los asesores juridicos: Actualidad educativa.
11. Ruegos y preguntas

Ll S B
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1 - Saludo del presidente. Composicion Junta Rectora. Altas v Bajas
Javier Iglesizs presidente, saluda a los miembros de la Junta Rectora, dando Ia bienvenida a los asistentes.
Excnsan su asistencia TP Ana Comejo, D. David Garcia v D). Alejandro Piriz.

Informas el presidente que, conforme = lo sefialado en el articulo 36 de los Estatutos de 1a Asociacion, cesan
como miembros de 1a fonta Bectora:

-  Dwm Daniel Encinzs Tejedor

Se propone como vocal a Don Carles Diez Menéndez, en sustimcion de Don Daniel Encinss Tejedor, por dejar
de pstentar 1a representacion o cargo en virmd del que fue elegido.

Se o5 conmImica que la propussta de la anterior Tunts Fectora de Dion Andrés Cava como vocal, en sustitcion
&Dmaﬂmndad(brm,apmhadaenlamjmm,mapmih]eymmlugarsepmpundanEn
en 1z prowima Asambles General de 1a persona designada.

La Funts Bectora, por onanimidad agradece a D Daniel Encinas los servicios prestados.

Acimismo, Ia Funts rectora, por mmaninidad al amparo de lo establecido en el articnlo 36 de los Estatoios de 1a
Asociacion, acmerda cobrir provisionabmente con las personas propuestas las vacantes producidss en la Junta
Rectora ¥ su sometimriento a ratificacion por parte de 13 proxima A samblea General de 13 Asociacion.

Las personss nombradss, presentes en la reunion de la Junta Bectora, acepian su nombramiembo.

En prevision de 13 jobilacion del acteal secrefario, se propone que ofro miembro de 1a Funts Rectora puoeda
hacerse cargo de esa tsres. Tras decidir la persons mas adecuada para ello se propone para el cargo de secretario a
T Talia Martmez, que acepta su nombramiento, que sera efsctiveo a partir de hoy.

Cuedarian los mievoes miembros de 1a Junts Bectora de la sizwiente forma

Alms Bajas

Carlos Diaz Daniel Encinas

Andrés Cava, sin haberse incorporado.

Sepim el Articule 3§ de los Estataios de 1a Asociacion, los miembros “Por dejar de ostentar la represeniacion
o cargo an virtud del gue hulvera sido elegida™

Las vacanfes que se produzcan en la unta Rectora podran ser cubiertas, provisionalmente, por esta por acuerdo
adopmdo por 1a mayoria de sus mismbros. Provisionalmente hasts qoe lo aproebe 1s Asamblea

Se aproeban l3s mievas incorporacionss por unanimidsd de los presentes.

1 - Aprobacion, si procede de actas anteriores.
Tras 1z lectura del Acta anterior, se apmeba por unanimidad por los asistentss,

3 — Novedades de los Centros
Baleares

Hay centros gue, temiendo alumnsdo en listas de espera no puede matmicnlsr shommos en su bachillerato, la
administracion limita lss adscripciones para evitsr que accedsn a los centros concertados, anfipuas filiales. Se
mhmmkmdaﬂ:mﬂuymwmﬁmhahmmwmﬂahmm&uahsm
SEgIn S Prevision.

El sumento de la inmigracion, a pesar del descenso de natalidad de los afios 2008, es lo que permite mantener 1a
demanda de las familiac en nuestros colegios.
Andatucia

D. Jose A Santos explica que 13 simacion en Andalucia se mantiene igus] tnicamente las Salesianas de Sevilla
han podtido optar por obtener concierto educativo.
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Se centra la acmalidad educativa en tomeo & la FF Dual ¥ con el descenso de natalidad evidente se esperan
problemas en la inminente renovacion de conciertos, dado que los mimeros son mry bajos, salvo en las zonas de

Las ratios se manfienen en 25 alumnos por unidad, aumnguoe en ofras CCAA han disminwide las ratios por el
descenso denatslidsd. Enlos centros de Andalocis se dartan problemss tanto en disminoir ratio como en mantenerla,
segim la realidad de cada centro,

Bespecto de Bachillersto no se recibe nada sipnificative.

Se pregunts por un decreto concreto de pormativa sobre aworidad de profesorado ¥ no se dispone de 6l a
diferencia de otras coommidades.

En el caso de las sdscripciones, dado que ks sdmicion en FP es posterior a Bachilleraro, puede suponer wn problems
va gue hay que hacer reserva de las plazss. Estas plazas reservadas pueden no quedar cubiertas, bien i se vana FP
0 0o confinisn estudios.

Falemcra
Los concierios educativos, que debisn renovarse en energ de 2025, se aplararon un ano debido a las consecuencias
de la DAMA_ sin emnbargo, el dia 15 de enero se recibe notificacion de que este aplazsmiento no cumple noTmativa

estatal ¥ hemos tenido que solicitar la renovacion de conciertos en tan solo 15 dias, con menor plazo que en aHos
normales.

Mo 58 peTniiten nOevas CONCETMOIones, Inicaments mantener las existantes.

Relacionado con el phrilingiisme, ¥ pendientes de normativa, las familias deben elesir la orzanizacion dal
phmilingmismo que desean lo cual peede resulisr enormemente complicado.

Se explica el estado aciual de las reparaciones del Colegio de Benetusser, indicando que esta ooy avanzado v las
perspectivas 500 buenas,

Madrid

Se esta desamollando una experiencia piloto que consiste en ampliar 1° ¥ 2* ESD a centros publicos de primaria,
la consecusncia es que estos ahommes no acceden sl colegio concertado habifual ¥ se pierden leas completas, lo

que sumsdo 3 la gratoidad de 0-3 afios tambien en colegios pablicos asegara fiuhmros problemss de admision.

Parece que 3o prefends emular a la antipna EGE, ¥ sundgue 2 inicia coma proyecto piloto, se puede comsolidar en
um fuhare, apunta asimismo contenplar ks intencion del bachillerato de tres anos, en un firfuro.

Los cenitos han recibido equipamiento digital robots, etc. en un concepto denommimade hMochila digital
Casalfuria

Se mantiene la incertidumbre respecto del cmmicnlo de bachillerato, con mumoses emitidos por la propia
administracion, pero sin concrecion normativa. Se indican posibles cambios en el sisterna de calificaciones, refusion
de alpunas asipnatures, sdemss de crescion de ssiFnaturss nuevas con base en rabajos de imvestigacion.

Se ammria el derre definitive de custre colegios concertados para el proxime cwrso, sin opcidn de incoTporarse,
om0 en anteriores ocasiones, a la red publica. Las farnilias han protestado sin resultado.

La admimistracion asigna al ahoonado arbifrariamente sin fener en cpenta su primera opcion, ni atender a
necesidades socio culturales concretss de la poblacion

Interviene . Emilic Diaz, indicando que esta medida es um disefio previo que se esta llevando a cabo en Catslusia
¥ Euskadi y pretende una ipualdad de modas las condicionss ¥ cirounstancias en todas las anlas, sagim los criterios

Se mencions 1a comveniencia de la colaboracion publico-privads, sungue siempre haciendo mencion expresa de
la excepeion de la educacion

4 —Centros que no dan senales de vida ;Como los rescatamos?
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Canalui

Jemiis Abenra conmmica que hey varios centros, un total de 12, que no han pagado las coeotas del atio 2024 Se

pone a debate qué cusstionss se poeden hacer para legar a ellos v rescatarios.

La primera reflexion s que los centros deben ver “remiabifided™ en seguir ssociados porgue si oo les aporta nads

25 cuando se descuelgan.

Para ello s propone:
Sepuir haciendo reuniones trimestrales con femss de interés en el que se pueds convocar a los asesores.
Insistir en la idea de segnir asociados: o umion hace In fuerza.

#+ Convocar una reunmion para emumerar las demands: de nuestos cenmos ante la sdminictracion, con 32

ceniros hajo el nombre de AESECE.

#« Ver gué cenfros son ¥ contactsr con ellos desde la cercanta, con syuds de otros centros de la misma

¥ na. En 58 consi um oc
la zzamblea de Barcelona. En Granada fbin] jo conjunto que recuperd el
contacto enire los Cendnos.

Cemiros aslades:

Javier Iglesias, tiene 1a sensacion de que los centros de AESECE, fuera de las cormmidades principales donde mas
Centros existen estan sislsdos v no tienen seguimiento por moesira parie.

Por ello propone hacer algo para que no sea la Assmblea General el unice momento donde tiene conocimisnto o
referencizs de la Asociacion.

Por ejemplo, se podria agrupar estos centros zeograficamente v comvocarles a mmas renniones on fme, con
pmmuiﬂprmdmt&,alg]mndelﬂ JE. o asesores. Una o dos al a0 en la gue se recoja su sitmscion,
PIEOCUpacionss, Ver COme estan .

Hay bajas de centros confirmadas va. Si no son recuperables cansarin baja en AESECE.

Capracion de stros cemtros:

TJuan Carles Gutiérmez ha observado una serie de centros en Madrid con bachillerato concertado que no estan en la
asociacion. Se propene contactr con ellos para explicaries los fines de AESECE v 1a conveniencia estar asociados.
Dor ejemplo: Salesianos Loyola, Colegio San Francisco (Fundacin Virgen de la Almudens), La Inmaculads -
Marillac (Hijas de la Caridad de San Vicents Paul), Salesianos Santo Dominzo Savio

5 — XII Fremio a la Excelencia Educativa, memorial D. Laurenting Ahvarez: i Cambio de formato?
Se infercambisn opiniones acerca del disefio del premio v de las repercusiones de todo tipo que se producinian,
an caso de modificar formato yio cuanta

Diada 1a prenmira de plazos para llegar a conclusiones definitivas antes de la procima Asambles Genersl ze
acuwerds tratarle en 13 proxima Tunta Bectora.

Se solicita de los miembros de la Tunts Rectora que preparen, para la Foota de noviembre o diciembre propoestas
concretas acerca de lo comentado en el dia de hoy.

Entretanta Javier Iglesias hablard con 1z Editorial Anaya para explicar la sitacion actosl v atipica de este afio,
an que s& ha suspendido temporalments 1a publicacion del libro del Premio a la Excelencia.

6 — IIT Premio al mérite escolar. [ Patrocimio?

Javier Izlesias nos coments que ha estado uscando ofro patrecinador, tras indicar SM que cancela su patrocinie.
A d13 de hoy no hay confinmacion de mnpim patmocinador meve.

Se ha contactado con SM por =i lubiera cambios y queda pendiente da respossta.
Tambien se ha contactado con wmiversidades ¥ ofras entidades con el mismo resultado.

Hay que esperar, por tanto. Se pide a la Junta que extiendan a las empresas que conozcan esta opormmidsd v si
enrmentran a algmen que pueda estar interesado se contacte con el presidente.

Cf HACIEND [E PAVONES, 5-2¢
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T — Azamblea General 2025 Barcelona
Jesis v Gemma nos comentan ks avances de la Acambles.

Se confirma que tendra higar los dizs 4 ¥ 5 de abril en Barcelona, en dos sedes, el Hotel Barcelo Sants, nbicado
sobre la mismea estacion de enses de Sants v el Colegio Tuan Pelegri cercano 3 1a estacion.

¥a estd conretada una intervencion de Francesc Torralba, que nos dara vision de como encajar 1z 14 en el
nmmde acteal. Probablemente el viernes por la tards.

La Saprada Familia garantiza tan selo 50 personas posibles para la visita de forma conjunta, y se plantean visitas
alternativas, Sant Pau, por ejemplo. La encarista 51 que tendrs Iusar en la cripts de 13 Sazrada Familia.

El viemes la comids sera en el mismo hotel y 1a cena libre. La comida dal sabado sea probablementes en &l puerto
olimpico v la cena de pala en el hotel.

Lema v tema de la Assmbles trataran sobre la Intelipencia Armificial sumque odavia hay que concretar lama v
logo.

S5 ha contactado com um par de ponentes mas, sin concretar. La mafisms de viemes, tanto TeCepoion como
ponenciss estaremos en el propio hotel. Despuss mrde liboe.

El sabado tendra Iugar la asamblea estatutaria en el Colegio Fuan Pelegri.

Las inscripoiones se iniciaran en sproximsdamente quince diss.

Las fotos de 1a asambles = encargaran 3 algin profesor de los centros participantes.
Hemenajeados § prataidades

Se acuerda invitar 3 los tres expresidentes v a D). Fernando Lopez. a la Asamblea.

También s& acnerda mvitsr para que asistan 3 1a cena de gala a Josep Sanmart, Jarque, Joan Hoeso v Anns
Murillo, mismbros anteriores de AESECE, e instimcionalizar estas asistencias, de miembros historicos de ABSECE
de la ubicacion donde s& celebre la Azamblea.

Se srnerda homenajear a TP Natividad Cortés v D, Daniel Encinas en la cens de zala de esta Acaniblea.
8 - Estado de cuentas de la Asociscion.

D. Juan Carlos Gutiemez, tesorero de la Asociacion, nos provecta el estado de las cuentas de AESECE que se
indica a confinuscion.

Memoria 2024

ACTA N 228-F2

CUENTAS. BALANCE DE INGRESOS Y GASTOS DEL ANO
Ingrezos Presupuestado Realizado
Cuntas solios 26.800,00 20. 200,00 3015000
Inpresos editariales ahmmo excelente 1. 300,00 150000 —-
Sumia oE INGRESDS 18.300,00 12 304,00 3015000
Gastos Presupuestado Realizado
(Gasios secrefara 300,00 0,0 300,00
Adminisfracion 100,00 0.00 100,00
Uso de locales FERE 300,00 300,01 300,00
Asssnria ¥ secretaria 18.000,00 17964, 0 1804000
Junta Recinm 10000, 00 538,00 104000
Material oficina 100,00 0,0 100,00
Atfenciemes § obsequios 200,00 785,00 200,00
Apartacion 3 Asamblea General 4.000,00 4 000,00 4 000,00
Cf HaCEans, DF Pavouss, 5- 2
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® aesec ASOCIACKSN ESPANOLA DE ENTIDADES ACTAN.* 2038-22

COLABDRADORAS DF LA ENSERANTA 7022025

Cires gastos Asamblea General 1.000,00 15101 1.000,00

Manterimisnto pagina web 550,00 574,75 700,00

Bemowacion web 2028 - - 3000 00

Publicaciones (memaria v mabajos) 1.000,00 1.027.21 1.0, 000

(Gastos de locomecion 100,00 0,00 100,00

Comiziones y gasios bancarios 500,00 286,20 500,00

(Gastos comumicacion 4.000,00 3.630,00 4.000,00

Premio Excelencia 3,000,040 115040 1000 00
Premio ahmmen excelente 1. 500, 0 1. 500,00 —

Sta e GasToR 26.250,00 32 BT 5T 35 0040, 00

DEFICIT -7 950,00 -10.597 57 -5.7T50,00

I TS T TN
3136333 13 340,256 2333026
Diendores G.075,00 477,00 477,00
Proveedores
Deficit -7.850,00 -5.750,00
Suma 19_458,33 3L.317,26 16.067,26

Ademas e nos indica que AESECE ha recandsdo, entre mwdas sus accionmes, 8.503,50 € para ayndar a la
recomstruccion del colegio M. Sra. del Socomo de Benetisser.

Se emviara uns comumicacion a todos los Centros agradeciendo la colaboracion ¥ commumicando el importe
recandado.

En la Asambles se hara enfrega del importe. en el sspacio destinado a que se nmestre el estado actual los avances
en la reconstrccion ¥ 4 que concepdos ira destinada esta cantidad.

9 -Area de Comunicacién de AFSECE. Estado de la memoria.

Atans Tommes-Cuevedo, responsable del srea, nos indica que la memoria estd practicaments terminads, v en
breve se ewviard a impresiom.

10 - Informe de los asesores juridicos: Actualidad educativa.

Emilio IMaz.

Tiasg basora. Bxicte una ley estatal inspirada enuna directiva enropes que obliza 3 los syuntanmentos 8 implaniar
uns tzsa que cubra el coste de la prestacion del servicio de recogids ¥ tratamiento de residuos. Es un problema
mmmicipal, 1a ley del 2022 imtroduce elementos de sostenibilidad, ecomomds circolar, e, no directaments
relaciomados con 13 tasa ¥ en alpomos mumicipios ya se pagaba 1s tasa, cuyo Dmporte varisba desde el 100%
bonificado al %, atendiendo 3 criterios de fines sociales, edc.

La regulacion que estan promoviendo los Ayuntamientos omite bonificaciones o reducciones para cenfros
edurativos o entidades sin snimo de oo v basan sa caloulo en los m* de superficie que tenga cada centro. Habra
que ver la ordensnzs commespondiente a cada nmmicipio para asi poder comprobar como lo regula v kas posibilidades

En alpmmos casos se pueden llapar 3 pagar més de 30.000 suros en wmn colegio concertado, sumaque éste sea sin
animo de hucro.

Cf HACEsans, OF Paviones, 5- 2
Paging N & de T ACTA M. »2025-22 2E030 MADRID
WA OSIECE.SS

49



Asociacién Espafola de Entidades Colaboradoras de la Ensefanza (AESECE) Memoria 2024

i Asor ; = DEE ACTAMN. » M0 28-22
® aesec COLABORADIRAS DE LA ENSENANIA 07 /0272025

En oiros casos s establecen opes maximos (gj. Madrid) de 20 000 euros, sundque si existen varias edificacionss
separadss catastralmente se puede aplicar a cada constraccion, dependiendo de su nso.

Los colegios tienen grandes superficies y Unicaments peners residucs el servicio de comedor, =i bien 1a tzsa =
aplica por los metros totsles. En Madrid se va a reowrir cads ordenanza particular de cada poblacion

5i se bomificara a los colegios se podria profratear en otros wsos, que son los que contarminan, no por superficie
5ino por usuario.

El principio de la ley 2022 es de que guien coniaming paga, ¥ el problems se prodoce 2l asignar los mpories en
fincion de los metros, no de las fimciones de cada superficie, sea del uso que ses, no solo de colegios sino de
coalgquier scividad.

Se propone que AESECE se manifieste por escrito con su pesicien al respecto ¥ darle difision. va que la forma
de aplicarlo es muy diferente sepim cada zona de Espatia.

José Amtonis Poveds

En el Consejo Escolar del Estado se esta debatiendo sobre los refos que la imupcion de 1a 1A v los medios
digitales supone en el aprendizaje de los slumnos. A su ver, en la universidad se debate regrezar a métodos de
evalnacion mas tradicionales sl constatar come los ahommos estan utilizando ks T4 para realizacion de proyectos ¥
trabajos, o que supone m reto importante para ba sociedad en general Como e debe enfocar la ensefianzs ¥ con
qué herranientss ante un fotore vertiginoso.

FPresupnestos

Mo hay proyecto de ley ni prevision. Mo se ban publicado los modules en ba ley estaesl. E1 Ministerio de Hacienda
ha indicado que no lo hard, lo ceal supone un claro incumplimiento de 1z LOE. I_asm'gammﬂmdeumlaruy
anpresariales van 3 hacer un requerintiento formal al Ministerio para que proceds a la publicacion Esta simacion
supone ma dificultad para la firma de las tablas salarisles. En estas tablas, de las que se han firmado las del afio
2024, s publican tnicamente las dal personal en pago directo con un 3 5% de incremento previsto.

Se ha solicitado al nimisterio que convoque 13 mess de ensefanra concertada para fratar este ¥ ofros temas.

Las dios mesas de estudio, una del coste del poesto escolar y oira para revisar el reglamento de conciertos que e
habian amuncisdo han quedado, finalmente, descartadss. La prioridad es la educacion publica y hasta que no se
TRTmEn 505 mMesas 4 58 van 3 retomar el estodio del coste del puesto sscolar,

El Partido Popular insiste en la idea de instaurar ma PAL Gnice Anfe esta propuesta se les hacen ver las grandes
dificultades que conllevara la implanfacion de esta medida, va que las distintss CCAA disponen de curmicalos
diferentes. El1 PP insicte en que sea asi, a pesar de gque la modificacion prevista quede mmry probablemente en que
las fechas sean las mismas para todas las CCAA

La inicintiva de reduccion de jornada laberal, con un anteprovecto aprobado, fiene implicaciones que modificaran
las condicionss del convenio. Se esta a la espera para ver el recorrido parlamentario que pueda tener. Si finalmente
sa gprueba la reduccion de la jormada laboral 2 37,5 horas semanales se fendra que modificar el comvenio colectivo
de los centros totsl o parcislmente sostenidos con fondos publicos por cusnto la jornads dal PAS se encuenira en
algumos casos en 38 horss semanales,

La subida del SMI hace que distintas cateporias profesiones al final cobran el mismo salario. Por ello, en la mesa
negocisdora del convenio esta prevista una reclasificacion de las categorias.,

11 - Emegos ¥ preguntas
Sin mas asuntos que watar se levanes la sesion a les 14:15 b

V*B® El presidente
L 9{1 .H ,

mmé’ma

G HACIEMIDA, DE PAVOMES, 5 - 2
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Gracias, Pilar

Este aino ha dejado la Junta Rectora Pilar Seoane, de AESECE Granada, des-
pués de ainos de servicio. Todos la recordaremos, entre otras cosas, por la

magnifica Asamblea de Granada. Gracias por todo, Pilar. Y buena suerte.

M2 Pilar Seoane San-
chez, nacida en La Corufa,
Licenciada en Filosofia y Le-
tras, por la Universidad Auto-
noma de Madrid, ha formado
parte durante toda su vida
profesional de diferentes
equipos directivos en distin-
tas Instituciones Catolicas
distribuidas por toda la geo-
grafia espafiola: Galicia, Ma-
drid, Alicante, Sevilla y duran-
te los ultimos 17 afos de su
carrera profesional en Gra-
nada, como Presidenta Dele-
gada de la Fundaciéon San
Juan de Avila, que engloba
los Colegios Diocesanos de
dicha provincia y Directora
del Colegio Diocesano Vir-
gen de Gracia, buque insig-
nia de la citada Fundacion.

Su labor, entrega profe-
sional y personal, asi como
su buen hacer al servicio de
la Iglesia de Granada a tra-
vés de sus centros durante
todos estos afos, ha sido
reconocida con la distincién
de diferentes premios, men-
ciones y reconocimientos,
dirigidos tanto a ella perso-
nalmente, como a la Institu-
cidon que durante tanto tiem-
po ha representado.

Vocal de la Junta Directi-

va de CECE Granada duran-
te muchos afos, Presidenta
de AESECE Granada, Jurado
en diferentes concursos...
ha colaborado siempre de
forma activa y dinamica, po-
niendo su conocimiento, vi-
sién innovadora y esfuerzo
al servicio de todas las or-

51

ganizaciones con las que ha
trabajado.

Trabajadora incansable,
con vocacion de servicio y
amor por la Educacién, ha
sabido dejar huella en los lu-
gares por los que ha pasado.

Pilar Guarnido
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Mucha suerte, Naty

También Natividad Cortés, de Malaga, ha dejado este ano la Junta Rectora
de AESECE. No podemos dejar de despedirnos de ella, agradeciéndole su
dedicacion en estos anos y deseandole suerte en su esta nueva etapa.

Natividad Maria Cortés

Mateos, nuestra querida
Naty, comenz6 su andadura
profesional en el curso 1992-
1993, en el Colegio Homolo-
gado de Bachillerato “Santa
Rosa de Lima” (antiguas
Secciones Filiales, desde el
curso 1968-1969) al frente
del cual habia un Patronato,
tras conseguir con brillantez
su Licenciatura en Ciencias
Matematicas.

Llegd tan joven, que se la

recuerda confundida entre
los alumnos de COU, siendo
responsable de su viaje de
estudios a Italia.

Desde el primer momen-
to supo valorar y querer la
Instituciéon AESECE, apren-
diendo de sus mayores, que
entonces siempre seguian
las directrices de Don Lau-
rentino, al ser uno de los
dos unicos colegios de Ma-
laga que procedian de la
Secciones Filiales.

52

Fue ocupando cargos de
responsabilidad, como tuto-
ra, Jefe de Estudios y Directo-
ra de Santa Rosa, esto ultimo
durante nueve afios. En esta
faceta imprimié un aire nue-
vo, un “soplo de aire fresco”
al colegio, que siguid progre-
sando ya como parte de los
Colegios Diocesanos integra-
dos en la Fundacién Victoria

Siendo Directora de Santa
Rosa fue elegida vocal de AE-
SECE, y por tanto formé parte
de la Junta Directiva de la
que participaba con la ilu-
sion, las ganas y el respeto
que siempre la han caracteri-
zado.

Posteriormente ha sido
responsable de la andadura
exitosa de un nuevo colegio
de Fundacién Victoria, el Co-
legio Diocesano Juan XXIII,
en Estepona, su tierra natal.

En la actualidad continua
de profesora en su colegio
matriz de Santa Rosa, impar-
tiendo docencia, con la cer-
cania hacia todos, su empa-
tia con compafieros, alumnos
y padres, siempre mantenien-
do su alegria y buen hacer.
Desde AESECE te deseamos
mucha suerte querida Naty.

M2, del Carmen Calvet
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Junta rectora

Il Presidente

Iglesias Mohedano, Javier

Il Vicepresidentes

Abenza Pérez, Jesus (Barcelona)
Ferrer Adelantado, José Vicente (Valencia)

Santos Pérez, José Maria (Sevilla)

I Tesorero

Gutiérrez Miguel, Juan Carlos

I Secretario

Pla Benito, Juan S.

Il Vocales
Camufias Sanchez, Angel Garcia Trigueros, David
Cava Plasencia, Andrés Martinez Conejo, Julia
Cava Valenciano, M. Carmen Mir Gual, Andreu
Cornejo Flores, Ana Molina Aragén, Fco. Javier
Carlos Diez Menéndez Romero Rodriguez, Inmaculada

Sanchez Garcia, Gemma M?

I Secretario Técnico

Diaz Mufoz, Emilio

I Asesores

Poveda Gonzaélez, José Antonio

Torres-Quevedo Garcia de Quesada, Atana
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Alumnas del Rafaela Ybarra presentan un
proyecto en la Sede de la ONU en Nueva York

£ Premio Nacional The Challenge de la Fundacion La Caixa al cole-

og

oy

P

AN
2\
%

Cuatro alumnas del Colegio
Rafaela Ybarra, con su proyec-
to “Forest Fern”, han sido gana-
doras del programa The Cha-
llenge by EduCaixa. Este pro-
grama alienta a los estudiantes
a desarrollar proyectos tecnolo-
gicos de compromiso social e
iniciativa emprendedora, ofre-
ciendo una solucién innovado-
ra a problemas alineados con
los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), transforman-
do a los alumnos en
"worldshakers”, jovenes com-
prometidos con los retos del
siglo XXI.

El proyecto “Forest Fern” fue
uno de los 100 proyectos selec-
cionados de entre 1.954 pre-
sentados en la fase inicial, lo
que permitié a nuestras alum-
nas participar en el Campus
presencial de Barcelona, cele-
brado en mayo de 2024. Duran-
te el campus, pudieron seguir
desarrollando su proyecto con
el apoyo de especialistas, enri-
quecer su capacidad de anali-
sis y comunicacion, y conectar
con otros equipos y referentes
en innovacion social. Ademas,
el ambiente inspirador del
Campus ofrecié una oportuni-
dad unica para compartir ideas
y fortalecer el sentido de comu-
nidad.

Tras una gran actuacion en
el Campus de Barcelona, el

e e

equipo recibié la noticia de que
su proyecto habia sido uno de
los 17 proyectos selecciona-
dos para realizar el viaje for-
mativo a Nueva York y Boston
en el mes de julio. Durante es-

ta experiencia, las alumnas
visitaron universidades de
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:\as~.  gio Rafaela Ybarra de Madrid por su proyecto tecnolégico para la
\ deteccion de incendios forestales “Forest Fern”.

prestigio como Columbia, Yale,
Harvard y MIT, donde pudieron
conocer de cerca la innovacién
y la investigacién de vanguardia
reforzando la importancia de
sus esfuerzos y el impacto de
su trabajo.

El momento mas significati-
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vo del viaje fue la presentacién
de los proyectos en la sede de
Naciones Unidas, donde pudie-
ron compartir su vision con per-
sonalidades destacadas como
Héctor Gomez Hernandez, Em-
bajador representante perma-
nente de Espafa ante las Na-
ciones Unidas; Miguel Angel
Moratinos, Alto Representante
para la Alianza de Civilizacio-
nes; y Maria Espinet, directora
de EduCaixa. Ademas, pudieron
intercambiar opiniones con j6-
venes lideres mundiales en
sostenibilidad.

El proyecto creado por Ale-
xandra, Carla, Daphne y Deya-
nira se centra en las conse-
cuencias provocadas por los
incendios forestales. Segun el
informe “Incendios Forestales”
del CSIC, en Espafia se pierden
anualmente 120.000 hectareas
debido a incendios vinculados
al cambio climatico y a los
usos del suelo. Frente a esta
problematica, el proyecto
“Forest Fern” busca proteger la
vida de los ecosistemas terres-
tres, en linea con el ODS 15.

El proyecto consiste en un
sistema que monitoriza de for-
ma continua y en tiempo real
determinados parametros fisi-
cos y medioambientales clave
del entorno natural para gene-
rar una base de datos que nos
permita detectar zonas donde
existe una probabilidad alta de
que ocurra un incendio forestal,
generando un mapa de riesgo
de incendio empleando técni-
cas de Big Data e Inteligencia
Artificial para, posteriormente,
poder ofrecer recomendacio-
nes preventivas y facilitar la
toma de decisiones.

Para desarrollar el proyecto,
las alumnas trabajaron segun
la metodologia Design Thin-
king Modelo D. School Stan-
ford University, un enfoque uti-
lizado por empresas como Ap-
ple o Google. Esta metodolo-
gia promueve la comprension

\
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profunda del problemay la cola-
boracién creativa para encon-
trar soluciones viables.

Participar en The Challenge
by EduCaixa permitié a nuestras
estudiantes desarrollar las 4C
de la educacion: creatividad,
criterio, comunicacion y colabo-
racion, competencias esencia-
les para afrontar los retos del
futuro. Ademas, la experiencia
vivencial en Barcelona y Nueva
York no solo reforzé las habili-
dades tecnoldgicas y de lideraz-
go de nuestras alumnas, sino
que también las motivé a con-
vertirse en agentes de cambio.
Desde el Colegio Rafaela Yba-
rra, seguiremos impulsando ini-
ciativas que inspiren a nuestros
alumnos a liderar el cambio so-
cial.
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El colegio Juan XXIlI-Cartuja
de Granada estrena canal Twitch

El proyecto Twitch trata de fomentar el aprendizaje digital. El pasa-
do mes de octubre el canal fue finalista en los prestigiosos pre-
wea s mios AMI de la Fundacion A3 Media.

El canal de Twitch del
colegio Juan XXIll Cartuja
de Granada es un proyecto
educativo innovador que
utiliza esta plataforma digi-
tal para motivar a los estu-
diantes y conectar al centro
con su comunidad. Mas de
50 alumnos participan acti-
vamente en la creacién vy
gestion de contenidos,
desarrollando  habilidades
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técnicas, comunicativas,
creativas y empresariales.
Las transmisiones incluyen
debates, tutoriales, entre-
vistas y presentaciones de
proyectos educativos, fo-
mentando el aprendizaje
practico y la creatividad.
Una componente clave
del proyecto es la iniciativa
empresarial. El canal cola-
bora con comercios loca-
les, que patrocinan las
transmisiones mediante la
donacién de productos. Es-
tos se sortean entre los es-
pectadores del canal, una
estrategia que fomenta la
participacion de la audien-

cia y al mismo tiempo da
visibilidad a los negocios
del barrio. Esta sinergia
promueve la dinamizacion
econdémica de la zona, for-
taleciendo los lazos entre
la comunidad educativa y
el tejido comercial local.

Ademas, el proyecto ha
tenido un gran impacto
dentro del colegio. Otros
estudiantes quieren partici-
par, los profesores usan el
canal para difundir sus pro-
yectos de aula, y el AMPA
colabora activamente en
las actividades del canal.

El esfuerzo y la innova-
cion detras de esta iniciati-
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va han sido reconocidos a

nivel nacional. En octubre
de 2024, el canal fue finalis-
ta en los prestigioso premio
Mentes AMI dela Funda-
cion Atresmedia, que reco-
noce proyectos educativos
innovadores que integran
las tecnologias digitales pa-
ra fomentar el aprendizaje
mediatico, la creatividad y la
implicacion social. Este re-
conocimiento consolida el
canal de Twitch como un
referente en la aplicacion de
herramientas digitales para
la educacion y la dinamiza-
cién comunitaria.
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nuestros centros

Salesianos San Pedro: Fortaleciendo lazos
culturales, con el programa Erasmus +

Nuestro centro Salesiano
San Pedro participa en el pro-
grama Erasmus+ con diferen-
tes proyectos en todas nues-
tras etapas. El programa Eras-
mus+ continda siendo una
gran herramienta para promo-
ver el entendimiento intercul-
tural y el intercambio de cono-
cimientos entre jovenes de
diferentes paises europeos.
En esta ocasién, nos compla-
ce compartir las experiencias
de varios intercambios estu-
diantiles.

Concretamente,  hemos
realizado un intercambio con
alumnos de Bachillerato, que
tuvieron la oportunidad de vi-
vir una experiencia inolvidable
con sus compafieros finlande-
ses del Instituto de Lieto, de
Turku en Finlandia.

Durante el mes de febrero,
nuestros alumnos se embar-
caron en una emocionante

El centro sevillano de Salesianos San Pedro ha participado en un
programa para intercambios estudiantiles, Erasmus +; gracias al
cual un grupo de alumnos ha podido viajar a Finlandia y Francia.

aventura hacia Finlandia,
donde fueron acogidos cali-
damente por familias finlan-
desas. Esta inmersién en la
vida cotidiana del pais nor-
dico les permitio no solo
aprender sobre las costum-
bres locales, sino también
establecer lazos afectivos
con sus anfitriones. En el
Instituto de Lieto, participa-
ron en una variedad de acti-
vidades educativas y recrea-
tivas, desde clases de coci-
na hasta sesiones de educa-
cion fisica y bailes tradicio-
nales. Estas vivencias enri-
quecieron su aprendizaje y
les brindaron la oportunidad
de compartir momentos uni-
COS con sus compaferos
finlandeses.

Uno de los aspectos
mas emocionantes del inter-
cambio fue la oportunidad
de experimentar la auténtica
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vida finlandesa, incluyendo
actividades tan singulares
como nadar en lagos helados
y disfrutar de relajantes se-
siones en saunas tradiciona-
les. Ademas, los alumnos pu-
dieron de explorar la vibrante
ciudad de Helsinki, descu-
briendo su rica historia, arqui-
tecturay cultura.

Sin embargo, la culmina-
cion de esta experiencia llegd
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con la participacion en el
Festival anual de bailes tradi-
cionales del Instituto de Lie-
to. Nuestros alumnos se su-
mergieron en la celebracion
de la cultura finlandesa, bai-
lando y compartiendo mo-
mentos de alegria y camara-
deria con sus compafieros y
la comunidad local.

El intercambio no termino
aqui. Durante el mes de abril,
fue el turno de nuestros ami-
gos finlandeses de visitar Se-
villa y experimentar la vida
espanola de primera mano.
En Salesianos San Pedro, los
alumnos finlandeses partici-
paron en una amplia gama de
actividades, desde deportes
hasta danza, y tuvieron la
oportunidad de explorar uno
de los impresionantes par-
ques nacionales de la region,
el emblematico Parque Na-
cional de Dofana.

Pero sin duda, uno de los
momentos mas memorables
para nuestros amigos finlan-
deses fue la vivencia de la
Feria de Sevilla, donde pudie-
ron demostrar sus habilida-
des en las sevillanas, el baile
tipico de la region, que ha-
bian estado aprendiendo du-
rante su estancia en Espafia.
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Esta experiencia cultural les
permitié sumergirse por com-
pleto en la rica tradicién sevi-
llana y crear recuerdos que
atesoraran para toda la vida.

3° de la ESO, en Francia

Por otro lado, alumnos de 3°
de ESO tuvieron la oportuni-
dad de participar en un inter-
cambio con estudiantes del
Instituto Sainte Clotilde de Es-
trasburgo, Francia.

Durante una semana, es-
tos alumnos espafioles se su-
mergieron en la vida cotidiana
de sus familias anfitrionas
francesas, lo que les permitio
aprender sobre las costum-
bres locales y establecer co-
nexiones personales significa-
tivas. Mas alla de las fronteras
linglisticas y culturales, sur-
gieron amistades que trascen-
deran mas alla de esta expe-
riencia Unica.

Pasada unas semanas, los
alumnos del Instituto Sainte
Clotilde de Estrasburgo han
tenido la oportunidad de de-
volver la visita realizada por
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sus compaieros sevillanos,
sumergiéndose asi en la rica
cultura espafola. Durante su
estancia en Sevilla, estos jove-
nes exploraron los rincones
mas emblematicos de la ciu-
dad, desde la majestuosa Ca-
tedral hasta el imponente Al-
cazar y la emblematica Torre
del Oro. Ademas de admirar la
belleza arquitectonica, los es-
tudiantes franceses tuvieron
la oportunidad de sumergirse
en la historia y las tradiciones
que hacen de Sevilla un des-
tino unico.

En conclusién, los inter-
cambios estudiantiles bajo el
programa Erasmus+ son una
oportunidad unica para enri-
quecer la educacion de los j6-
venes y fortalecer lazos cultu-
rales entre paises. Estas expe-
riencias amplian el horizonte
de los estudiantes y promue-
ven la tolerancia, la diversidad
y la cooperacion internacional,
valores fundamentales para la
construccion de un futuro mas
inclusivo y comprensivo en
Europa.
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Cultura oceanica y ciencia ciudadana: una
herramienta en Santa Magdalena Sofia

El centro mallorquin promueve dos proyectos para la integracion de la
cultura oceanica y la ciencia ciudadana en contenidos curriculares.

La contextualizacion de los
contenidos curriculares ha
demostrado ser una poderosa
herramienta para motivar al
alumnado y fomentar una
concienciacién ambiental que
trascienda las aulas. Hemos
integrado proyectos innova-
dores que conectan directa-
mente con problemas reales,
despertando en los estudian-
tes el interés por aprender y
colaborar en la construccién
de soluciones sostenibles.

El proyecto “Posidonia a
l'aula” ha permitido abordar el
tema de Ecologia y Dinamica
de Ecosistemas desde un en-
foque practico y cercano. Un
acuario en el aula, con esque-
jes de Posidonia oceanica
(imagen 1), proporcionados
por IMEDEA (Instituto Medite-
rraneo de Estudios Avanzado)
recrea el ecosistema endémi-
co marino real.

Este contacto directo les
permite estudiar la evolucion
de la flora y fauna asociada,
comprendiendo las interac-

ciones y los procesos ecolo6-
gicos de manera tangible;
asi como realizar practicas
y calculos reales como indi-
ces de biodiversidad o de
captura- recaptura.

Esta experiencia enri-
guece su comprension teori-
ca y refuerza su compromi-
so con la conservacién del
medio marino, al ser testi-
gos directos de la fragilidad
y la importancia de estos
ecosistemas.

Por otra parte, el proyec-
to Mosquito Alert (imagen
2) ha sido una herramienta
clave para introducir el estu-
dio de los seres vivos desde
una perspectiva aplicada.
Este proyecto de ciencia ciu-
dadana, centrado en el mo-
nitoreo y control de mosqui-
tos, permite a los alumnos
contribuir a la ciencia me-
diante la recopilacién de da-
tos de puntos de cria y reali-
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zar trabajos de investigacion
a partir de larvas cedidas por
expertos del proyecto.

Abordar los contenidos
curriculares a partir de una
problematica tangible como
el impacto de las especies
invasoras en la salud publica
y la biodiversidad estimula su
curiosidad cientifica y les
sensibiliza sobre los desafios
ambientales actuales.

Estos proyectos fortale-
cen la motivacion del alum-
nado y promueven un apren-
dizaje significativo, integran-
do el conocimiento académi-
co con la accion y la concien-
cia ambiental. A través de la
cultura oceanica y la ciencia
ciudadana, nuestros estu-
diantes desarrollan compe-
tencias fundamentales para
convertirse en ciudadanos
informados, responsables vy
comprometidos con su en-
torno.
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Sant Josep Obrer, un colegio de pelicula

r‘: El centro mallorquin Sant Josep Obrer comparte con nosotros algu-
j nos de sus logros mas importantes a lo largo del pasado aio.
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Sant Josep Obrer, SJO,
es un colegio de pelicula. Y
lo es, por supuesto, gracias
a sus estrellas: los supera-
lumnos. Y a ellos dedicamos
este afio nuestra memoria
para AESECE. Por razones
de espacio solo aparecen en
los fotogramas que acompa-
fian a estas lineas aquellos
que han interpretado un
“papel protagonista” y han
tenido que pisar por ello la
alfombra roja para recoger
algun premio. Pero no solo

nos sentimos orgullosos de
estos “oscarizados”, sino de
todo nuestro alumnado
(bueno, no todo el cine es
ciencia ficcion y diremos
que de casi todo nuestro
alumnado).

Los premios en cuestion
de nuestras estrellas en el
curso 23-24 han sido, entre
muchos otros: premio extra-
ordinario de bachillerato en-
tregado por la presidenta de
las Islas Baleares, primera
posicion en la Olimpiada Ba-
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lear de fisica, segunda posi-
cion en la Olimpiada Espafio-
la de fisica, tercera posicion
en la Olimpiada Balear de
Matematicas, primera posi-
cién por centros en la Olim-
piada Balear de quimica, ter-
cera posicion en la Olimpiada
Balear de quimica, accésit
fotografico en la Olimpiada
Balear de filosofia, alumna
seleccionada en la fase na-
cional de European Youth
Parliament, primera y tercera
posicion en la Olimpiada Ba-
lear de lengua catalana, se-
gunda y quinta posicién en la
Olimpiada Balear de Informa-
tica, segunda posicion indivi-
dual y por colegios en la
Olimpiada Balear de historia,
ganador autonémico del con-
curso “Carta a un militar es-
pafol” del Ministerio de De-
fensa, tercera posicion en el
concurso “Amicdirectes” de
creacion de contenidos en
catalan, segunda posicién en
la Liga autonémica de deba-
te, honour roll certificate en el
bachillerato americano para
cuatro de nuestros alumnos.

Y cierra el desfile de ima-
genes nuestra Lolita por sus
logros afectuosos y de desra-
tizacion del centro!
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Memoria de actividades del centro
Virgen de Gracia, de Granada

) El centro granadino Virgen de Gracia ha tenido mucha actividad
este ano y comparte con nosotros algunas de las experiencias
mas significativas de estos meses.

A lo largo del curso
2023/2024, los alumnos de
Bachillerato del Colegio Vir-
gen de Gracia participaron
en numerosas actividades,
proyectos y salidas.

Entre las actividades
mas destacadas, se incluye
la participacion en el progra-

ma PIIISA organizado por la
Universidad de Granada, en
el que los alumnos colabora-
ron en diferentes proyectos
propuestos por las diversas
facultades. Los alumnos de
la asignatura optativa de
Empresa y Disefio de Mode-
los de Negocio realizaron
una visita a la Escuela Inter-

nacional de Gerencia de
Granada, mientras que los
alumnos de la optativa de
Psicologia visitaron la Clini-
ca de Psicologia de la UGR.

Durante el mes de di-
ciembre, los alumnos parti-
ciparon en la organizacién
de la campafa de recogida
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Certamen literario.

de alimentos, asi como en su
entrega en el Colegio Luisa
de Marillac de nuestra Funda-
cién San Juan de Avila. Ade-
mas, a lo largo del curso es-
colar ayudaron en el progra-
ma de voluntariado que se
realiza con este colegio.

Por otro lado, colaboraron
en el montaje del Belén de
nuestro colegio, y se conto

Recogida de alimentos.
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en el que una de nuestras
alumnas obtuvo un premio y la
participacién en distintos cer-
tamenes literarios como el XIll
Certamen Literario San Juan
de Avila, organizado por nues-
tra Fundacién, donde varios
estudiantes recibieron pre-
mios.

También participaron en el
Certamen Literario Francisco
Ayala, en el que una alumna
fue premiada.

Asimismo, los alumnos de
la optativa de Anatomia Apli-

Carta a un militar espafol

con la participacion de algu-
nos alumnos en nuestra Or-
questa VDG, que recibieron el
primer premio del Festival de
Musica Antigua de Granada
celebrado en la Delegacion
de Educacion.

Cabe destacar la partici-
pacion de nuestros alumnos
en el concurso “Carta a un
Militar Espafol”, organizado
por el Ministerio de Defensa,

cada presentaron su proyecto
de Investigacion en el aula ti-
tulado: “Lacteos en el labora-
torio”, en el Parque de las
Ciencias de Granada.

Los alumnos de 2° de ba-
chillerato colaboraron en la
organizacion de la LXIlI Asam-
blea Nacional Anual de AESE-
CE celebrada en Granada los
dias 21 y 22 de abril de 2023.
Por ultimo, disfrutaron de su
viaje de estudios a Portugal
visitando las ciudades de Lis-
boa, Coimbra, el Santuario de
la Virgen de Fatimay Sintra.

Visita al parque de las Ciencias
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Despedida Religiosas
del Sagrado Corazon de Godella

Tras mas de 125 ainos, el centro Sagrado Corazon de Jests, de Go-
della, dejara de contar con la presencia de religiosas en el colegio.

Desde que llegaron
a Godella en 1898 con
la mision de fundar el
colegio, el "grupito de
las Fundadoras de Go-
della" (Rda. Madre de
Nava, Madre Virginia
Florenza, M? Dolores
Mestre, M? Filomena
Rahir, Sor Lépez, M2 B
Ana Angelica Robynet de
Clery y Sor Mendiburu) hasta
la ultima comunidad
(Merche Garcia, Carmina
Sanchez Guisande, Angeles
Moliner, Vicenta Palanca),
han sido muchas religiosas
las que han vivido junto a
nosotros.

Anos de vivencias, retos,
ilusiones, trabajo y dedica-
cion plena. Son parte del co-
legio, del pueblo de Godella'y
de la vida de muchas perso-
nas y familias. Pero sin du-
da, incluso por encima de
todo ello, 126 anos con una
misma y reveladora mision:
formar personas integras y
comprometidas capaces de
protagonizar los cambios
necesarios que hagan un
mundo mas justo.

El pasado mes de junio
despedimos y rendimos ho-
menaje a todas ellas con
una emotiva accién de gra-

cias presidida por el Excmo.
y Rvdmo. Arzobispo de Va-

lencia D. Enrique Benavent
Vidal, en la que quisimos
demostrarles todo nuestro
carino. Fue emocionante
reencontrarnos con religio-
sas que, venidas de diferen-
tes lugares de Espafia, pu-
dieron unirse a esta despe-
dida.

En este inicio de curso
tenemos sentimientos en-
contrados: por un lado mu-
cho agradecimiento por to-
do lo recibido de las RSCJ vy,
por otro lado, mucha triste-
za al constatar su partida, el
fin de su presencia en estas
tierras valencianas. Dios las
llam6é a cada una de ellas
por su nombre y nos sigue
lamando a nosotros por
nuestro nombre para conti-
nuar la mision que ellas em-
pezaron aqui hace 126
anos.

64

Les estamos profunda-
mente agradecidos por
la educacion transmiti-
da, por compartir los

valores e intuiciones
| pedagdgicas de Santa
Magdalena Sofia y por
ser luz en muchos mo-
mentos de nuestras
vidas. Hemos crecido
con ellas en las aulas, han
sido nuestras profesoras,
companeras, vecinas, ami-
gas, nos han guiado a nivel
personal y profesional, nos
han transmitido y contagiado
su carisma y una forma con-
creta de ser y de estar en la
vida.

Acogemos su herencia y
continuamos con la misién a
través del servicio de la edu-
caciéon en nuestro colegio,
comunicando el amor del co-
razén de Dios a todas las per-
sonas que nos rodean y ha-
ciendo nuestras las palabras
de Santa Magdalena Sofia:

“Nuestra obra sera gran-
de si al finalizar la educacion,
hemos formado a personas
auténticas, cuya fortaleza es
capaz de afrontar toda suerte
de dificultades y su libertad
sabe elegir una vida entrega-
da, con sencillez, a los de-
mas.”
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Homenaje a Pilar Roig

Gracias al proyecto Do-
nes de ciéncia, (mujeres de
ciencia), promovido por la
Universidad Politécnica de
Valencia y el centro Las Na-
ves de Valencia, hemos podi-
do participar de este espe-
cial homenaje.

Dicho proyecto pretende
sacar a la luz el trabajo de
grandes mujeres dedicadas
a la investigacioén y a la cien-
cia y, este mural, es uno de
los mas de treinta que se
encuentran por toda la pro-
vincia de Valencia.

Cada mural rinde home-
naje a una mujer investiga-
dora a través del trabajo de
otra mujer artista, puesto
que todos los murales han
sido pintados por mujeres
que se dedican a la pintura
mural. Este proyecto contri-
buye a su vez, a fomentar las

vocaciones cientificas entre
los estudiantes y a trabajar
la cultura, la investigacion y
la ciencia desde edades
tempranas.

Es, por lo tanto, muy sig-
nificativo que los murales se
ubiquen en centros educati-
vos con la intencion de acer-
car a los estudiantes el co-
nocimiento de la importante
labor llevada a cabo por es-
tas mujeres a lo largo de la
historia (muchas de ellas
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Desde hace un mes la fachada del Sagrado Corazén de Godella luce
con mas color. La calle del Sagrado Corazén se ha revestido con un
gran mural que rinde homenaje a Pilar Roig, antigua profesora de
nuestro colegio y destacada restauradora de Arte.

siguen ejerciendo su profe-
sién en la actualidad).

Pilar Roig

Pilar Roig es catedratica e
investigadora de la Universi-
dad Politécnica de Valencia y
tiene una amplia experiencia
en el ambito de la conserva-
cion del patrimonio artistico.
Ha trabajado en mas de 50
proyectos de restauracion.

Es conocida internacio-
nalmente por haber recupera-
do once iglesias del siglo Xl
en Lalibela (Etiopia) y, a nivel
nacional, cabe destacar la
restauracion de la cupula de
la basilica de la Virgen de los
Desamparados de Valencia,
por la que obtuvo el Premio
Europa Nostra 2006; la recu-
peracion de las pinturas de
Antonio Palomino en la igle-
sia de los Santos Juanes y
los frescos de la iglesia de
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San Nicolds, conocida como
la Capilla Sixtina valenciana.
Ademas, ha escrito numero-
sos libros, dirigido mas de
cuarenta tesis y participado
en una larga lista de exposi-
ciones y conferencias.

El mural, realizado por la
muralista Alicia Jorda, repre-
senta con gran maestria la
trayectoria profesional y per-
sonal de Pilar Roig. En él en-
contramos las grandes in-
fluencias que han marcado
su vida, el poeta Francisco
Brines, el restaurador de la
Capilla Sixtina Gianluigi Co-
lalucci y espacios como la
Basilica de la Virgen de los
Desamparados en Valencia.

Rendimos un especial ho-
menaje a Pilar Roig por diver-
sos motivos, en primer lugar
porque ha formado parte del
claustro de profesores de
nuestro colegio Sagrado Co-
razén de Godella durante 9

afnos, en un momento clave
de su vida. Ademas, ella
misma pidié la realizacion
del mural en nuestro centro
ya que, segun sus palabras:
“Lo recuerdo como una de
las épocas mas felices de
mi vida”. En segundo lugar,
coincide con que hace mas
de una década que se abrid
el itinerario de Artes en Ba-
chillerato. Tener una profe-
sional de la talla de Pilar
Roig como referencia y tan
cerca de nosotros es un ver-
dadero privilegio.

Por ultimo, no sélo se ha
embellecido la fachada con
una bonita pintura, sino que
el homenaje ha llenado de
motivacion e ilusion al alum-
nado y profesorado de todo
el colegio, especialmente al
de Bachillerato. Pilar ha sido
inspiradora y ha hablado
con sinceridad de su trayec-
toria, del necesario y vital
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apoyo de su familia y, del res-
peto y la admiraciéon a otros
profesionales. En resumen,
nos ha transmitido el amor a
su profesion, porque algo es
evidente, hay que amar lo que
uno hace.

Nada es gratuito, un es-
fuerzo pasajero puede que no
tenga recompensa pero la
constancia en el esfuerzo si la
tiene. Es dificil implicarse, re-
novarse y trabajar con ilusién
si no amas lo que haces. Ha
sido muy motivador para
alumnos y profesores escu-
char a Pilar Roig: madre de
cuatro hijos, profesora de uni-
versidad, investigadora, res-
tauradora, directora de tesis...
Hemos visto en ella que es
posible alcanzar metas, con
constancia, con esfuerzo, con
ayuda y con amor a lo que ha-
ces.

Pilar Roig no ha enmasca-
rado nada: hay que trabajar,
hay renuncias, hay cansancio,
equivocaciones... pero el es-
fuerzo mantenido tiene su fru-
toy, en el camino, también hay
satisfaccion, superacion, ale-
gria 'y pasion.

Los cursos de Bachillerato
son duros, la exigencia es
fuerte y la presion del selecti-
vo inevitablemente esta de
fondo y, a pesar de todo, con
Pilar hemos visto que es posi-
ble y ha sido muy alentador
escuchar su testimonio.

Esther de la Torre
BlancaYuste
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Unas pinceladas del Arte

Hace ya 14 anos que llevamos montando la Exposicion de Bachille-
rato Artistico de nuestro colegio, Sagrado Corazén de Jesus
(Godella) en la Sala Jacaranda del Ayuntamiento de la localidad.

La exposicion organizada
cada ano por el colegio su-
pone la culminaciéon de un
curso de intenso trabajo, con
pinceles y lapices en mano,
camaras fotograficas, telas,
pigmentos... y muchas, mu-
chas ganas de contar, de ex-
presar ideas, sentimientos,
inquietudes...

La exposicion muestra los
trabajos y proyectos perso-
nales que los alumnos han
desarrollado a partir de lo
aprendido en las asignaturas
de Diseno, Fundamentos Ar-
tisticos, Técnicas de Expre-
sion Grafico Plasticas y Di-
bujo Artistico.

Durante dos afos, los
alumnos de Bachillerato Ar-
tistico abordan muchisimas
disciplinas artisticas desde
distintas perspectivas y en-

foques para obtener una vi-
sion global de qué es ser
artista.

Hemos salido a la huerta
y hemos pintado con acua-
relas naturales fabricadas
por nosotros mismos, he-
mos aprendido a hacer gra-
bado reciclando tetrabricks
y hasta hemos aprendido
pintura mural.

Mas concretamente, des-
de Disefio ensefiamos la ra-
ma mas practica del Arte.
Este curso hemos realizado
el logotipo y la imagen cor-
porativa del proyecto de
ApS “Andando voy, andando
vengo” que se esta llevando
a cabo en el centro y, a su
vez, del lema de este curso.

En Técnicas de Expresion
Grafico - Plasticas trabaja-
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mos distintas técnicas de di-
bujo y pintura, la intencion es
que los alumnos conozcan
un amplio abanico de técni-
cas, tanto a nivel tedrico co-
nociendo su historia y refe-
rentes, como a nivel practico
sabiendo manejar dutiles vy
realizando correctamente los
procedimientos.

Hemos realizado cémics a
partir del lema de este curso:
"Soy todo oidos’, hemos par-
ticipado en la campafia soli-
daria del centro vendiendo
distintas ilustraciones he-
chas para la ocasion y he-
mos participado en el famo-
so concurso del Museo Thys-
sen de Madrid, Versiona
Thyssen.

En la asignatura de Proyec-
tos Artisticos se realizan dis-
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tintos proyectos cumpliendo
todas las fases: ideacion, pla-
nificacion, organizacion,
puesta en marcha, promo-
cion, etc.

Han realizado muchos pro-
yectos: disefios de producto
para la fundacion Fontilles, la
escenografia para la obra
teatral 'Las mil y una no-
ches” que interpretaban los
alumnos de 1°ESO o un taller
artistico con los residentes
del asilo de la Sequera de
Burjassot. En este ultimo, el
Arte era en cierto modo tera-
péutico y nuestros ancianos
disfrutaron mucho de la com-
pafila de nuestros alumnos
que, al margen del taller, les
organizaron también dos ve-
ladas navidefias con postales
y villancicos.

Mas aun, este afio hemos
iniciado un nuevo proyecto
que se plantea desde la asig-
natura de Dibujo Atrtistico.
Con la idea de acercar el Arte
a todos los nifios y nifias del
colegio, hemos realizado una
pintura mural basada en una

obra icdénica de la historia
del arte. La pintura la reali-
zan los alumnos en su tota-
lidad, desde el disefio hasta
la pintura in situ del propio
mural.

Cada afo realizaremos un
nuevo mural y asi sucesiva-
mente hasta completar el
largo muro gris que ahora
limita las pistas deportivas.
El patio se va llenando de
color ano tras afio, y esta
vez lo hemos comenzado
con una reinterpretacion de
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la noche estrellada donde bri-
lla la joven de la perla.

Nuestro objetivo es llegar a
todos, grandes y pequefios.
Con todas estas pequefas ac-
ciones inundamos de Arte to-
do lo que nos rodea, a veces
simplemente exponiendo tra-
bajos realizados por los alum-
nos y, otras, trabajando en co-
mun en actividades y proyec-
tos del centro. Los patios y
pasillos se llenan de imagenes
artisticas, de luz y de color.
iQueremos que el Arte no sélo
esté en museos y galerias!

El Arte ya empieza a envol-
ver todo nuestro entorno mas
cercano. Queremos que quede
constancia de la importancia
del Arte en el mundo, porque
el Arte no es solo contemplar
la belleza, el arte enseia, el
arte cuestiona, a veces reivin-
dica o confronta y, siempre, te
aporta una nueva vision del
mundo.

Esther de la Torre
Blanca Yuste
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Distinciones PAU en el centro
Santa Teresa de Lisieux

Tres alumnos del centro barcelonés Santa Teresa de Lisieux han
recibido la Distincion PAU, otorgada a aquellos alumnos que han
obtenido mas de un nueve en la fase general de la prueba.

FEP

Desde hace unos afos, el
Consell Interuniversitari de
Catalufia otorga anualmente
las “distinciones PAU" a
aquellos alumnos que en la
convocatoria ordinaria han
obtenido una nota igual o
superior a 9 puntos en la fa-
se general.

El curso 23-24, consi-
guieron esta distincién cua-
tro estudiantes de nuestra
escuela (FEP Santa Teresa
de Lisieux), destacando es-
pecialmente la alumna Clau-
dia Lebrén Rodas, que obtu-
vo una de las tres mejores

notas de Catalufa. En con-
secuencia, el pasado tres de
diciembre fue recibida, junto
con los otros dos alumnos,
por el presidente Salvador
[lla, en el Palau de la Gene-
ralitat.

Premio Extraordinario de
Bachillerato
Creados en 1999, estos pre-
mios significan un reconoci-
miento a la preparacion y el
esfuerzo demostrado duran-
te la etapa de bachillerato.
Estos galardones son
también una muestra de la
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constancia y el compromiso
por el trabajo compartido en-
tre alumnado, profesorado y
familia.

Las pruebas constan de
tres partes que evaluan el lo-
gro del pensamiento critico,
la gestion y comunicacién de
la informacion y la resolucién
de problemas a partir de la
aplicacion integrada de cono-
cimientos.

Uno de nuestros alumnos,
Pablo Loépez Diaz, ha sido
uno de los 46 galardonados
en Cataluia y recogera el pre-
mio el proximo 19 de febrero.
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De Pola de Lena ala ONU

Cuatro estudiantes del centro asturiano Sagrada Familia-El Pilar
llegaron a la final del proyecto The Challenge 2024, lo que les per-

“The Challen-
ge 2024", proyec-
to de la Fundacion
La Caixa”, ofrece
la oportunidad de
impulsar el talento
y convertir al
alumnado en
worldshakers: jo6-
venes comprome-
tidos con los retos
del siglo XXI, a tra-
vés de los Objeti-
vos de Desarrollo
Sostenible (ODS)
de la Agenda
2030.

En esta edi-
cion se entrega-
ron un total de
1.954 proyectos
desarrollados por
estudiantes  pro-
cedentes de 390
centros escolares de Espana
y Portugal. Un total de 100
proyectos pasaron a la final.
Entre ellos, el equipo forma-
do por cuatro alumnas del
colegio, Ariana Faes, Cande-
la Pérez, lyana Garcia y Mar-
ta Gonzalez, acompanadas
por el profesor José Luis
Garcia Bellén y con ayuda
del profesor en practicas Ai-
tor Fernandez Jiménez, quie-
nes presentaron su proyecto
denominado “Hidrégeno Ver-
de”.

Obtuvieron una gran re-
compensa a su trabajo y via-
jaron a Barcelona como fi-
nalistas y durante tres dias
estuvieron mejorando, expo-
niendo y defendiendo su
proyecto.

Su proyecto consistia en
buscar la reutilizacion de los
pozos mineros subterra-
neos sitos en ubicaciones
industrialmente degradadas
como sistemas que provean
de agua y energia hidroeléc-
tricas a plantas de electroli-
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mitio ir a Nueva York y Boston a presentar su proyecto

sis para la genera-
cion de hidrégeno
verde, que puede
actuar como sus-
tituyente de los
combustibles fési-
les.

De los 100 proyec-
n tos finalistas, los
17 mejores fueron
seleccionados pa-
ra ir a Estados
Unidos. Y entre
% esos 17 proyectos
' estaba el de nues-
tras alumnas.

Las estudiantes
viajaron este ve-
rano a EEUU. Rea-
lizaron una estan-
cia de diez dias en
Nueva York y Bos-
ton, del 30 de ju-

e nio al 12 de julio.

Entre las diferentes activida-
des programadas, presenta-
ron sus ideas en la sede de
las Naciones Unidas vy visita-
ron el Massachusetts Institu-
te of Technology (MIT), la
Universidad de Harvard, Yale
y Columbia y empresas como
Google. También tuvieron la
oportunidad de conectar,
compartir y profundizar en
sus propuestas a través de
encuentros con mentores,
talleres y charlas inspiracio-
nales.
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El colegio Sagrada Familia-El Pilar premio
nacional de Ingenieros de Caminos

Gala de Premios

El alumnado del Colegio
Sagrada Familia-El Pilar de
Pola de Lena consigui6 el
pasado curso el famoso ga-
lardon a nivel nacional
“Ingeniero del Futuro”.

Los alumnos de Primero
de Bachillerato lograron ga-
nar en la categoria al
“proyecto mas divulgativo”,
dentro del “Premio Nacional
al Ingeniero de Caminos, Ca-
nales y Puertos del Futuro”
convocado por la Fundacion
Caminos.

Este reconocimiento lle-

(Asturias) consiguié el

g6 gracias a su esfuerzo
tras realizar un trabajo so-
bre la nueva Variante de Pa-
jares, dentro la asignatura

de Tecnologias
Aplicadas.

El proyecto destacé por
su enfoque interdisciplinar.
Desde sus inicios, el equipo
se propuso analizar y com-
prender los desafios y las
oportunidades que presenta
la Variante de Pajares, una
problematica de relevancia
local/nacional.

A través de rigurosos

Digitales
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El alumnado del Colegio Sagrada Familia El Pilar, de Pola de Lena
famoso galardon a nivel

nacional

Fundacion Caminos

~s JCENK ®

analisis y estudios de campo,
los estudiantes exploraron no
solo los aspectos técnicos y
de ingenieria involucrados en
la construccion de la Varian-
te, sino también sus implica-
ciones ambientales, sociales
y economicas. Su capacidad
para integrar diferentes pers-
pectivas en su investigacion
fue clave para generar un
proyecto completo y bien
fundamentado.

El premio se entreg6 en
mayo en el Teatro Real de
Madrid.



Asociacién Espafola de Entidades Colaboradoras de la Ensefanza (AESECE) Memoria 2024

Convivencia de los alumnos de segundo de
Bachillerato de Altair en Roma

Centro Educativo

Los alumnos de 2° de
Bachillerato, que finalizaran
su etapa escolar este curso
en Altair, disfrutaron de unos
dias de convivencia en la
Ciudad Eterna a mediados
del pasado mes de noviem-
bre.

Como viene siendo tradi-
cional, los tutores de acom-
pafaron a sus alumnos en
esta convivencia en Roma,
donde pudieron conocer di-
versos lugares emblemati-

altai r' Los alumnos de Altair han disfrutado de unos

dias de convivencia en Roma en noviembre.

cos de la historica y estu-
penda capital europea: Basi-
lica de San Pedro, Fontana
de Trevi, el Pantedn de Agri-
pa, Piazza Navona, las deno-
minadas Basilicas Mayores,
etc.

También, a través de las
charlas impartidas por sus
profesores, pudieron cono-
cer detalles histéricos de
Roma, la gastronomia, cos-
tumbres y tradiciones de
Italia.

Antes de finalizar estas
jornadas romanas, los alum-
nos se desplazaron a Villa
Tevere, sede central del Opus
Dei, donde pudieron conocer
la Iglesia Prelaticia de Santa
Maria de la Paz. A continua-
cion, saludaron al Prelado del
Opus Dei, D. Fernando Ocariz.

En resumen, unos dias
fantasticos de convivencia y
enriquecimiento cultural que
los alumnos recordaran con
mucho carifo.
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Actividad solidaria de los alumnos
de ESO y Bachillerato de Altair

altair

Centro Educativo

Desde hace varios afnos,
los alumnos de Altair de 4°
de ESO y 1° de Bachillerato
realizan una actividad solida-
ria semanal. Esta actividad
es voluntaria, y este curso se
han apuntado alrededor de
sesenta estudiantes para
participar.

Se realiza durante los
viernes de todo el curso,
después del recreo. Acuden
por grupos pequefios de
unos 4 chavales y van a Re-
gina Mundi, una residencia
que llevan las monjas de la
Institucion Benéfica del Sa-
grado Corazon de Jesus.

Esta residencia, que es
poco conocida, esta ubicada
en el cerro de los Sagrados
Corazones de San Juan de
Aznalfarache y acoge a las
personas mas desampara-
das y que no son recibidas
en otras instituciones. Son
enfermos crénicos, discapa-
citados, nifios y adultos de
cualquier nacionalidad, los
que cuidan estas monjas y
muchos voluntarios que acu-
den a diario.

“En Regina Mundi nos
reciben con los brazos abier-
tos desde hace varios cur-
sos”, indica el profesor Anto-

nio Acosta, que participa en
esta actividad con los alum-
nos.

“Alli los chavales van ha-

blando con las personas
que estan acogidas, que son
de muy distinta condicion,
algunos son inmigrantes,
otros son personas discapa-
citadas, y también hay ma-
yores que no pueden vivir
solas; y los alumnos tratan
de hablar con ellos, de ha-
cerles pasar un rato agrada-
ble, y después a la hora del
almuerzo ayudamos a servir
y recoger la comida.

La idea es que también
durante el almuerzo los es-
tudiantes charlen y acompa-
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Sesenta alumnos de Altair, Sevilla, visitan cada se-
mana una residencia para acompanar a los internos.

fien a las personas que estan
acogidas”. Este profesor de
Altair explica que esta labor
solidaria hace que los alum-
nos se fijen en la dura reali-
dad que hay en esta residen-
cia, y “salen emocionados y
conmocionados, y esto les
ayuda a valorar lo que tienen
y se dan cuenta de la impor-
tancia de hacer algo por los
demas”.

Con este voluntariado, los
jovenes se ejercitan en la ca-
ridad, aprenden a sentirse
solidarios con las necesida-
des ajenas, y descubren de
modo muy practico que el
amor a Dios y al préjimo son
inseparables.
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Orientacion, fiestas, solidaridad, musica...
y mas en Bell-lloc

En el colegio Bell-lloc vol-
vimos a preparar un Ccurso
con el objetivo de seguir for-
mando a los alumnos y fami-
lias en el apartado personal,
académico y espiritual. Es
por esta razén que, un afio
mas, tuvimos un calendario
con diferentes actividades y
cursos que se llevaron a ca-
bo en esta linea.

Empezamos con el Cur-
so de Orientacién Familiar,
una formacion para madres
y padres con el objetivo de
entender a sus hijos en las
diferentes etapas persona-

les que se encuentran. Este
curso se realiz6 entre los
meses de noviembre y abril.

Antes de terminar el
2023, celebramos la fiesta
de Navidad del colegio con
representaciones teatrales y
un pesebre viviente. Ade-
mas, el ultimo dia de clase
antes de Navidad celebra-
mos la Primera Cursa Soli-
daria en favor de la Funda-
cid Astrid con 21 con chicos
y chicas con Sindrome de
Down y con la participacion
de los alumnos de Infantil y
primaria y la recaudacion de
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El centro Bell-lloc de Girona hace un repaso con la Asociacion de
lo que han sido los momentos mas significativos del pasado cur-
so. Charlas, distinciones y, cdmo no, su ya conocido musical.

fondos y con la colaboracién
de las familias. Fue todo un
éxito.

En febrero, celebramos
una nueva edicion del Edu-
cant de Cara al Futur, un ciclo
de conferencias con persona-
lidades reconocidas del am-
bito educativo. Este 2024 fue
con Isabel Rojas Estapé, psi-
céloga y periodista, con la
charla “Condcete bien para
sacar lo mejor de ti". El audi-
torio de Congresos de la ciu-
dad de Girona se llené para
aprender de la mano de uno
de los nombres mas recono-
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cidos del panorama educati-
vo estatal.

El 17 de mayo vivimos
una nueva edicion del Musi-
cal de Bell-lloc, un proyecto
transversal e interdisciplina-
rio que reune a docentes y
alumnos de diferentes ambi-
tos y cursos.

Representa un esfuerzo
colectivo de aprendizaje
compartido orientado a cons-
truir una produccion teatral
musical practicamente desde
cero, que se presenta a final
de curso en toda la comuni-

dad escolar como el gran
evento de fin de curso.
Este afo el titulo fue

‘GRIS’ y trataba sobre las
obras de arte contempora-
neas mas importantes a tra-
vés de una trama donde unos
ladrones entraban de noche
en un museo y robaban un
cuadro. Sorprendidos por la
noticia del robo, los respon-

sables de la galeria enfren-
taban sus puntos de vista.
Mientras observaban uno de
los cuadros, quedaban in-
mersos en su imaginacion a
la vez que los personajes de
la pintura que se encontra-
ban observando cobraban
vida.

Los diferentes lienzos
convocaban una asamblea
general para exponer sus
problemas y necesidades
tras la llegada de un nuevo
cuadro al museo: Las Meni-
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nas de Velazquez, que todos
admiraban. Un sector de pin-
turas inicié una revuelta para
reivindicar sus derechos e im-
portancia. Se mostraron obras
como: Los tres musicos de
Picasso (1921), el Tres de Ma-
yo de Goya (1814) o la Chica
de la perla de Vermeer (1665)
entre muchas otras.

Como ultimo gran evento,
el 26 de mayo celebramos las
confirmaciones con el nuevo
obispo, el Sr. Fra Octavi, quien
tan solo unas semanas antes
habia tomado posesién de su
cargo. Fue una tarde donde
mas de 30 alumnos recibieron
este sacramento en el orato-
rio del colegio. Esta fue la ce-
remonia que cerré un afo
mas de actos religiosos, inclu-
yendo el de los alumnos de
tercero de primaria, que en
febrero recibieron la Biblia y la
Cruz en una misa solemne,
tras prepararse para la comu-
niéon con el sacerdote que se
encarga de su formacion espi-
ritual.
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La Salle Horta, Certificada como
Escuela Multilinglie por la FECC

La,  Salle

El compromiso del centro educativo con la enseianza de idio-

ww - mas, clave en el éxito de centro barcelonés.

La Salle Horta alcanzé
un importante hito en su pro-
yecto educativo al obtener la
certificacion como Escuela
Multilinglie por parte de la
Fundacié Escola Cristiana de
Catalunya (FECC) el curso
2022-23. Este reconocimien-
to valida el esfuerzo conti-
nuo de la institucion para
fomentar el aprendizaje vy
dominio de las lenguas ex-
tranjeras entre su alumnado,
una de las apuestas mas
destacadas del centro.

Un enfoque integral

La certificacién como Escue-
la Multilinglie es un reflejo
de la sélida estrategia peda-
gogica de La Salle Horta en
el ambito de los idiomas.
Desde las primeras etapas
de la educacion infantil, los
estudiantes tienen la oportu-
nidad de aprender inglés co-
mo primera lengua extranje-
ra, mientras que a partir de
la Educaciéon Secundaria

Obligatoria (ESO) y el Bachi-
llerato, se suman otras len-
guas como el francés, el ale-
man y el chino.

Este enfoque multilingtie
busca no solo ensefiar idio-
mas, sino también integrar-
los como herramientas de
comunicacion en diversas
situaciones cotidianas den-
tro y fuera del aula. A lo lar-
go de los anos, la escuela
ha consolidado con éxito su
proyecto de lenguas extran-
jeras, adaptando su oferta
educativa a las distintas eta-
pas del desarrollo de los es-
tudiantes.

El ejemplo del curso 23/24

El curso 2023-2024 ha sido
especialmente relevante pa-
ra La Salle Horta, ya que se
ha desarrollado dentro del
marco de su plan estratégi-
co de formacion. Este plan
tiene como objetivo reforzar
la competencia linglistica
en inglés, francés, aleman y
chino, ampliando las oportu-
nidades de aprendizaje y
garantizando que los estu-
diantes no solo dominen los
idiomas, sino que también
sean capaces de utilizarlos
de forma practica en dife-
rentes contextos académi-
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cos, profesionales y persona-
les.

Dentro de este plan, se ha
potenciado el uso de nuevas
tecnologias y metodologias
innovadoras que favorecen

un aprendizaje mas dinamico
y colaborativo. El uso de pla-
taformas digitales, recursos
interactivos y proyectos de
inmersiéon en idiomas han
sido claves para optimizar el
proceso de  ensefanza-
aprendizaje.

Bachillerato Dual y los cur-
sos de inglés en el extranjero
Una de las iniciativas mas
destacadas de La Salle Horta
es el Bachillerato Dual, que
ofrece a los estudiantes la
posibilidad de obtener simul-
tdneamente el titulo de Ba-
chillerato Espafiol y Estadou-
nidense. Este programa, dis-
ponible desde el curso 2018-
19, ha tenido un éxito rotun-
do, y en el curso 2023-24, el
colegio contaba con un total
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de 30 alumnos matriculados
en esta modalidad, de los
cuales 11 se graduaron con
éxito. Este modelo educativo
permite a los estudiantes no
solo acceder a una forma-
cién académica de alto nivel,
sino también prepararse para
afrontar con éxito un futuro
internacional, dado que el ti-
tulo estadounidense abre
muchas puertas a oportuni-
dades académicas y labora-
les en todo el mundo.
Ademas, como parte de
las iniciativas para mejorar la
competencia linglistica, La
Salle Horta ofrecio en el cur-
so 2023-24 una experiencia
unica para sus estudiantes
de 1° de Bachillerato. Un to-
tal de 24 alumnos se inscri-
bieron en los cursos de in-
glés en el extranjero, especifi-
camente en Canterbury, In-
glaterra. Esta experiencia fue
un éxito absoluto, permitien-

do a los estudiantes no solo
i o Y el |

mejorar su nivel de inglés,
sino también vivir una inmer-
sion cultural en un entorno
angloparlante. La actividad,
que se desarrollé con un en-
foque practico y vivencial, se
consolidé como una expe-
riencia inolvidable para los
participantes, quienes pudie-

ron aplicar lo aprendido en
un contexto real y fortalecer
su dominio del idioma.
Siguiendo con la apues-
ta por el aprendizaje inmer-
sivo de la lengua inglesa,
también se ofrecieron es-
tancias de 2 a 3 semanas en
Irlanda durante el mes de
julio, especificamente en
Tullamore, para todo el
alumnado de la etapa de Se-
cundaria. Esta experiencia
de inmersion linglistica, que
conté con la participacién
de 14 alumnos, permitié a
los estudiantes sumergirse
en un entorno angloparlante
fuera del aula, mejorando su
fluidez y comprensiéon del
idioma mientras disfrutaban
de una experiencia cultural
enriquecedora.

Francés, aleman y chino

No menos importante es la
apuesta que hace La Salle
Horta por el aprendizaje de
otras lenguas extranjeras.
En la actualidad, el centro
ofrece a sus estudiantes la
posibilidad de cursar fran-
cés, aleman y chino, com-
pletando asi una propuesta
educativa que pone en valor
la importancia del aprendi-
zaje de lenguas en un con-
texto mundial globalizado y
plural. EI conocimiento de
estos idiomas abre nuevas
puertas tanto en el ambito
académico como profesio-
nal, especialmente en un
mundo interconectado don-
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de la diversidad linguistica es
una ventaja competitiva.

En el curso 2023-2024, un
total de 19 estudiantes certifi-
caron su nivel 1 de YCT de
chino y otros 6 alumnos el ni-
vel 2 de YCT tras presentarse
al examen oficial del Instituto
Confucio de Barcelona, un hito
que demuestra el crecimiento
y la consolidacion de este idio-
ma en el centro.

7

Ademas, un alumno del
centro tuvo la oportunidad de
viajar a China gracias a una
beca de estudios concedida
por el Instituto Confucio, para
completar su formacion en el
idioma. Esta experiencia inter-
nacional no solo permitié al
estudiante mejorar su nivel de
chino, sino también sumergir-
se en la cultura y el entorno
donde se habla el idioma de
forma nativa. Ademas, en la
actualidad, tres exalumnos del
centro continian su forma-
cion en chino en el Instituto
Confucio, lo que subraya el
éxito y la continuidad de la en-
seflanza de este idioma en La
Salle Horta.

Durante el curso 2023-24
un gran numero de alumnos
de Secundaria y Bachillerato
pudieron disfrutar de la salida
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a Colliure. Esta actividad no

s6lo les permite poner en
practica los conocimientos
aprendidos en la asignatura
de francés, sino que también
les da la oportunidad de co-
nocer un poco la cultura fran-
cesa.

Certificaciones y examenes
El éxito del proyecto linglisti-
co de La Salle Horta también
se refleja en los logros indivi-
duales de los estudiantes. En
el curso 2023-2024, 4 alum-
nos del centro certificaron su
nivel B2 de inglés tras pre-
sentarse al examen oficial de
First Certificate in English
(FCE) de la Cambridge Uni-
versity. Desde el pasado cur-
so 2019-20 el centro ofrece
clases especificas de prepa-
racion de la prueba en hora-
rio extraescolar y a lo largo
de los afios un total de 31
alumnos han superado dicha
prueba de manera exitosa.

Esta certificacion interna-
cional valida el dominio del
idioma y es un reconocimien-
to al esfuerzo y dedicacién
de los estudiantes en su
aprendizaje del inglés, prepa-
randolos para enfrentarse a
un mundo laboral cada vez
mas internacional y competi-
tivo.

Propuestas innovadoras
El compromiso de La Salle
Horta con el aprendizaje de
idiomas se complementa
con diversas iniciativas pe-
dagdgicas y actividades que
favorecen la inmersién lin-

glistica. En las etapas de
Infantil y Primaria, la presen-
cia de auxiliares de conver-
sacioén refuerza el contacto
directo con hablantes nati-
vos, permitiendo a los mas
pequefios mejorar su com-
prensién y expresion oral.
Asimismo, la escuela
promueve intercambios onli-
ne con instituciones educa-
tivas de otros paises, crean-
do un entorno de aprendiza-
je global. Ademas, los estu-
diantes tienen acceso a acti-
vidades extraescolares en
inglés, lo que amplia las
oportunidades de practicar
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y perfeccionar el idioma fuera
del horario escolar.

Proyecto y vision de futuro

El compromiso de La Salle
Horta con el aprendizaje de
idiomas no solo responde a la
necesidad de cumplir con los
requisitos educativos actua-
les, sino a una vision de futuro
orientada a preparar a los es-
tudiantes para un mundo glo-
balizado, donde el dominio de
varias lenguas es esencial pa-
ra el desarrollo profesional y
personal.

Desde su creacién en
2006, el proyecto Escuela Mul-
tilinglie de la FECC ha acom-
pafiado a las escuelas en la
implementacion de iniciativas
linglisticas que fomenten la
creatividad, la innovacién y la
eficacia educativa. Este reco-
nocimiento es un testimonio
mas del esfuerzo continuo de
La Salle Horta por ofrecer a
sus estudiantes una forma-
cién de calidad, alineada con
los retos y demandas de un
entorno internacional.

Con la certificacion como
Escuela Multilingie, La Salle
Horta reafirma su compromi-
so con el aprendizaje de idio-
mas como una herramienta
esencial en la formacién de
sus estudiantes. Gracias a un
enfoque integral y a una serie
de iniciativas innovadoras, el
centro ha logrado ofrecer una
educacion de calidad que pre-
para a los alumnos para un
futuro lleno de oportunidades.
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Camino al Olimpo: El Santa Rosa de Lima
en la Olimpiada Espainola de Biologia

/\ Un alumno del centro Santa Rosa de Lima, de Malaga, se clasifico
. el ano pasado para la fase nacional de las Olimpiadas de Biologia 'y
Quimica. Una experiencia inolvidable que recordara siempre.

AMEU SAUIESA E BON SABER,

Cada afo llegan a los co-
legios la convocatoria de las
Olimpiadas Cientificas, una
apuesta por la excelencia
educativa que invita a los
alumnos de 2° de bachillera-
to a participar en alguna (o
varias) de las modalidades
de Ciencia: Fisica; Quimica;
Biologia; Geologia; Matema-

ticas; Infor-

~N /[ S matica; y
3/ . Economia.
1\ -~ Emprender
Qc@ el camino al
""" Monte Olim-

po, en un

/‘\ afio donde
Unherided de Alkant la Tierra pa-
UJIENE™  rece  rotar

mas rapido de lo habitual,
supone un reto que no to-
dos estan dispuestos a asu-
mir, pero por suerte siempre
hay valientes: “El saber y el
valor alternan grandeza”.

Ser olimpico implica disci-
plina y compromiso, implica
caminar en la ruta de la ex-
celencia, dar lo mejor de
uno mismo, en lo académi-
coy en lo personal.

En ese camino anda Ra-
fael Sanchez Flores alumno
de 2° Bachillerato de Salud,
en el Colegio Diocesano
Santa Rosa de Lima
(Fundacioén Victoria), que el
curso 2023-24 superdé la fa-
se Autondmica de las Olim-
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APRES D

piadas de Biologia y Quimica.
Por incompatibilidad tuvo
que optar por participar en la
fase nacional de una de las
dos, y asi el 18 de abril se
embarcé en las XIX OEB
(Olimpiada Espafiola de Bio-
logia) celebradas en Valen-
cia. Las pruebas realizadas
son de un nivel competencial
muy alto que exigen unas ca-
pacidades, habilidades y un
nivel de preparacion teérico y
practico que definen un perfil
apto para saludar a Zeus. Por
otro lado, la convivencia du-
rante tres dias, con 59 alum-
nos seleccionados de toda
Espafia con punto de encuen-
tro en la ciencia, es una expe-
riencia que marca para siem-
pre.
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nuestros centros

Bachillerato Artistico del Pare Enric d'Osso

@
} fundacién

Proyectos del Bachillerato artistico del centro Pare Enric

escuela teresiana 'OssO participan en el 28° Seminario Académico Interna-
cional de I'APEC i en la Convencion anual de la FEPA.

-

Identi-
tats.Doc e Identitats.Foto
realizados por los alumnos
del Bachillerato Artistico de
nuestro centro, han sido se-
leccionados para presentar-
se en el seminario APEC:
Diaspora Cientifica y diversi-
dad cultural en la investiga-
cion 2024 y en la Conven-
cion anual de la FEPA 2024.

Los proyectos Identi-

* >
\‘,‘
. % o
o W\
B b .

Los proyectos

tats.Doc e Identitats.Foto
forman parte de la iniciativa
IMEX (ltinerarios de Emanci-
pacion y éxito) con la finan-
ciaciéon de los fondos Next
Generation EU y la colabora-
cion de la FEPA (Federacion
de Entidades con proyectos
y Pisos Asistidos).

Estos proyectos han si-
do coordinados conjunta-
mente por el Hogar Enric de
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Osso, la escuela ESCLAT y
nuestro colegio Pare Enric
d’'Oss6, todos pertenecientes
a la ciudad de L'Hospitalet de
Llobregat. El proyecto nace
con el objetivo de generar
vinculos entre jovenes de di-
ferentes contextos, fomentar
la autonomia, la creatividad,
el empoderamiento personal
y la autoconfianza a través
del audiovisual.
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Para llegar a estos objeti-
vos se propuso un taller de
cine documental y autorretra-
to, donde la identidad propia
y el territorio que habitamos
se convertian en el punto de
partida creativo.

Con este taller los dife-
rentes jovenes participantes
descubrieron el mundo del
cine y se acercaron al lengua-
je audiovisual y fotografico
con el apoyo de equipos pro-
fesionales.

Identitats.Doc

El proyecto Identitats se llevo
a cabo en la escuela de enero
a noviembre de 2024 en dos
fases diferentes. En la prime-
ra etapa se trabaj6o con el
proyecto Identitats.Doc, don-
de jovenes del Hogar Enric
d'Ossé y de nuestra escuela
trabajaban conjuntamente en
varios equipos con el fin de

producir tres documentales
que actualmente se pueden
visualizar en el perfil Identi-
tats.DOC de Youtube.

Identitats.Foto

En la segunda etapa, con
Identitats.Foto, estudiantes
de la UEC de la escuela ES-
CLAT y nuestros alumnos

e !
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del Bachillerato artistico se
iniciaron con el lenguaje fo-
tografico a través del auto-
rretrato y acabaron creando
murales utilizando la técnica
del collage a gran escala co-
mo vehiculo de expresion.

Ambos proyectos se pre-
sentaron a la comunidad
abriendo las puertas de la
escuela al barrio, generando
un momento de encuentro
entre diferentes colectivos
de nuestra sociedad.

Con el proposito de Iden-
titats se ha conseguido crear
nuevas redes a nivel perso-
nal como profesional y am-
pliar horizontes de los parti-
cipantes.

Se han generado asi nue-
vos vinculos, consolidando
autoconfianza y reconocien-
do el nacimiento de nuevos
intereses académicos y pro-
fesionales del alumnado.
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El Silos representado en Hong Kong

= El centro Santo Domingo de Silos, en Aragon, ha recibido este
' 31L0s ano dos importantes premios y ha seguido trabajando con su

huerto escolar un ano mas. Hoy lo comparte con nosotros.

primer puesto de Aragon y el
segundo a nivel nacional. En
el Certamen Ciencia en Ac-
cién nos depard, directa, e
indirectamente, cuatro distin-
ciones gracias a nuestros
alumnos: en la final on-line
obtuvieron mencién de honor

OLIMPIADA
[f ECONOMIA

F ASE LOCAL

Dostinade a- Absmrads 10 2* de Bachilerate mar <. lado
o L sagraters Doonomia, Erprend ments ) Actwdad

0= $® OY K. m=— _%_ rueeo

dos trabajos: uno fué "El Sis-
tema Solar", (por Daniela
Leal, Alba Diaz, Malena Ja-
quelin, Naiara Lopez, Ainara
Gimenez, lkhlasse Benhaddi

El Silos representado en internacional celebrada en y Faty Gueye, con Pablo
Hong Kong. Esfuerzo, mo- Hong Kong. Lahuerta como profesor), y
destia y perseverancia defi- Desde 2011, el Silos se "El agua es de todos" (por
nen a Miguel Cubel, alumno presenta al certamen Nacio-  Adriana Navarro, Azuara San-
de 2° de Bachillerato fue el nal de Ciencia Hi Score chezy Xin Xu Xia, con Adela
ganador de la XV Olimpiada  Science, siendo finalistas en Gallardo como profesora);
de Economia, alcanzando el 11 ocasiones. En la ultima ademas, obtuvimos una pla-
tercer puesto (bronce) en la  convocatoria obtuvimos el za en la final de Science on
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Stage (su homologo europeo,
que se celebré en Finlandia
en Agosto de 2024) gracias
al trabajo "El Universo", (de
Dafne Sebastian Cabrerizo,
Diana Maria Sfichi, Alicia Ma-
ria Sandu y Zoe Anton Ber-
nués, con Pablo Lahuerta co-
mo profesor ), que gané El
afo anterior en Ciencia en
Accion.

Final Aragon Negro

El certamen Aragén Negro
premia el talento de jévenes
escritores de toda la comuni-
dad auténoma.

Entre las galardonadas hu-
bo alumnas del Silos y de
otros colegios e institutos de
Zaragoza y Teruel. Este afo,
en la categoria de 1° y 2°
ESO Isabella Palacio Duque,
alumna del Silos obtuvo el
primer premio con “Amor
inerte”.

Otra de nuestras alumnas,
Claudia Echaniz Sierra, obtu-
vo el primer premio en la ca-
tegoria de 1° y 2° Bachillera-
to con su microrrelato “Mi
amiga Sara”.

FESTIVAL

ARAGONEGRO

El Silos realiza la labor
de divulgacion de este cer-
tamen a través de sus clu-
bes de lectura. Desde ellos,
se promueve la literatura
como fuente de disfrute a
través de los libros y sus au-
tores, muchos de los cuales
han asistido a numerosos
encuentros a lo largo del
ano.

Huerto escolar

Y no sélo concursos, tam-
bién cultivando emociones
que nos vinculan al cuidado
del entorno.

El Huerto escolar del Silos,
es una iniciativa que surge
en nuestro colegio con el
objetivo principal de cultivar
la responsabilidad, el interés
por el medio ambiente, asi
como potenciar aprendiza-
jes realizando experimentos
cientificos y desarrollar ha-
bilidades practicas en agri-
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cultura (qué plantar en cada
estacion y cuidados de la
planta).

El huerto se incluye, junto
con otras actividades en el
proyecto Escuelas promoto-
ras de la Salud, del que for-

mamos parte. Asimismo,
estamos integrados en la
Red de Huertos Agroecolégi-
cos de Zaragoza por lo que
todo lo que produce el Huer-
to del Silos es ecoldgico y
saludable.

En este sentido trabaja-
mos con los chavales dife-
rentes Objetivos de Desarro-
llo Sostenible vinculados a
Salud y bienestar (ODS 3),
Ciudades y comunidades
sostenibles (ODS 11), Accidn
por el clima (ODS 13), princi-
palmente. Para desarrollar
este proyecto se implican
las diferentes secciones del
centro, especialmente Infan-
til, Primaria y Secundaria.
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Europeshire 23-24

UCIh El colegio Juan XXIIl, como parte de sus propuestas de Internaciona-
XXl lizacién, organizé para sus alumnos de 1° de Bachiller el Viaje Lin-
giiistico a Holanda para participar en el campamento escolar Europeshire
del 9 al 14 de marzo de 2024.

EuropeShire es un pro-
yecto de campamento esco-
lar de una semana de dura-
cion que brinda la oportuni-
dad a los estudiantes de en-
tre 14y 17 afios de practicar
su inglés mas alla de las pa-
redes del aula.

Durante la semana, los
participantes se alojaron en
un albergue juvenil cercano
a la ciudad holandesa de
Eindhoven y estuvieron en
contacto con otros estudian-
tes procedentes de otros
paises de la Unién Europea.

En este campamento se
llevaron a cabo tanto activi-
dades de conversacion en
inglés como talleres de idio-
mas, deporte, conciencia

global, artes y artesania y
muchas otras dirigidas por
hablantes nativos. El objeti-
vo fue alentar a los partici-
pantes a interactuar en in-
glés en cualquier momento.
En Europeshire, los estu-

diantes pudieron debatir y
cooperar con sus compafie-
ros europeos. Este proyecto
les brind6 la oportunidad de
aprender unos de otros y
abrirse a diferentes culturas
mientras realizaban activi-
dades divertidas.

Los alumnos se despla-
zaron a la ciudad de Amster-
dam durante todo un dia y
alli pudieron visitar el Mu-
seo Rijks, pasear por el cen-
tro de la ciudad y realizar un
recorrido en barco por los
canales.

El alumnado valoré muy
positivamente su participa-
cion en la actividad en todos
sus aspectos: la oportuni-

84

dad para practicar el inglés,
la diversién, la relacién con
otros companeros europeos
y recomendd a sus compafie-
ros la posibilidad de partici-
par en la proxima edicion.

Se pretende que esta se-
mana contribuya a inspirar a
la futura generacién de ciu-
dadanos europeos.

EUROPESHIRE

SCHOOL CAMP PROJECT
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Matematicas en cada esquina

UCIh El colegio Juan XXIII ha organizado un innovador concurso de foto-
XXl grafia para ir capturando las Matematicas por todas partes.

FIGURA

FECHA FINAL DE ENTREGA EL 3 DE MARZO

VI CONCURSO DE FOTOGRAFIA

MATEMATICA

La ensefanza de las ma-
tematicas a menudo se aso-
cia con numeros, formulas y
abstracciones. Sin embargo,
las matematicas estan pre-
sentes en todas partes, in-
cluso en los rincones mas
inesperados de nuestro en-
torno. El Centro Educativo
Juan XXIll de Burjassot ha
sabido captar esta esencia
con su innovador concurso
de fotografia matematica.

Esta iniciativa, dirigida a
estudiantes de secundaria,
bachillerato y ciclos formati-
vos, ha logrado conectar de
manera creativa el mundo de
las matematicas con el en-
torno cotidiano, fomentando
la observacioén, la creatividad
y el pensamiento critico en
los jovenes participantes.

Con el objetivo de des-
pertar el interés por las ma-
tematicas y mostrar su belle-

za intrinseca, el concurso
invita los estudiantes a cap-
turar con sus camaras las
expresiones  matematicas
presentes. Las fotografias
deben ser tomadas en el en-
torno del centro educativo o
en la localidad de Burjassot,
y los participantes eligen
cualquier aspecto de las
matematicas que quieran
relacionar con el lema de la
edicion del concurso a la
que se presentan. La temati-
ca ha abarcado una amplia
gama de conceptos mate-
maticos, siempre buscando
conexiones con el mundo
real. A lo largo de sus ocho
ediciones, el concurso ha
cubierto un amplio abanico
de tematicas matematicas,
como 'La Naturaleza tam-
bién sabe de Matematicas/,
o 'Perspectiva y profundi-
dad”.

El jurado, compuesto por
profesores del departamen-
to de matematicas, valord
aspectos como la originali-
dad del titulo, la calidad téc-
nica de la imagen, la clari-
dad de la explicacion mate-
matica y la capacidad de
transmitir la belleza y la ar-
monia de las matematicas a
través de la fotografia. Los
premios, consistentes en
cheques regalo y diplomas,
incentivaron la participacion
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y reconocieron el talento de
los estudiantes.

Una de las caracteristicas
mas destacadas de este con-
curso es su enfoque interdis-
ciplinar. Al combinar las ma-
tematicas con el arte de la
fotografia, se fomenta un
aprendizaje mas significativo
y motivador. Ademas, la par-
ticipacion de toda la comuni-
dad educativa ha enriquecido
la experiencia y ha creado un
ambiente de colaboracién y
entusiasmo.

El concurso de fotografia
matematica del Colegio Juan
XXIlIl ha tenido un rotundo
éxito. Al mostrar las matema-
ticas como una disciplina vi-
va y presente en nuestro en-
torno, ha conseguido desper-
tar la curiosidad de los estu-
diantes y ha demostrado que
el aprendizaje puede ser di-
vertido y creativo .
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Brilla con ellos

Fm En el ano 2021 el colegio Nuestra Seiora de los Infantes, de Tole-
2 do, perdié a dos alumnos, victimas del cancer infantil. Desde en-

=’  tonces, cada ano celebran una carrera para recaudar fondos.

Teniamos todo listo para
dar comienzo al curso 2020-
2021. Cada comienzo de
CUrso es una experiencia
nueva, cada curso es dife-
rente al anterior. Por mucho
gue programemos Yy prepare-
mos siempre surge algo y
hay que cambiar los planes.
En esta ocasion lo que nos
esperaba era mucho mas
complicado. No estabamos
preparados para ello, nadie
lo esta.

El cancer infantil nos gol-
peaba duramente a todos.
Dos de nuestros alumnos,
companieros, amigos... Pablo
y Beltran de 5° y 2° de edu-
cacion primaria fallecian a
causa de esta enfermedad.

A lo largo de los catorce
meses de enfermedad entre
los cuales tuvo lugar la pan-
demia, desde la comunidad
educativa tratamos de hacer
todo lo posible por exprimir
al maximo aquellos momen-
tos que, desde lo que la CO-
VID nos permitia, fuesen lo
mas alegres y especiales

BRILLA l

, COx

|

J g
4
)

b . .. ‘

=L
Forieas
friEih
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posibles. Desde encuentros
sorpresa, a fiestas de super-
héroes, videos y fotos de
sus compafieros y profeso-
res, recibimientos con musi-
ca y carteles llenos de amor
e ilusion a la vuelta de cada
tratamiento, incluso nos vi-
sité Delantero 09 que a Pa-

.-

LA "f&‘ .. — -

rvar Mosulax

blo tanto le gustaba y nos
enviaron videos los jugado-
res de nuestra Seleccioén Es-
pafiola de Baloncesto, depor-
te que apasionaba a Beltran.
Cuando ambos marcha-
ron a la casa del Padre, a pe-
sar de habernos preparado,
nos tocé vivir el duelo con los
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alumnos y resto de la comu-
nidad. Ademas de oraciones,
trabajamos algunas dinami-
casy, a raiz de todo esto, sur-
gio la idea de realizar una ca-
rrera con el fin recaudar fon-
dos para la investigacién de
la enfermedad que tan de
cerca nos habia tocado. Ade-
mas, los alumnos seguirian
teniendo la oportunidad de
poder seguir ayudando a
otros nifos.

Formamos un equipo, el
equipo BRIILA CON ELLOS.
Surgi6é la idea de organizar
una carrera solidaria. Lo re-
caudado con las inscripcio-

Investiga

ce v pbral i hnll

Z‘/J\/‘/; :

2

ion del cancer

nes nos permitiria hacer esa
donacion tan necesaria. Ne-
cesitdbamos enmarcar esa
carrera.

La realidad superé nues-
tras expectativas. La | Carre-
ra tuvo lugar de modo vir-
tual a lo largo el mes de
abril de 2020, consiguiendo
superar una recaudacion de
25.000 €. Lo que claramente
nos llevé a preparar las si-
guientes ediciones.

A pesar de que conlleva-
ran una mayor carga de tra-
bajo y dedicacidon, puesto
que fueron de modo presen-
cial y cada vez se sumaban
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WS Cesar Morales

mas iniciativas a las cuales no
podiamos negarnos.

En las siguientes ediciones
recaudamos 19.600 € vy
36.220 € respectivamente, y
en la ultima edicién; marzo de
2024, participaron un total de
3379 personas y se recauda-
ron 62.188 €.

Entre las cuatro ediciones
celebradas se ha recaudado
un total de 143.000 € donados
en su totalidad a entidades
centradas en la investigacion
del cancer infantil (CRIS CON-
TRA EL CANCER y EL SUENO
DE VICKY).

Brilla con ellos

N\ Colegio Infantes 44 Amor, familia, amigos, fe
3 MARZ0 2024 s
Entrega de dorsales. Aula Magna #
Rosario. Parroquia de San Julian
Zumba. Aparcamiento
IV Marcha

IV Carrera

Sesién Remember 80 90
Sorteos

Concierto Ismael Dorado

\
\
\
Entrega de trofeos “
|
\
\

Eucaristia. Parroquia de San Julidn
Restauracién, puestos, hinchables, talleres...

'Do.llkll Y VENTA ANTICIPADA DE TICKETS
:16.30 - 18.30 y sabado 2:10.30 - 13.30
INSCIIPCIONIS WWW.COLEGIOINFANTES.COM

Durante la jornada se lle-
van a cabo diferentes activida-
des: comenzamos la mafiana
rezando el rosario, talleres in-
fantiles, servicio de restaura-
cion durante toda la jornada,
puestos, juegos, hinchables,
sorteos, conciertos... siendo la
Eucaristia el broche final.

Gracias al esfuerzo, traba-
jo, dedicacion, carifo y a nues-
tros dos angeles, BRILLA CON
ELLOS hoy por hoy es un refe-
rente y se ha convertido en
una sefna de identidad de la
ciudad de Toledo y por lo tan-
to de nuestro colegio.
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iLeo TIC! Asuncion: Reconocimiento
a la lectura y la digitalizacion

x El Colegio La Asuncién de Le6n obtuvo en 2024 el reconocimiento
J  ileoTIC!, que premia en Castilla y Leon las iniciativas de fomento de
"~ la competencia en comunicacién lingiiistica relacionadas con la in-
novacion y las Nuevas Tecnologias.

La lectura y las tecnolo-
gias de la informacion y de
la comunicacién (TIC) for-
man parte de nuestra coti-
dianeidad personal y tam-
bién de nuestra practica edu-
cativa en el Colegio La Asun-
cion de Ledn.

En la sociedad digital
han aparecido nuevos for-
matos de texto, nuevos pro-
positos para la lectura y nue-
vas maneras de interactuar
con la informacién. Internet,
por su parte, ofrece todo un
mundo nuevo; las TIC son
una oportunidad, pero tam-
bién un reto.

Nuestro centro tiene co-
mo propdsito formar lecto-
res y escritores cuyas des-
trezas se adecuen a las de-
mandas sociales, por lo que

la inclusion de las TIC en
este ambito debe ser algo
ineludible. ElI Colegio La
Asuncion de Ledn persigue
con ello ademas el objetivo
principal de su Plan de Lec-
tura: «Fomentar el habito
lector de nuestros alumnos
y desarrollar su capacidad
de comprension lectora utili-
zando diferentes soportes y
tipologias textuales, asi co-
MO su escritura y comunica-
cién oral, para favorecer la
adquisicion de una alfabeti-
zacion mediatica e informa-
cional propia de esta nueva
sociedad de conocimiento».

Siguiendo esta premisa,
desde hace varios cursos
trabajamos en un proyecto
que promueve la integracién
de las TIC en la ensefianza
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de la lectura y la escritura, de
modo que el uso de los dis-
positivos digitales se ha con-
vertido en una herramienta
de aprendizaje que motiva a
los estudiantes en la lectura.
El equipo motor ha estado
compuesto por Carmen Vi-
Auela, que se encarga de la
parte relacionada con el Plan
de Lectura y de ESO y Bachi-
llerato; Carlos Carballo, coor-
dinador TIC del centro; y Gui-
llermo Diaz y Noelia Fernan-
dez, en todo lo relacionado
con Educacion Infantil y Pri-
maria.

Entre las medidas que se
desarrollan se encuentran la
digitalizacion de los mas de
10.000 volumenes de libros
que tenemos en la biblioteca
escolar para tener el catalo-
go a disposicién de la comu-
nidad educativa; la utilizacion
de programas y herramientas
educativas digitales relacio-
nadas con la lectura y la es-
critura; la visita a la Bibliote-
ca Publica de Ledn, y la parti-
cipacion en certamenes rela-
cionados con la competencia
linguistica.

La Sala de Lectura, una
iniciativa diferente
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Una de las Iniciativas es-
trella para desarrollar los ob-
jetivos de este proyecto ha
sido el de la Sala de Lectura,
un repositorio de caracter di-
gital al que todos los alum-
nos pueden acceder a través
de su dispositivo personal
Chromebook y asi publicar y
consultar diferentes creacio-
nes relacionadas con la lec-
toescritura.

Para su puesta en mar-
cha, se partio de los puntos
establecidos para el recono-
cimiento LEOTIC y la digitali-
zacion de los libros de nues-
tra biblioteca de centro.
Desarrollaron diferentes sec-
ciones no solo de publica-
cion, sino también de consul-
ta y uso compartido de recur-
sos, como titulos leidos por
los propios alumnos, como
guia para fomentar la lectura.

El desarrollo de esta pla-
taforma tuvo lugar el pasado
curso escolar. Durante ese
tiempo, se implementaron las
diferentes secciones, estruc-
turadas en funcién de los cur-
sos para poder dar la oportu-
nidad a todos los estudian-
tes, incluidos los mas peque-
Aos, de sentirse parte del pro-
yecto. A pesar de no trabajar
con Chromebook hasta 4° de
Primaria, se publican y se
comparten las creaciones de
ninos de todas las edades.

Desde entonces, se van
ampliando y renovando sec-
ciones para adaptarse a las
diferentes tematicas que se
plantean a lo largo de un cur-

so escolar. Ademas, se han
creado de forma sucesiva
los vinculos necesarios de
acceso y elaborado activida-
des adecuadas a cada tri-
mestre desde 4° de Educa-
cion Primaria a 1° de ESO. A
lo largo de este curso espe-
ramos poder seguir implan-
tandolo en la etapa de Edu-
caciéon Secundaria.

Para el uso de la herra-
mienta, los tutores son los
guias imprescindibles de
motivacién, de modo que
los alumnos desarrollen sus
habilidades y su creatividad
con las actividades sugeri-
das.

Los alumnos disfrutan
de las propuestas con las
que puedan crear y aportar.
Prueba de su éxito es el
concurso “Qué es la Navi-
dad para ti", que conté con
la participacion de mas de
100 alumnos de Educacién
Primaria para explicar con
sus propias palabras el sig-
nificado de estas fechas.

Ademas, entre las activi-
dades que realizan se en-
cuentran la creacion de si-
nopsis de los libros que mas
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les gustan, los talleres de es-
critura mediante los que escri-
ben cartas a amigos imagina-
rios y un rincon dedicado a la
poesia. También les resultan
especialmente  interesantes
las opciones de consulta de
libros de lectura que estan le-
yendo los companieros de cur-
sos similares; los actos rela-
cionados con la lectura que se
puedan desarrollar en nuestra
ciudad de Ledn; y los trabajos
guiados por los tutores, en los
que ellos pueden plasmar su
originalidad. El uso del forma-
to digital, cercano a ellos y
motivador, ayuda a impulsar
su participacion.

Siempre con las tareas re-
visadas por los tutores, la Sala
de Lectura supone uno de los
puntos esenciales para enten-
der nuestro proyecto leoTIC.
Pero, sobre todo, es el hecho
de que los alumnos formen
parte de todas las actividades
que alli se encuentran, a partir
de su trabajo e imaginacién, lo
que la convierte en un elemen-
to tan valioso. Sus necesida-
des y demandas son la clave
para construir e idear nuevas
propuestas de trabajo.
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Innovacion en el centro
Santa Maria de los Apodstoles

Santa Marix
d;hstales

El centro Santa Maria de los Apéstoles, en Madrid, ha puesto en
marcha varios proyectos para adaptarse a la LOMLOE y a su nueva

forma de trabajar, tanto del ambito de Ciencias como del de Letras.

Los retos educativos que
nos plantea la adaptacién a
la LOMLOE estan generando
nuevas formas de trabajar
en el Bachillerato del Colegio
Santa Maria de los Apdsto-
les. Hemos puesto en mar-
cha una serie de proyectos
interdisciplinares para imple-
mentar el trabajo competen-
cial entre diferentes asigna-
turas.

Hasta ahora, uno de los
objetivos principales de esta
forma de trabajar en proyec-

tos del ambito de Ciencias
Sociales y Humanidades es

mejorar

la comunicaciéon
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oral del alumnado, promo-
viendo trabajos donde la in-
vestigacion y la presentacion
expositiva del producto final
son fundamentales.

En el ambito del Bachille-
rato de Ciencias, cada vez
son mas las actividades de
laboratorio que realizamos
dentro y fuera de nuestras
instalaciones.

Hemos dado un impulso
a la idea del Acompafiamien-
to que esta presente en nues-




Asociacién Espafola de Entidades Colaboradoras de la Ensefanza (AESECE)

Memoria 2024

tra Misidn, Vision y Valores.
Ademads de potenciar las ac-
tividades de orientacion para
facilitar al alumnado los re-
CuUrsos necesarios en una
etapa donde tienen que pre-
ver decisiones importantes
para su futuro, hemos recu-
perado la Convivencia de 2°
de Bachillerato. Liderada por
un antiguo alumno del Cen-
tro, esta jornada sirvié para
compartir un espacio de re-
flexion mas alla de lo acadé-
mico que pusiera a nuestros
jovenes en un ambiente pro-
picio para compartir todo lo
que significa un cambio vital
con tantas repercusiones
académicas, personales vy
profesionales.

El curso pasado comple-

tamos el primer afio acadé-
mico completo del Progra-
ma SMA-Clicollege de Inno-
vacion Educativa disefiado

por el Colegio y la Funda-
cion Clicollege. Esta iniciati-
va revierte en todas las eta-
pas del Colegio a través de
un sistema de puntos que
cada alumno puede acumu-
lar a través de conductas
académicas positivas y de
la participacion en todas las
actividades del Centro que
promueven el deporte, la
ciencia o la cultura. Los
alumnos canjean los puntos
acumulados por recompen-
sas culturales a final de cur-
so. Por ejemplo, uno de los
alumnos de Bachillerato
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canjed sus puntos por un or-
denador portatil. En el marco
del Programa, los alumnos de
esta etapa también han tenido
a su disposicion talleres ludi-
co-formativos, extracurricula-
res, gratuitos y no discrimina-
torios impartidos por las tar-
des en nuestras aulas y rela-
cionados con Liderazgo,

Brand Marketing, Teatro, Arte-
sania,
STEM.

Inglés avanzado vy

En definitiva, en el Colegio
Santa Maria de los Apdstoles
hemos optado por reforzar
pilares como la Innovacion
Educativa y el Acompania-
miento que hacen de nuestro
Centro uno de los preferidos
por su ambiento y su modelo
de ensefianza-aprendizaje.
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Podcast 15x15

Salesianos Malaga

El podcast "15x15", pro-
ducido por Salesianos Mala-
ga desde hace practicamen-
te cinco afios, es un proyec-
to innovador que ha logrado
conectar de manera unica
con su audiencia. A través
de episodios dinamicos y
cuidadosamente elaborados,
este espacio ha demos-
trado ser un referente en
el ambito educativo, cul-
tural y social dentro de
la comunidad salesiana
de Madlaga y se emite
desde plataformas es-
pecializadas como
Ivoox y Spotify.

Cada episodio, de
aproximadamente 15
minutos de duracion,
esta disefiado para
abordar temas relevan-
tes y significativos,
siempre con un enfoque
cercano Yy positivo. Esto
lo convierte en una opcién
ideal para quienes buscan
reflexionar sobre valores,
educacion, actualidad y espi-
ritualidad, todo ello desde
una perspectiva humana y
accesible. Ademads, es una
manera perfecta para estar
actualizado de todas las no-

ticias relacionadas con el
colegio y toda la comunidad
salesiana.

El formato, sencillo pero
efectivo, permite que la au-
diencia conecte facilmente
con los presentadores y sus
invitados, quienes aportan
perspectivas  enriquecedo-

16X18

ras. Ademas, el hecho de
que los temas se aborden
de manera concisa y directa
demuestra un respeto por el
tiempo del oyente, algo es-
pecialmente valorado en la
era digital.

El mérito de "15x15" ra-
dica no solo en su conteni-
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El centro Salesianos Malaga lleva cinco anos haciendo un proyec-
to, Podcast 15x15, con el que han logrado crear un espacio radio-
fonico en el que participa toda la comunidad colegial.

do, sino también en su capa-
cidad para construir comuni-
dad. Todos participan. Desde
el centro juvenil, hasta la fun-
dacion, pasando por la her-
mandad, cooperadores, cole-
gio o los diferentes equipos
deportivos. Ha servido como
un puente entre generacio-
nes, fomentando el didlo-
go y el entendimiento en
torno a temas esenciales
para la formacion integral
de las personas.

El sonido es claro y
profesional, lo que refleja
el esfuerzo del equipo de-
tras del proyecto. Este
nivel de dedicacion no
pasa desapercibido y re-
fuerza el impacto del
mensaje que quieren
transmitir.

En definitiva, el pod-
cast "15x15" es un ejem-
plo sobresaliente de co6-

mo la innovacion y la tradi-
cién pueden unirse para ge-
nerar un contenido valioso y
significativo. Sin duda, es un
proyecto del cual, es un orgu-
llo formar parte, hecho con
todo el carifio del mundo y
que busca conectar con los
jévenes.
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Un ano de premios

v _ El centro madrileno Jesus Maria-Garcia Noblejas esta de enhorabue-
na. Ademas del Premio al Mérito Escolar que le dio AESECE, recibie-
ron otro de un exalumno que cursa primero en la UPM. Comparten
con nosotros el correo electronico que recibieron con la noticia.

Estimada Directora General:
Adjunto le remito invitacion
al Acto Académico de Entre-
ga de Diplomas del curso
2023/2024 a los egresados
de Grado y Master de
la Escuela Técnica Superior

de Ingenieria y Sistemas de

Telecomunicacion que, bajo
la presidencia de nuestro
Rector, tendra lugar el proxi-
mo dia 24 de octubre a las
18:00 h. en el Auditorio del
Campus Sur - UPM. En este
acto se hara entrega tam-
bién de premios y distincio-

nes a los estudiantes desta-
cados de dicho curso aca-
démico.

Esperamos contar con
Su presencia para recoger la
mencion como Centro de
Ensefianza Secundaria en el
que cursé sus estudios el
estudiante D. Oscar Gar-
cia Siguero, que ha obtenido
el Premio Javier Hernandez
Bermejo, al Mejor rendi-
miento académico de pri-
mer curso en los estudios
de Grado, del curso
2023/2024.

POLITECNICA

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Sistemas de Telecomunicacién

de la Universidad Politécnica de Madrid

otorga al

Colegio Jests Maria Garcia Noblejas

el presente DIPLOMA en reconocimiento a su excelente labor formativa,

acreditada por la obtenci
en los estudios de Grado en e

v

EL DunzcTOR

Madrid, 24 de octubre de 2024
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6n del premio al mejor rendimiento académico de primer curst
| curso 2023/2024 por D. Oscar Garcia Siguero.

=~ =
EL SSCRETARIO ACADEMICO

LUIS FELIPE RIVERO GARVIA
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El bienestar centra la sexta edicion de la
Escuela de Verano organizada por FUHEM

El pasado verano, la FUHEM, que agrupa tres centros AESECE cele-
@0, bro su sexta escuela de verano en Madrid, en el Circulo de Bellas
- 7 Artes. Todo un éxito que hoy comparte con nosotros.

Con el titulo “(En)
tramando cuidados en la es-
cuela. Un camino colectivo”,
FUHEM celebré su Escuela

de Verano, que tuvo lugar en E Sc u e I a

el Circulo de Bellas Artes de .

Madrid el 1 y 2 de julio de q de Ve rano
2024. El objetivo de esta -

nueva edicion fue abordar el 20 2 LF

bienestar y los cuidados

desde una triple mirada: el

bienestar colectivo, el bie- 1 2 de UIIO

nestar en la escuela y el bie-

nestar personal como profe-

sionales de la educacion. (En)tramando cuidados en la escuela
La Escuela de Verano Un camino colectivo

comenzé con un Teatro-
Encuentro de la mano de la

compania Cactus, que sirvio
de detonante al escenificar y
dar la palabra a las profesio-
nales de la educacion, que

expresaron las situaciones
que viven en su dia a dia. A
continuacién, tuvo lugar el
didlogo inaugural con las in-
tervenciones de voces exper-
tas: Maria Hernandez, psico-
loga del Equipo Municipal de
intervencién familiar (EMIF)
del Ayuntamiento de Mad
(Menorca); Monica Di Dona-
to, doctora en Economia e
investigadora de FUHEM,
coautora del | Informe Ecoso-
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cial sobre Calidad de Vida en
Espafia; y José Antonio Luen-
go, Decano-Presidente del
Colegio Oficial de la Psicolo-
gia de Madrid y Vicepresiden-
te primero del Consejo Gene-
ral de la Psicologia de Espa-
na.

Tras la mirada teorica,
cobraron protagonismo los
talleres practicos desarrolla-
dos de forma rotatoria en se-
siones de dos horas.

Los talleres fueron impar-
tidos por: Irene Fuentes, edu-
cadora social y terapeuta
gestalt con enfoque sistémi-
co y de género; el equipo de
practicas restaurativas del
IES Miguel Catalan, que ofre-
cié6 una introduccion sobre
estas practicas a través del
desarrollo de circulos de dia-
logo; Beatriz Gallego, socia
fundadora de la Red Amaltea

y Facilitadora en el Master
del Centro de Transforma-
cion del Conflicto Humano
(CTCH) de Ana Rhodes, que
dinamiz6 el taller titulado
“Esperanza de bienestar ac-
tiva desde lo colectivo”; y
por ultimo, el taller dinami-
zado por Blanca Franco, ar-
teterapeuta Gestalt de la Es-
cuela Tierra de Alquimias,
que tuvo como objetivo re-
conectar con el propio de-
seo y la vocacion, y sirvio
para identificar los aspectos
de la labor profesional edu-
cativa que nutren y elegir
qué pasos dar para cambiar
aquello que genera malestar
colectivo e individual, utili-
zando el arte como herra-
mienta transformadora.

La Escuela de Verano
FUHEM culminé con la ex-
posicion de cinco experien-
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cias relacionadas con el bie-
nestar de la comunidad edu-
cativa: Participacion de la co-
munidad educativa (CEIP Tra-
benco); Bienestar y cohesién
docente (IES Carpe Diem); La
emocion de crecer (Colegio
Montserrat FUHEM); Participa-
cion del alumnado en la convi-
vencia  (Colegio Hipatia
FUHEM) y Feminismo en la
escuela: del 8 M a la Noche
Violeta  (Colegio Lourdes
FUHEM).

Tras compartir las conclu-
siones de las jornadas me-
diante una relatoria grafica, el
cierre de la VI Escuela de Ve-
rano FUHEM fue dinamizado
de nuevo por el grupo de tea-
tro Cactus con propuestas de
teatro-imagen, que ayudaron a
aterrizar a través de la escultu-
ra corporal y en grupo lo traba-
jado en esos dos dias.
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Fernando Lopez: “Agradezco que AESECE

me haya hecho participe de su proyecto”

Fernando Lopez Tapia se despidié de AESECE el pa-
sado ano, en la Asamblea de Madrid, después de 36
anos como asesor de la Asociacion. Asesor también
de FERE y de muchas fundaciones educativas,
miembro del Consejo Escolar del Estado... Hoy, tras
mas de 30 aios en este mundo, comparte con noso-
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Asamblea de Santander 2022

Ta eres abogado de profe-
sion... ;como fue tu “giro” ha-
cia el mundo de la educa-
cion?

Tras terminar el bachillerato
en el Colegio Claret de Ma-
drid, como antiguo alumno y
en contacto con otros anti-
guos alumnos de la ensefian-
za catdlica, me converti en lo
que hoy podriamos denomi-
nar un “activista” de la liber-
tad de ensenanza y de la es-
cuela catdlica. Tuvimos un
maestro excepcional, el jesui-
ta Santiago Martin Jiménez,
que fue uno de los lideres que
impulsé el movimiento aso-
ciativo de los miembros de
las comunidades educativas
(padres, profesores y PAS,
alumnos, antiguos alum-
nos...).

Eran los tiempos de la tran-
sicion democratica y el deba-
te sobre la Constitucion. Las
posiciones politicas y socia-
les estaban muy enfrentadas

tros su modo de ver la educacion entonces y hoy.

y habia un sector significativo
que postulaba -cosa que aho-
ra vuelve a sonar- la escuela
unica, publica y laica, enton-

“Ya en la Transicion
se hablaba de

una escuela unica,
publica y laica”

ces también se hablaba de
autogestionaria.

Has ido desarrollando dife-
rentes labores del campo de
la educacion (FERE, Escuelas
Catolicas, Consejo Escolar
del Estado...), ¢{podrias con-
tarnos brevemente como ha
sido tu trayectoria particu-
lar?

Me incorporé como asesor
de FERE en 1981, al poco de
terminar mis estudios de de-
recho en la Complutense. En
1982 el PSOE gand las elec-
ciones generales con mayo-
ria absoluta y se reabrid el
debate sobre la educacién y
con ello intensas negociacio-
nes y manifestaciones publi-
cas en defensa del manteni-
miento y financiacion publica
de la ensefianza privada, en-
tonces subvencionada. En
1985 se promulgé la LODE,
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tras la sentencia del Tribunal
constitucional sobre el recur-
so previo de inconstituciona-
lidad. Y a partir de ahi, vinie-
ron el reglamento de concier-
tos, los médulos de concier-
tos y toda la normativa de
desarrollo. Es importante
traer a colacion que la LODE
transformo las subvenciones
de las antiguas Secciones
filiales de Bachillerato en
conciertos, asegurando la
continuidad de esta oferta
hasta nuestros dias.

Me tocé participar en esas
negociaciones y eso supuso
una oportunidad profesional
que ahora valoro mucho.
Después vendrian la LOGSE,
la LOPEG, y una relacion de
leyes organicas y desarrollos

“La LODE transformo
las subvenciones
de las antiguas
Secciones filiales de
Bachillerato”

que me ahorro enumerar por
el bien de los lectores.

Tras 14 afos como Direc-
tor de la Asesoria Juridica y
Econdémica, en 2003 pasé a
ser asesor externo de Escue-
las Catdlicas y me propusie-
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ron como representante en la
Comisién  Permanente del
Consejo Escolar del Estado, en
la que he estado hasta final de
2024.

El aino pasado te despediste
muy emotivamente de AESE-
CE, ;como y cuando entraste
en contacto con AESECE?

Fue D. Laurentino Alvarez,
fundador y presidente de lo
que ahora conocemos como
AESECE, quien en 1988 me
propuso ser asesor de la aso-
ciacion de las antiguas seccio-
nes filiales de instituto. Con-
tactd conmigo a través de FE-
RE. Fue otra oportunidad que
se me brindd, en este caso,
para entrar en contacto con
una oferta educativa muy sin-
gular, con una clarisima op-
cion social.

“AESECE ha
conseguido hacerse
institucién y abrirse a
nuevos proyectos”

Has visto a AESECE ir evolu-
cionando a lo largo de los
anos... ;gcomo la ves hoy?

Creo que un rasgo funda-
mental de la AESECE de hoy
es que ha conseguido hacerse
institucion, ser mas horizontal
en su liderazgo, abrirse a nue-
vos proyectos (becas, pre-
mios, solidaridad...), todo ello
manteniendo un clima de fa-
milia, cercania y compromiso
de sus miembros. Creo que
las asambleas anuales son un
claro exponente de esto.

¢Y tu paso por el Consejo Es-
colar del Estado? ;Como ha

% ASOCIACION ESPAROLA DE ENTIDADES
COLABORADORAS DE ENSERANZA
o~

~

sido tu experiencia?

El Consejo escolar del Esta-
do es un érgano de participa-
cion en el que estan presen-
tes todas las organizaciones
representativas de las comu-
nidades educativas de los
centros y representantes de
las administraciones publi-
cas. Es enormemente plural.
He visto gestionar esa plurali-
dad de dos formas bien dis-
tintas: la de confrontacion, en
la que cada cual expone y de-
fiende sus principios con el
objetivo de vencer y defen-
derse; y la de consenso, en la
gue sin renuncia a lo que ca-
da organizacion es y repre-
senta, se buscan acuerdos
que contribuyan a la mejora
del clima escolar y del siste-
ma educativo.

¢Qué crees que aporta al
mundo  educativo? ;qué
crees que le falta por abor-
dar?

Creo que en sus momentos
de lucidez -que son muchos-
aporta un cierto sosiego, un
ambito de dialogo, de recono-
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Foto de Familia en la Asamblea de Madrid, 2012

cimiento del valor de las pro-
puestas y analisis, unos con-
sensos basicos que se expre-
san en los informes anuales
del sistema educativo, y que
contribuye a sentar la necesi-
dad de alcanzar un acuerdo
politico que de estabilidad al
sistema educativo.

“Se puede gestionar
la pluralidad desde
la confrontacion o
desde el consenso”

Y, ya que me lo preguntas,
sugeriria que se avance en
desburocratizar su funciona-
miento. Se dedica demasiado
tiempo al analisis de normas
-algunas de ellas de escasa
relevancia- en detrimento de
tiempo que podria dedicarse
al debate y formulacién de
propuestas. Tampoco veo
coherencia en la existencia
de varios organismos de par-
ticipacion que perfectamente
podrian integrarse en la dina-
mica del Consejo como, por
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ejemplo, el Observatorio esta-
tal de la convivencia escolar.

Has podido ver al sector edu-
cativo desde diferentes angu-
los... ;como ves el panorama
educativo actual? ;como esta
hoy la educacion en Espana?
Las leyes educativas consu-
men muchisimas energias,
reabren conflictos, y son pro-
fundamente indtiles. Esta mal
que esto lo diga un jurista, pe-
ro entiendo que es basica-

“Las leyes educativas
consumen muchas
energias”

L=

mente asi. Y creo que hay va-
rios motivos. Uno es que ter-
minan siendo cortinas de hu-
mo que sustraen el debate de
fondo sobre la realidad de la
educacion, pero que ideoldgi-
camente generan entusiasmo
en unos y rechazo en otros. Y
otro es el incumplimiento. Las
leyes se incumplen porque en
algunos casos no se pueden
cumplir, no se financian los

e —
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Fernando (izq.), con Sebastian Villalobos, antiguo presidente de AESECE

cambios propuestos, no hay
lealtad y se espera a que hay
un cambio legislativo que
derogue el anterior y vengan
tiempos mejores.

Nuestro sistema educativo
necesita un consenso basico
por una educacién de cali-
dad, gratuita, equitativa y
que promueva los principios
y derechos educativos pro-
clamados en la constitucion.

¢Y qué papel juega la ense-
nanza concertada en el pa-
norama educativo?

La ensefianza concertada
conjuga gratuidad y libertad,
proyecto educativo singular
y no discriminacion. Un cen-
tro publico tiene una titulari-
dad publica y un proyecto
educativo que debe ser ideo-
I6gicamente neutro.

Un centro concertado tie-
ne una titularidad privada
con un caracter o proyecto
educativo propio que ofrece
a la sociedad y a las familias
y que escogen las que
desean ese tipo de educa-
cion. De esta forma, una y
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otra oferta, participan en la
prestacion del servicio publi-
co y social de la educacion,
que no es monopolio o de ti-
tularidad exclusiva del Esta-
do.

Y eso requiere una financia-
ciéon publica equitativa para
los alumnos de centros con-
certados y publicos.

A lo largo de los aios, has
asesorado a muchas entida-
des educativas, ;cuales
crees que son ahora mismo
los retos principales de los
centros que imparten ense-
nanza concertada?

Los conciertos tienen una
justificacion  que quiebra
cuando se utilizan con me-
noscabo de la gratuidad de la
ensefianza. Es inadmisible
que el Estado siga sin definir
un moédulo de conciertos que
cubra el coste real de la edu-
cacion, o que haya comunida-
des auténomas que concier-
ten propiciando un mercado
educativo alejado de la gra-
tuidad y excluyente de quie-
nes no pueden afrontar los
pagos de esa oferta.

Los proyectos son posibles
porque hay personas que los
encarnan. Es primordial con-
fiar y cuidar a los educadores
de los centros. Son ellos los
que van a hacer viva la escue-
la, su escuela, en los alumnos
y sus familias.

Algo mas que quieras co-
mentar...

Por supuesto, quiero agra-
decer a la AESECE y a los titu-
lares y directivos de sus cen-
tros que me hayan hecho par-
ticipe de su proyecto y otor-
gado una confianza y aprecio
que valoro mucho.
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Il Premio al Mérito escolar

Este aino AESECE ha concedido por segunda vezel Premio al Mérito Escolar, que
reconoce el esfuerzo y la implicacion de un alumno de un centro AESECE. En
esta ocasion el ganador ha sido Alonso Sanz Villares, alumno del centro madri-
leno Jesus Maria Garcia Noblejas. Enhorabuena, Alonso.

El alumno Alonso Sanz Villa-
res, del centro Jesus Maria
de Madrid, ha sido el gana-
dor de la segunda edicidon
del Premio al Mérito Escolar
que AESECE otorga cada
afno a un estudiante que ha-
ya destacado por su brillan-
tez académica, asi como por
el compromiso con los idea-
les del centro.
“Lo mejor de él es su cali-
dad humana”
Alonso, que ha cursado todo
el Bachillerato con gran bri-
llantez, ha obtenido una nota
media de 9,94, habiendo si-
do reconocido en todas las
asignaturas de segundo con
una Mencion de Honor. Ha
compaginado sus estudio,
ademas, con la practica del
atletismo y del piano. Sin
embargo, “lo mejor de él es
su calidad humana, siempre
dispuesto a echar una mano
a sus compaferos, dentro y
fuera del aula, y a colaborar
en cualquier proyecto del
colegio”, destaca Roberto
Rey, director de Bachillerato
del centro Jesus Maria.
Ademas, ha destacado su
compromiso y entusiasmo
con los ideales del centro y
con su propuesta educativa.
Lo ha demostrado partici-
pando en todo tipo de activi-
dades, desde salidas de sen-
derismo con alumnos de pri-
maria, hasta un proyecto de
ingenieria en la Universidad

— _»

Politécnica de Madrid. Asi-
mismo, ha participado “con
implicacién y responsabili-
dad” en las actividades que
se le han propuesto, como
encuentros, festivales, sali-
das, o el Camino de Santia-
go.

Ha colaborado, incluso,
como monitor de los Grupos
de Amistad de su centro
cuando ha tenido edad.
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Con el Premio al Mérito Es-
colar, asi como con el Premio
a la Excelencia Educativa-
Memorial Laurentino Alvarez,
que va ya por la Xl edicién y
que reconoce cada afo la la-
bor de un profesor o equipo
de profesores, AESECE con-
tribuye a la renovacion y re-
conocimiento de la excelen-
cia educativa, promoviendo
el esfuerzo y la innovacién.
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Andalucia

Cadiz

Amor de Dios

Compafiia de Maria

La Salle Vifa

Sales.-Manuel Lora Tamayo
Salesianos-San Ignacio
Salesianos-Maria Auxiliadora

Cérdoba
FEC Sagrada Familia

Granada
Ave Maria Casa Madre

Centro Salesiano San Juan
Bosco

FE José Gras-Cristo Rey
Inmaculada Nifia

Juan XXIlI-Cartuja

Juan XXIlI-Chana

Juan XXIlI-Zaidin
Regina Mundi

Virgen de Gracia

Jaén

FE José Gras-Cristo Rey
Malaga

Cardenal Herrera Oria

La Asuncion

Salesianos-San Bartolomé
S.Fco.Javier La Salle-Virlecha
Santa Rosa de Lima

CES Santisima Trinidad
Sevilla

Altair

Salesiano Santisima Trinidad
Salesianos San Pedro

Aragon
Zaragoza
OD Santo Domingo de Silos

Asturias

Sagrada Familia-El Pilar
San Eutiquio—La Salle
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|. Baleares

Madre Alberta

Sant Antoni Abat

Sant Josep Obrer

FD Ramon LIull-CC Sant Pere
Santa Magdalena Sofia
Santa Maria

Santa Monica

. Canarias

Gran Canaria

Ntra. Sra. del Pilar
Santa Catalina

Santa Isabel de Hungria

Cantabria

Esclavas SCJ
Kotska

Castilla-La
Mancha

Ntra. Sra. De los Infantes
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Castillay Ledn
Avila

Asuncion de Ntra. Sra.
Milagrosa Las Nieves
Burgos

Blanca de Castilla

Ledn

La Asuncion

Virgen Blanca Fund. Educere
Valladolid

Inst. Politécnico Cristo Rey

Nuestra Senora del Carmen
Safa-Grial

Cataluna

Barcelona

Amor de Dios

Centre d’Estudis Montseny
Escola Anna Ravell
Escola Ipse

Escola Joan Pelegri
Escola L'Esperancga
Escola Pia Sant Antoni
Escola Proa

Escola Sant Nicolau
Escola Valldaura

Escola Vedruna Gracia
FEDAC-AMILCAR

Gravi SCCL

Jestiites El Clot

Jesus Maria-Sant Andreu
La Presentacié

La Salle-Barceloneta

La Salle-Congres

La Salle-Horta

La Salle-Montcada

Mare de Déu del Carme
Mare de Déu dels Angels
Mare de Déu I'’Assumpcio
Natzaret

Pare Enric d'Oss6

Providencia del Corazon de
Jesus

Sagrada Familia

Sagrat Cor-Diputacié

Sant Gabriel (S. Adria de B.)
FEP Santa Teresa de Lisieux
Xaloc

Girona
Bell-lloc del Pla

Extremadura

Badajoz

Maria Auxiliadora

Ntra. Sra. de la Asuncion
Salesianos Ramoén Izquierdo

Madrid

Amoros

Asuncién Cuestablanca
Asuncion-Vallecas

CES Santa Barbara

CEM Hipatia FUHEM
Centro Educativo Fuenllana
Elfo-Ntra. Sra. de Fatima
Enriqueta Aymer
Escolapias Carabanchel
Gamo Diana

Institucién la Salle

Jesus Maria

Jesus Nazareno

La Inmaculada MSJO

La Salle-Sagrado Corazon
Los Tilos

Lourdes

Maria Inmaculada-J. Turina
Maria Inmaculada-Mogambo
Maria Inmaculada-Rios Rosas
Mater Amabilis

Mater Purissima
Montserrat

Padre Piquer

Rafaela Ybarra

Sagrada Familia de Urgel
Salesianos Carabanchel
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San Bernardo

San José de Begofia

San Ramédn y San Antonio
Santa Ana y San Rafael
Santa Maria de los Apdstoles
Santisima Trinidad

Tajamar

Valdecas

Vedruna

Navarra

Jesuitinas Pamplona

Pais Vasco

Guipuzcoa
La Asuncidén-Miracruz

Comunidad
Valenciana

Alicante

San José de Carolinas
Valencia

FASTA Madre Sacramento
FESB-Sagrado Corazén
Juan XXIlI

La Anunciacion

La Purisima-Fundacioén EFI
Maria Auxiliadora

Ntra. Sra. de Fatima

Ntra. Sra. de Montesion
Ntra. Sra. del Socorro
Parroquial D. José Lluch
Pureza de Maria

Sagrado Corazon
Salesianos San Antonio Abad
Salesianos San Juan Bosco
Sant Bertomeu

Sant Jaume Apostol
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asamblea 2025

e aesece
LR

La Junta Rectora, en su reunion del pasado dia 7 de febrero de 2025 tomd, entre otros, &
acuerdo de convocar la

ASAMBLEA GENERAL ORDINARTIA

Conforme al articulo 12 de los Estatutos de la ASOCIACION ESPANOLA DE ENTIDADES
COLABORADORAS DE LA ENSENANZA (AESECE), dentro del encuentro que se celebrard los dias
41,r5deahnldezl]25 Laﬁsarnﬂeaﬁaﬁad{hﬂmmmudmdmlmarelw

ORDEN DEL DIA

Recuento de las Entidades presentes o representadas.

Constitucion de la mesa, conforme al articulo 13 de los Estatutos.

Bprobadidn, si procede, de las siguientes adas que se remitiran por comreo eledronico y
se recogeran en la Memoria anual:

= XTIV Asamblea General Ordinaria: 20 de abril de 2024, Madrid.
« Junta Rectora del 13 de diciembre de 2024, Madrid.

= Junta Recora del 7 de febrero de 2025, Madrid.

4, Composicion de la Junta Rectora: altas v bajas.

5. Disousion y aprobacion, si procede, del balance de ingresos v gastos de la cuenta de
resultados de la asodadon comespondiente al afio 2024.

6. Disousidon y aprobacion, si procede, del presupuesto de la Asodiacion para l afo 2025 y
siguientes.

7. Presentacion y aprobacion, si procede, de la Memoria del afio 2024. Hechos mas
destacados del ano.

8. Informe de los asesores de la asodacion.

0. Presentacion del ganador al II premio al mérito escolar.

10. Bases para la Convocatoria al I premio al meto escolar.

11. Plan de Comunicacion de la Asodiacion.

12. Acompafiamiento de Centros asociados ]

13. Premio a la Bxcelenda, Memorial don Laurentino Alvarez.

14. Ruegos v preguntas

Wb

Entrega del premio a la Excelenda, al colegio Nira Sra del Socomo de Benetisser.

Dedaracion final de la Asamblea.

Javier Iglesias Mohedano, Presidente
Madrid, 07 de febrero de 2025

AESECE &= [a dinica asociaciin de bachillerados cancertadas en Espafia: 150 cantros con T50L000 stumnes.
Md= g 60 affes compromelidas con la mejars en s ensefianza
¥ tolsborandn con fa Administracidn pars mpuisar fa calidad.

M infoemeridn e poees ganecs @) -
of. Heceerda de Pavones, 520 580060 b edrid
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AESECE
CUENTAS 2024
INGRESOS
PRESUPUESTADO REALTIZFADO
Cuotas socios 26.800,00 20.800,00
Ingresos editoriales alumno excelente 1.500,00 1500,00
SUMAN INGRESOS
GASTOS
PRESUPUESTADO REALTZADOD
(Gastos secretaria 300,00 0,00
Administracion 100,00 (0,00
Uso de locales FERE 300,00 300,00
Asesoria y secretaria 18.000,00 17.964,00
Junta Rectora 1.000,00 528,00
Material oficina 100,00 0,00
Atenciones y obseguios 800,00 786,00
Aportacion a Asamblea General 4.000,00 4.000,00
Otros gastos Asamblea General 1.000,00 151,01
Mantenimiento pagina web 550,00 574,75
Publicaciones (memoria y trabajos) 1.000,00 1.027,21
(Gastos de locomocion 100,00 0,00
Comisiones y gastos bancarios 500,00 286,20
(3astos comunicacion 4.000,00 3.630,00
Premio excelencia 3.000,00 2.150,40
Premio alumno excelente 1.500,00 1.500,00
SUMAN GASTOS 36.250,00 32.897 57
DEFICIT | -7.950,00 -10.597,57
TESORERIA Al/1/2024 A 31/12/2024
Banco 31.363,3 3' 23.340,26
Deudores 6.075,00 8.477,00
Proveedores
Deficit -7.950.00
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SUMA 29.488,33 31.817,26
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AESECE

PRESUPUESTO 2025
INGRESOS

Cuotas socios

30.150,00

SUMAN INGRESOS
GASTOS

30.150,00

Gastos secretaria

Administracion

Uso de locales FERE

Asesoria y secretaria

Junta Rectora

Material oficina

Atenciones y obsequios

Aportacion a Asamblea General

Otros gastos Asamblea General

Mantenimiento pégina web 2025

Renovacion web 2026

Publicaciones (memoria y trabajos)

Gastos de locomocion

Comisiones y gastos bancarios

Gastos comunicacion

Premio excelencia profesor

SUMAN GASTOS

A 21/12/2023

Deudores

Proveedores
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